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 ส่วนที่  7  กำรก ำกับ  ติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
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กรรมกำรบริหำรโรงเรียน  คณะครู   ผู้บริหำร  และบุคลำกรทุกฝ่ำยของโรงเรียน  ตลอดจนผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย  
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ส่วนท่ี 1 ภาพรวมของโรงเรียน 
 
1. ประวัติความเป็นมา นโยบายหรือเป้าหมายของโรงเรียน 
 1.1  ประวัติควำมเป็นมำของโรงเรียน 

โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงเป็นสถำบันอันดับที่   9  ในจ ำนวน  18  สถำบันกำรศึกษำของมูลนิธิคณะเซนต์- 
คำเบรียลแห่งประเทศไทย สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำเอกชน ด ำเนินกำรสอนสืบเนื่องมำโดย
ภรำดำคณะเซนต์คำเบรียล มีจุดมุ่งหมำยแรกเริ่มที่จะสอนให้เยำวชนอ่ำนออกเขียนได้คิดเลขเป็นและมีหลัก
ศำสนำเป็นแนวทำงให้ประพฤติตนเป็นคนดี     คุณพ่อเอเตียน กรำงซ์ (บำทหลวงชำวฝรั่งเศส) ผู้ดูแล
สถำนศึกษำอรุโณทัย เจ้ำอำวำสวัดคำทอลิกล ำปำง ได้เสนอให้ท่ำนอธิกำรเจ้ำคณะภรำดำเซนต์คำเบรียลแห่ง
ประเทศไทย (ภรำดำ      ยอห์นแมรี) มำเปิดโรงเรียนสำขำของมูลนิธิฯ ที่ล ำปำง  เพื่อรับเฉพำะนักเรียนชำย 
 โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำง  ตั้งอยู่เลขที่294/1  ถนนฉัตรไชย   ต ำบลสบตุ๋ย  อ ำเภอเมือง  จังหวัด
ล ำปำงก่อตั้งเมื่อปี  พ.ศ. 2501 โดยรับแยกโอนนักเรียนชำยจำกโรงเรียนอรุโณทัยมำด ำเนินกำรบนเนื้อที่   
18 ไร่  มีนักเรียนเพียง  210 คน ภรำดำ 4 องค์ ครูชำย 5 คนและได้รับอนุญำตจำกกระทรวงศึกษำธิกำร 
ให้ช่ือว่ำ  “โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำง”  เมื่อวันที่ 10 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2502 ตำมใบอนุญำตเลขที่1/2502  
เปิดสอนตั้งแต่  ช้ัน ป.1 – ม.6  โดยมีภรำดำเซรำฟินเป็นอธิกำรคนแรกและภรำดำฟิลิป ( อ ำนวย  ปิ่นรัตน์ ) 
เป็นครูใหญ่และผู้จัดกำร   มูลนิธิคณะเซนต์คำเบรียลแห่งประเทศไทย  ได้จัดให้ภรำดำมำด ำรงต ำแหน่ง
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนท ำหน้ำที่ควบคุมดูแลกิจกำรของโรงเรียน    
 
 1.2 นโยบำยหรือเป้ำหมำยของโรงเรียน 
  1. พัฒนำนักเรียนให้เป็นบุคคลทั้งครบ คือ พัฒนำร่ำงกำย สติปัญญำ อำรมณ์และจิตใจ ภำยใต้
บรรยำกำศของเสถียรภำพและควำมรัก 
  2. ปลูกฝังควำมรักชำติ ศำสนำ และพระมหำกษัตริย์ อันเป็นวิถีชีวิตของคนไทย ในระบอบ
ประชำธิปไตย รู้รักษำศิลปวัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงำมของชำติ 
  3. เน้นควำมดีเลิศทำงวิชำกำรและกำรปฏิบัติ กำรเจนจัดทำงภำษำ คณิตศำสตร์ และ
วิทยำศำสตร์ อันจะช่วยให้นักเรียน เป็นคนมีทักษะ มีเหตุผล มีควำมคิดเห็นตรรกะ มีระเบียบวินัยต่อตนเอง 
เป็นคนมีทรรศนะกว้ำงไกล รู้จักใช้เทคโนโลยีและภูมิปัญญำท้องถ่ิน เพื่อพัฒนำภำวะแวดล้อมและคุณภำพชีวิต
ในสังคมมนุษย์ 
  4. เน้นกำรปฏิบัติ และกำรปลูกฝังค่ำนิยมของกำรเคำรพในสิทธิต่อกันและกัน และกำรผนึกก ำลงั
ควำมดี ร่วมกันพัฒนำชุมชนที่ตนอำศัยอยู่ โดยกำรศึกษำและเข้ำใจอำรยธรรมและมรดกทำงวัฒนธรรมของ
ตนเอง ของชุมชน และชำติอื่น เพื่อเป็นแนวทำงในกำรส่งเสริมสันติภำพและควำมเข้ำใจอันดีระหว่ำงมวล
มนุษย ์
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2. ข้อมูลครู บุคลากร และนักเรียน 
 2.1 ข้อมูลครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และเจ้ำหน้ำที่ของโรงเรียน 

ระดับ 
ครูไทย ครูต่างชาติ 

ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 
ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ระดับประถมศึกษา 

ชำย  11 8    8    

หญิง  43 7 2   8 2   

รวม  54 15 2   16 2   

ระดับมัธยมศึกษา 

ชำย  9 4 1   5  1  

หญิง  25 8 6   4  1  

รวม  34 12 7   9  2  
บุคลากรทางการศึกษา 

ชำย 1 14 1 4 1      

หญิง 1 35 6 14 1      

รวม 2 49 7 28 2      

รวมทั้งสิ้น 2 137 34 37 2  25 2 2 - 
 

 จ านวนเจ้าหน้าท่ี 

 

ท่ี ประเภทงาน ชาย หญิง รวม 

1 โภชนำกำร 2 32 34 

2 โรงซ่อมบ ำรุง 5 0 5 

3 อำคำรเรียน 8 12 20 

4 ขับรถ 2 0 2 

5 งำนเกษตร 4 0 4 

6 เก็บขยะ 2 0 2 

7 Acl  มินิมำรท์ 1 3 4 

8 แม่บ้ำน 0 2 2 

9 ร้ำน 6 Decades Café 1 1 2 

10 ยำมรักษำควำมปลอดภัย 5 0 5 

11 จ ำหน่ำยต้นไม ้ 0 1 1 

 รวม 30 51 81 
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 2.2 ข้อมูลนักเรียน  

ระดับทีเ่ปิดสอน กำรจัดกำรเรียนกำรสอน จ ำนวนห้องเรียน 
จ ำนวนนักเรียนปกต ิ รวมจ ำนวน

นักเรียน ชำย หญิง 
ระดับประถมศึกษำ 
ประถมศึกษำปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 6 126 127 253 
 ห้องเรียน CEP 1 12 14 26 
ประถมศึกษำปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 6 141 117 258 
 ห้องเรียน CEP 1 9 22 31 
ประถมศึกษำปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 6 132 113 245 
 ห้องเรียน CEP 1 10 19 29 
ประถมศึกษำปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 7 169 136 305 
 ห้องเรียน CEP 1 9 18 27 
ประถมศึกษำปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 6 150 128 278 
 ห้องเรียน CEP 1 16 7 23 
ประถมศึกษำปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 6 114 110 224 
 ห้องเรียน CEP 1 6 10 16 
รวม ห้องเรียนปกติ 37 ห้องเรียน CEP  6 ห้องเรียน 894 821 1,715 
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
มัธยมศึกษำปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 5 94 63 157 
มัธยมศึกษำปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 6 96 71 167 
มัธยมศึกษำปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 6 80 69 149 
รวม ห้องเรียนปกติ 17 ห้องเรียน 270 203 473 
ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 
มัธยมศึกษำปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 6 88 89 177 
มัธยมศึกษำปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 6 75 73 148 
มัธยมศึกษำปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 6 95 76 171 
รวม ห้องเรียนปกติ 18 ห้องเรียน 258 238 496 
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3. แผนท่ีตั้งของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1 โรงเรียนอสัสัมชัญล ำปำง 11 ถนนท่ำครำวน้อย 
2 โรงเรียนอรุโณทัย 12 วัดศรีรองเมือง 
3 โรงเรียนมัธยมวิทยำ 13 วิทยำลัยเทคนิคล ำปำง 
4 ถนนฉัตรไชย 14 ส ำนักงำนเทศบำลเมืองล ำปำง 
5 ถนนประสำนไมตร ี 15 ห้ำแยกหอนำฬิกำ 
6 สถำนีรถไฟจงัหวัดล ำปำง 16 โรงเรียนประชำวิทย ์
7 ถนนสุเรนทร ์ 17 ถนนพหลโยธิน 
8 สถำนีต ำรวจจรำจรอ ำเภอเมอืงล ำปำง 18 โรงแรมเวียงทอง 
9 ธนำคำรแห่งประเทศไทยสำขำภำคเหนอื 19 สถำนีขนส่งจังหวัดล ำปำง 
10 โรงเรียนล ำปำงวิทยำ 20 ถนนซุปเปอร์ไฮเวย์สำยกรุงเทพฯ - เชียงรำย 

1 

2 
3 

10 

16 

13 

4 

5 

7 

17 

20 

11 

19 

18 

14 

12 

9 

8 

6 

15 
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4. อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ห้องประกอบ 
ล าดับ

ท่ี 
รายการ ห้องเรียน 

ห้อง
ประกอบการ 

ห้องพัก
ครู 

รวม 
ห้องน้ า 

ชาย หญิง รวม 
1. อำคำรอัสสัมชัญ 21 

24 
 

11 3 35 12 24 36 
2. อำคำรเซนต์หลุยส ์ 24 

 
7 4 35 26 34 60 

3. อำคำรเซนต์ฟลิปิ 18 7 3 28 15 15 30 
4. อำคำรสุวรรณสมโภช 18 13 3 34 21 42 63 
5. อำคำรเซรำฟิน 10 2 1 13    
6. อำคำรเซนต์แมรี ่ 11 8 1 20 9 9 18 
7. อำคำรช่ัวครำวอนุบำล 2 1  3    
8. อำคำรปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์อนบุำล

อนุบำล 
 3  3    

9. โรงอำหำรอนุบำล        
10. อำคำรรัชตสมโภช  13 2 15    
11. อำคำรส ำนักผู้อ ำนวยกำร  6  6    
12. อำคำรพัสด ุ  2  2    
13. ห้องปฏิบัติกำรศูนย์ดนตรีอิลเดอฟอง

โซ 
 
โซ 

 7  7    
14. อำคำรยูโด  1  1    
15. โรงซ่อมบ ำรุง     1 1 2 
16. อำคำรโยธวำฑิต  1  1    
17. ห้องศิลปะ  4 1 5 1  1 
18. ป้อมประชำสมัพันธ์    1 1 1 2 
19. โรงอำหำรเซรำฟิน  2  2    
20. โรงยิม เอเทียนกรำงซ ์       1    
21. มินิมำร์ท       1    
22. ซุ้มกำแฟ      1    
23. อำคำรพยำบำล      1 1 1 2 
24. เรือนเพำะช ำ      1    
25. ลำนกิจกรรม ลำโปรวีดอง 

ฟิลิปฟลิปิ    เซนต์ฟฟฟิ)ฟลิิป) 
   1    
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5. โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
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6. สิ่งอ านวยความสะดวก 
สถานท่ี เครื่องคอมพิวเตอร์ จอ LCD Projector 

ห้อง CEP Media Center 4 - 
ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ ป.1-3 37 1 
ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ ป.4-6 51 1 
ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ ม.ต้น 53 1 
ห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ ม.ปลำย 52 1 
ห้องหุ่นยนต์ระดบั ป.1-3 4 1 
ห้องหุ่นยนต์ประถม 4-6 16 1 
ห้องหุ่นยนต์ ม.ต้น 16 1 
ห้องหุ่นยนต์ ม.ปลำย 17 1 
ห้องดนตรีไทย 1 - 
ห้องนำฏศิลป ์ 1 1 
ห้องไวโอลีน 1 - 
ห้องขับร้อง 1 - 
ห้องกีต้ำร ์ 1 - 
ห้องเปียโน 1 - 
ห้องศิลปะ 1 1 
ห้อง Lab วิทยำศำสตร์ ช้ัน 5 อำคำรเซนต์ฟิลปิ 1 1 
ห้องพฒันำศักยภำพครู (DEMO) 1 1 
ห้องครสูนบัสนุนกำรสอน 143 - 
ห้องเรียน  CEP  - 7 
ห้องเรียน  ป.1/1 ถึง ป.1/6 - 6 
ห้องเรียน  ป.2/1 ถึง ป.2/6 - 6 
ห้องเรียน  ป.3/1 ถึง ป.3/6 - 6 
ห้องเรียน  ป.4/1 ถึง ป.4/6 - 6 
ห้องเรียน  ป.5/1 ถึง ป.5/6 - 6 
ห้องเรียน  ป.6/1 ถึง ป.6/6 - 6 
ห้องเรียน  ม.1/1 ถึง ม.1/6 - 6 
ห้องเรียน  ม.2/1 ถึง ม.2/6 - 6 
ห้องเรียน  ม.3/1 ถึง ม.3/6 - 6 
ห้องเรียน ม.4/1 ถึง ม.4/6 - 6 
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สถานท่ี เครื่องคอมพิวเตอร์ จอ LCD Projector 
ห้องเรียน ม.5/1 ถึง ม.5/6 - 6 
ห้องเรียน ม.6/1 ถึง ม.6/6 - 6 
ห้องเรียนวิทยำศำสตร์ 1 - 1 
ห้องเรียนวิทยำศำสตร์ 2 - 1 
ห้องปฏิบัติกำรชีววิทยำ - 1 
ห้องปฏิบัติกำรเคม ี - 1 
ห้องปฏิบัติกำรฟิสกิส ์ - 1 
ห้องคหกรรม - 1 
ห้องแนะแนว - 1 

 
 
7. ความส าเร็จในการจัดการศึกษา 
ตำรำงแสดงเปรียบเทียบกำรเข้ำร่วมแข่งขันด้ำนวิชำกำรแยกตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  
ปีกำรศึกษำ 2562 – 2564 

 

ที่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนนักเรียนเข้าร่วม จ านวนนักเรียนทีไ่ด้รับ

รางวัล 
คิดเปน็ร้อยละ 

2562 2563 2564 2562 2563  2564 2562  2563 2564 
1 ภำษำไทย 35 13 2 28 13 2 80.00 100 100 
2 สังคมศึกษำฯ 68 -- - 58 - - 85.29 - - 
3 วิทยำศำสตร์ 56 12 10 56 12 10 100 100 100 
4 คณิตศำสตร์ 31 8 1 27 8 1 87.10 100 100 
5 ศิลปะ 66 5 2 41 5 2 62.12 100 100 
6 กำรงำนอำชีพฯ 77 - - 64 - - 83.12 - - 
7 ภำษำต่ำงประเทศ 20 84 2 20 84 2 100 100 100 
8 สุข- พลศึกษำ 283 - 68 281 - 68 99.29 - 100 

รวม 636 122 85 575 122 85 90.41 100 100 
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ด้านบุคลากร 

ตำรำงแสดงจ ำนวนควำมภำคภูมิใจของบุคลำกร 

ที่ ประเภทรางวัล 
จ านวน (คน) 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

1. 
ได้รับพระรำชทำนเครื่องรำชอิสริยำภรณ์จตุตถดิเรกคุณำภรณ์ และ 
เบญจมดิเรกคุณำภรณ์ 

18   3  3 

2. ได้รับใบประกำศเกียรติคุณครูผู้เสียสละและอุทิศตนท ำงำนนำนปี 15 , 20 ,25, และ 30 ปี 39  26  26 
3. ผู้บริหำร ครูผู้สอน และบุคลำกรทำงกำรศึกษำดีเด่นจำกสมำคมสถำนศึกษำเอกชนล ำปำง -- 40   
4 รำงวัลผู้ก ำกับนักศึกษำวิชำทหำรดีเด่น 1   -- 1 

5 
รำงวัล “ครูดีศรีสถำบัน” จำกสมำคมคณะกรรมกำรประสำนและส่งเสริมกำรศึกษำ
เอกชน 

30   29  29 

6 
รำงวัลครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำดีเด่น จำกสมำคมคณะกรรมกำรประสำนและ
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

21   ---- 38 

 

8. อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของโรงเรียน 
 8.1 อัตลักษณ์ 
ยึดมั่นในสัจธรรม    มีวิริยะ อุตสำหะ     รับผิดชอบต่อสงัคม 
 8.2 เอกลักษณ์ 
        วินัยดี มีคุณธรรม เลิศล้ ำภำษำ 
 
9. ทรัพยากรและงบประมาณ 
 9.1 แผนกำรใช้งบประมำณของโรงเรียน 

รำยรับ 
งบประมำณปีกำรศึกษำ 

รำยจ่ำย 
งบประมำณปีกำรศึกษำ 

2563 2564 2565 2563 2564 2565 
เงินอุดหนุนรำยหัว 47,251,147 47,723,985 50,581,492. เงินเดือน-ค่ำจ้ำง 108,740,800 108,740,800 114,665,659 

ค่ำธรรมเนียม
กำรศึกษำ 

14,736,958 14,882,535 14,618,100 

 
งบพัฒนำ
คุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำ 

  40,914,127   42,510,498 26,157,011 

ค่ำธรรมเนียมอ่ืน 117,149,392 118,316,700 104,136,770 ต้นทุนกำรผลิต 51,132,482 51,638,744 31,914,790 
รำยได้อ่ืนๆ  5,858,000 5,916,000 2,060,000. รำยจ่ำยอ่ืนๆ 5,505,500 5,511,000 5,000,000 

รำยได้จัดหำจำก
ฝ่ำยต่ำงๆ 

26,705,412 26,969,822 8,977,390 ค่ำใช้จ่ำยเพ่ือ
สวัสดิกำร 

5,408,000 5,408,000 7,132,000 

รวม 211,700,909 213,809,042 223,503652 รวม 211,700,909 213,809,042 223,503652 
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 9.2 แผนกำรใช้ทรัพยำกรของโรงเรียน 

รายการ 
ข้อมูลทรัพยากรปีการศึกษา 

2565 2564 2563 2562 
1.คอมพิวเตอรเ์พื่อ
ส ำนักงำน 

166 175 172 169 

2.คอมพิวเตอรเ์พื่อ
กำรศึกษำ 

439 459 454 451 

3.โทรทัศน์ 36 38 38 36 
4.โทรศัพท ์ 55 55 55 55 
5.เครื่องฉำยภำพน่ิง 93 114 107 100 

  
 9.3 แผนกำรรบันักเรียน 

รายการ 
จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 

2565 2564 2563 2562 
ก่อนประถมศึกษำ 800 800 780 789 
ประถมศึกษำ 1,619 1,700 1660 1,677 
มัธยมศึกษำตอนต้น 633 600 560 593 
มัธยมศึกษำตอนปลำย 494 500 500 514 

รวม 3,546 3,600 3,500 3,573 
 
 9.4 แผนกำรรบัครูและบุคลำกร 

รายการ 
จ านวนครูและบุคลากร 

2565 2564 2563 2562 
ครู 167 200 200 200 
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 77 96 96 96 
เจ้ำหน้ำที่ของโรงเรียน 96 90 90 91 
รวม 340 386 386 387 
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10. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
 10.1 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในระดับข้ันพื้นฐำน ปีกำรศึกษำ  2564 

มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 

 1 
คุณภาพของนักเรียน  ยอดเยี่ยม 
ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน   
1. มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณ ดี  
2. มีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น
และแก้ปัญหำ 

ดีเลิศ  

3. มีควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม ดีเลิศ  
4. มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ และกำรสื่อสำร ยอดเย่ียม  
5. มผีลสมัฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ ดีเลิศ  
6. มีควำมรู้ทักษะพื้นฐำน และเจตคติท่ีดีต่องำนอำชีพ ยอดเย่ียม  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
1. กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมท่ีดีตำมท่ีสถำนศึกษำก ำหนด ยอดเย่ียม  
2. ควำมภูมิใจในท้องถ่ินและควำมเป็นไทย ยอดเย่ียม  
3. กำรยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย ยอดเย่ียม  
4. สุขภำวะทำงร่ำงกำยและจิตสังคม ดีเลิศ  

มาตรฐานที่ 
 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 
1. มีเป้ำหมำยวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน ยอดเย่ียม  
2. มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ ยอดเย่ียม  
3. ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรท่ีเน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำและ 
ทุกกลุ่มเป้ำหมำย 

ยอดเย่ียม  

4. พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ ดี  
5. จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมท่ีเอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ ยอดเย่ียม  
6. จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ ยอดเย่ียม  

มาตรฐานที่ 
3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ยอดเยี่ยม 
1. จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ  
2. ใชส้ื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อกำรเรียนรู้ ยอดเย่ียม  

 3. มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเย่ียม  
 4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน ยอดเย่ียม  
 5. มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนำปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ ยอดเย่ียม  
 6. โรงเรียนเพิ่มเติมได้...   

สรุปผลการประเมินระดับข้ันพื้นฐาน ยอดเยี่ยม  

จุดเด่น 

คุณภาพของผู้เรียน 
 1. ผู้เรียนมีควำมรู้และทักษะพื้นฐำนและเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ 
 2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมสถำนศึกษำก ำหนด 
 3. ผู้เรียนมีควำมภำคภูมิใจในท้องถ่ินและควำมเป็นไทย 
 4. ผู้เรียนยอมรบัทีจ่ะอยูร่่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 
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กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1. มีเป้ำหมำยวิสัยทัศน์และพันธกจิที่สถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน 
 2. มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 
 3. ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรทีเ่น้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลกัสูตรสถำนศึกษำและทุก
กลุ่มเป้ำหมำย 
 4. จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสงัคมทีเ่อื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรูอ้ย่ำงมีคุณภำพ 
 5. จัดระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศเพือ่สนบัสนุนกำรบรหิำรจดักำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ 
กระบวนการจัดการเรียนการมสีอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 1. มีกำรบริหำรจัดกำรช้ันเรียนเชิงบวก 
 2. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำพัฒนำผูเ้รียน 
 3. มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลับเพื่อพฒันำปรับปรงุกำรจัดกำรเรียนรู้ 
    

จุดควรพัฒนา 

คุณภาพของผู้เรียน 
 - ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1. จัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
 2. น ำชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเข้ำมำใช้ในกำรพฒันำงำนและกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  1. รูปแบบกรจัดกำรเรียนรูเ้ฉพะผูท้ี่มีควำมจ ำเป็นและต้องกำรควำมช่วยเหลือพิเศษ 
 2. ใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปญัญำทอ้งถ่ินในกำรจัดกำรเรียนรู้     
 

แนวทางการพัฒนา 

 

 ฝ่ำยวิชำกำรโดยงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ควรจัดกิจกรรมทีส่ง่เสริมให้ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน
ตำมหลกัสูตรสถำนศึกษำ 
 ฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำรโดยงำนทรัพยำกรมนุษย์ร่วมกับฝ่ำยวิชำกำรควรจัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้  
ทำงวิชำชีพเข้ำมำใช้ในกำรพัฒนำงำนและกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
 ฝ่ำยวิชำกำรโดยงำนหลักสูตรและกำรสอนควรจัดกิจกรรมครูให้ได้รับกำรอบรมพัฒนำควำมรู้ด้ำนกำร
ออกแบบกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้เรียนกลุ่มที่มีควำมต้องกำรพิเศษ หรือศำสตร์ที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
ประยุกต์ใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้กับผู้เรียนกลุ่มต้องกำรควำมช่วยเหลือพิเศษอย่ำงน้อย 1 ครั้งในรอบ 5 ปี และ
ควรส่งเสริมให้ครูมีควำมสำมำรถในกำรออกแบกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ หรือผ่ำน
ปรำชญ์ชำวบ้ำน ภูมิปัญญำท้องถ่ินอย่ำงชัดเจน 
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 10.2 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก (รอบ 4) 
 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น ผู้เรียนมีคุณภำพมำตรฐำนสำกลและมีผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรียนสูงข้ึน 

ผลกำรพจิำรณำ ตัวช้ีวัด สรปุผลประเมิน 

 1. มีกำรระบุเป้ำหมำยคุณภำพของผูเ้รียน   ปรับปรงุ ( 0 - 3 ข้อ) 
 พอใช้ (3 ข้อ) 
 ดี (5 ข้อ)  2. มีกำรระบุวิธีพัฒนำคุณภำพของผูเ้รียนอย่ำงเป็น

ระบบตำม เป้ำหมำยกำรพัฒนำผู้เรียน 

 3. มีผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำ
ผู้เรียน 

 4. มีกำรน ำผลประเมินคุณภำพของผูเ้รียนมำพัฒนำ
ผู้เรียนด้ำนผลสมัฤทธ์ิให้สงูข้ึน 

 5. มีกำรน ำเสนอผลกำรประเมินคุณภำพของผูเ้รียนตอ่ผู้
ที่เกี่ยวข้อง 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
         สถำนศึกษำได้ก ำหนดเป้ำหมำยด้ำนคุณภำพผู้เรียนให้มีคุณภำพมำตรฐำนสำกลและมีผลสัมฤทธ์ิ
ทำงกำรเรียนสูงข้ึน มีกำรส่งเสริมกำรพัฒนำเพิ่มเติมทั้งด้ำนผลสัมฤทธ์ิทำงวิชำกำรของผู้เรียนและด้ำน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่ำนกิจกรรมในแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน และผลกำร
ประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (Reading Test : RT) ในระดับที่สูงข้ึน มีกำรกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลบัเพื่อพัฒนำปรับปรงุกำรจัดกำรเรียนรู ้โดยได้น ำเสนอต่อที่ประชุมครู ผู้ปกครอง 
และคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนให้ทรำบอย่ำงต่อเนื่อง และเพื่อให้รำยงำนมีควำมสมบูรณ์มำกยิ่งข้ึน
สถำนศึกษำ ควรเพิ่มข้อมูลหรือหลักฐำน ที่แสดงให้เห็นถึงกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นกำรพัฒนำผู้เรียน
เป็นรำยบุคคลให้ชัดเจนมำกยิ่งข้ึน และควรระบุข้อมูลพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่องตลอด 3 ปีที่ผ่ำนมำ และข้อมูล
กำรวำงแผน และแนวทำงกำรรักษำผลกำรพัฒนำดังกล่ำวไว้ให้ชัดเจน รวมถึงระบุข้อมูลผลกำรปฏิบัติที่เป็น
แบบอย่ำงที่ดีด้ำนคุณภำพของผู้เรียน หรือนวัตกรรมที่เกี่ยวกับกำรพัฒนำคุณภำพของผู้เรียน 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม ล้วนน าไปสู่วินัยดี มีคุณธรรม เลิศล้ าภาษาอย่างยั่งยืน 
 

ผลกำร
พิจำรณำ 

ตัวช้ีวัด สรปุผลประเมิน 

 1. มีกำรวำงแผนกำรด ำเนินกำรในแต่ละปีกำรศึกษำ   ปรับปรงุ (0 - 3 ข้อ) 
 พอใช้ (3 ข้อ) 
 ดี (5 ข้อ) 

 2. มีกำรน ำแผนกำรด ำเนินกำรไปใช้ด ำเนินกำร 

 3. มีกำรประเมินผลสัมฤทธ์ิของกำรด ำเนินกำรตำมแผน 

 
4. มีกำรน ำผลกำรประเมินไปใช้ในกำรปรบัปรุงแก้ไขในปี 
กำรศึกษำต่อไป 

 
5. มีกำรน ำเสนอผลกำรบริหำรจัดกำรของสถำนศึกษำใหผู้้
มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทรำบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
          สถำนศึกษำควรก ำหนดเป้ำหมำยในกำรพัฒนำด้ำนต่ำงๆ ให้ชัดเจน สำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จริง โดยมี 
ข้ันตอนวิธีกำรด ำเนินงำน วิธีกำรประเมินผล และผลกำรด ำเนินงำนไว้ชัดเจน และมีกำรรำยงำนผลตำมแผน 
เช่นโครงกำรพัฒนำกำรยกระดับผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน มีกำรพัฒนำผู้เรียนเป็นรำยบุคคล มอบหมำยครู
ประจ ำช้ันเป็นผู้รับผิดชอบโดยตรง และให้ผู้ปกครองเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรประเมินผลสัมฤทธ์ิเป็นรำยบุคคล 
สรุปภำพรวมเป็นรำยช้ัน ช่วงช้ัน มีกำรด ำเนินกำรตำมแผนงำนที่ก ำหนดไว้ แล้วน ำผลกำรด ำเนินงำน
เปรียบเทียบกับเป้ำหมำยตำมแผนที่ก ำหนดไว้ เช่น ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมแผน หรือสูงกว่ำแผน หรือต่ ำ
กว่ำแผน จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำของสถำนศึกษำ ควรมีกำรก ำกับ ติดตำม และจัดท ำแนวทำงกำรพัฒนำ
คุณภำพสถำนศึกษำในอนำคตพร้อมทั้งพัฒนำครู และบุคลำกรให้มีควำมเช่ียวชำญทำงวิชำชีพจนสำมำรถเป็น
แบบอย่ำงที่ดี (Best Practice)หรือมีนวัตกรรม (Innovation) เช่น เครื่องมือเทคโนโลยีระบบ Swiss plus 
รวมทั้งมีกำรน ำเสนอผลกำรบริหำรงำนที่เป็นระบบให้ผู้มสี่วนเกี่ยวข้องได้รับทรำบ เช่น มีกำรประชุมผู้ปกครอง 
มีกำรจัดส่ง SAR ให้หน่วยงำนต้นสังกัดทุกปีกำรศึกษำ และมีกำรเผยแพร่ผลงำนผ่ำนสื่อในรูปแบบต่ำงๆ ทั้งใน
ออนไลน์ และเอกสำร เช่น เว็บไซต์เฟซบุ๊ก จุลสำร แผ่นพับ และกำรประชุมต่ำงๆ 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
จุดเน้น บุคลากรของโรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภาและมีความผูกพันกับองค์กร 
 

ผลกำร
พิจำรณำ 

ตัวช้ีวัด สรปุผลประเมิน 

 
1. ครูมีกำรวำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ครบทกุรำยวิชำ  

ทุกช้ันป ี 
 ปรับปรงุ (0 - 3 ข้อ) 
 พอใช้ (3 ข้อ) 
 ดี (5 ข้อ) 

 

2. ครูทุกคนมีกำรน ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ไปใช้ในกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยสีำรสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อต่อกำรเรียนรู ้

 
3. มีกำรตรวจสอบและประเมินผลกำรจัดกำรเรียนกำร

สอนอย่ำงเป็นระบบ 

 
4. มีกำรน ำผลกำรประเมินมำพฒันำกำรจัดกำรเรียนกำร

สอนของครูอย่ำงเป็นระบบ 

 
5. มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูป้อนกลบัเพือ่

พัฒนำปรับปรงุกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
         สถำนศึกษำมีผลกำรด ำเนินกำรด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญในระดับ 
คุณภำพดี ครูทุกคนจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรูท้ี่ผำ่นกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ ครูมีกำรใช้สื่อกำรเรียนรู้ที่ได้จัดท ำข้ึนเพื่อสนองกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตร ใช้บทเรียน eLearning  
ใช้อินเทอร์เน็ตในกำรสืบค้น ใช้เครื่องมืออุปกรณ์ทำงเทคโนโลยี เช่น ใช้คอมพิวเตอร์ ใช้ Projector สื่อจำก
ป้ำยนิเทศกำรให้ควำมรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรี ยน รวมทั้งแหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ิน มีกำรวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนเป็นระยะเพื่อน ำผลกำรวัดและประเมินผลที่ได้มำพัฒนำผู้เรียนอย่ำงสม่ ำเสมอ มีกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะทอ้นกลบัเพือ่พัฒนำปรับปรุงกำรจดักำรเรียนรูผ้่ำน โครงกำร กิจกรรม มีกำร
น ำเสนอต่อที่ประชุมครู ผู้ปกครองและคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนให้ทรำบอย่ำงต่อเนื่อง และเพื่อให้
รำยงำนมีควำมสมบูรณ์มำกยิ่งข้ึน สถำนศึกษำควรเพิ่มข้อมูลหรือหลักฐำนที่แสดงให้เห็นถึงครูผู้สอนมีกำร
วิเครำะห์เพิ่มเติมเกี่ยวกับภูมิปัญญำท้องถ่ิน/ภูมิปัญญำไทย/ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง/ทักษะกำ รคิด  
ในศตวรรษที่ 21 ในแต่ละวิชำ แต่ละระดับช้ัน อย่ำงชัดเจน ระบุข้อมูลพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่องตลอด 3 ปี  
ที่ผ่ำนมำและควรระบุข้อมูลกำรวำงแผนและแนวทำงกำรรักษำผลกำรพัฒนำดังกล่ำวไว้ให้ชัดเจน รวมถึงระบุ
ข้อมูลผลกำรปฏิบัติที่เป็นแบบอย่ำงที่ดีด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญหรือ
นวัตกรรมที่เกี่ยวกับกำรพัฒนำคุณภำพจัดกำรเรียนกำรสอน 
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ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
          เพื่อให้กำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำครั้งต่อไปมีควำมสมบูรณ์มำกยิ่งข้ึน 
สถำนศึกษำควรระบุเป้ำหมำยในกำรพัฒนำครูทั้งระดับปฐมวัย และกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนให้ชัดเจนว่ำจะพัฒนำ 
อะไร พัฒนำอย่ำงไร รวมทั้งควรเขียนจุดควรพัฒนำให้ตรงตำมมำตรฐำน นอกจำกนี้สถำนศึกษำควรเขียน  
ข้อเสนอแนะทุกมำตรฐำน โดยพิจำรณำให้สอดคล้องกับจุดควรพัฒนำในมำตรฐำนนั้นๆ รวมทั้งควรระบุ
ข้อควำมกำรพัฒนำที่สูงข้ึนในช่วง ๓ ปีกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง และเขียนแนวทำงในกำรรักษำผลกำรพัฒนำ 
ที่สูงข้ึน พร้อมทั้งระบุแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ทั้งระดับปฐมวัย และ
กำรศึกษำข้ันพื้นฐำนให้ชัดเจนว่ำจะพัฒนำอะไร และพัฒนำอย่ำงไรให้เป็นแบบอย่ำงที่ดีหรือเป็นนวัตกรรม 
เช่น เครื่องมือเทคโนโลยีระบบ Swiss plus และ สื่อนวัตกรรมเพลงค ำเมืองส ำหรับเด็กปฐมวัยใช้อย่ำงไร  
ใช้แล้วได้ผลเป็นอย่ำงไร มีกำรขยำยผลหรือเผยแพร่ในช่องทำงใดบ้ำง โดยพิจำรณำให้สอดคล้องกับมำตรฐำน
กำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 
11. ผลการประเมินพัฒนาการและผลการทดสอบ 
 11.1 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับข้ันพื้นฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ 2564 
 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

รายวิชา 
จ านวนนักเรียนท่ี
เข้าสอบ  (คน) 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 
โรงเรียน สังกัด ประเทศ 

ภำษำไทย 202 57.82 53.25 50.38 
ภำษำอังกฤษ 202 61.83 49.92 39.22 
คณิตศำสตร์ 202 47.83 39.85 36.83 
วิทยำศำสตร ์ 202 39.42 36.37 34.31 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

รายวิชา 
จ านวนนักเรียนท่ี
เข้าสอบ  (คน) 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 
โรงเรียน สังกัด ประเทศ 

ภำษำไทย 96 57.88 49.56 51.19 
ภำษำอังกฤษ 96 37.99 33.49 31.11 
คณิตศำสตร์ 96 25.15 24.21 24.47 
วิทยำศำสตร ์ 96 32.24 31.12 31.45 
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

รายวิชา 
จ านวนนักเรียนท่ี
เข้าสอบ  (คน) 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 
โรงเรียน สังกัด ประเทศ 

ภำษำไทย 3 62.50 41.35 46.40 
สังคมศึกษำ ศำสนำ
และวัฒนธรรม 

3 41.58 34.47 36.87 
 

ภำษำอังกฤษ 3 43.21 26.42 25.56 
คณิตศำสตร์ 3 24.17 19.78 21.28 
วิทยำศำสตร ์ 3 32.00 27.45 28.65 
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ส่วนท่ี 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา (SWOT) 

จุดแข็ง (S =Strengths)  จุดอ่อน (W=Weakness) 
1  โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงเป็นโรงเรียนในสังกัด
มูลนิธิคณะเซนต์คำเบรียลที่มีฝ่ำยกำรศึกษำเป็นต้น
สังกัดจึงมีกำรพัฒนำ 

1 ระบบกำรก ำกับติดตำม กำรน ำสำรสนเทศไปใช้ 
ยังไม่ด ำเนินกำรเป็นระบบ 

2 โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำง มีผู้บริหำรเป็นนักบวชที่
มีกำรบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำล 

2 กำรก ำหนดปฏิทินกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพ
ภำยในไม่ชัดเจนทั้งปีกำรศึกษำ 

3 โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงมีแผนยุทธศำสตร์ของ 
มูลนิธิฯ เป็นกรอบในกำรวำงแผนพัฒนำในรอบ 3 ปี 
และ 6 ปี มำพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 

3 กำรส่งเสริมให้เป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ยังไม่
ปรำกฏผลเด่นชัด 

4 โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงมีคู่มือคุณภำพหน่วยงำน
ครบทุกหน่วยงำนตำมโครงสร้ำงเพื่อใช้เป็นแนวกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนงำนโครงกำรตำมโครงสร้ำง
บริหำรงำนโรงเรียน 

 

5 โรง เรียนอัสสัมชัญล ำปำงมีโปรแกรม SWIS 
( School Web-based Information System) ที่
ด ำเนินกำรเป็นเครื่องมือในกำรรำยงำน สรุปผล 
เช่ือมโยงของหน่วยงำนต่ำง ๆ ในโรงเรียนตั้งแต่ปี 
2561 จนถึงปัจจุบันมีทั้งหมด 17 โมดูลในกำรใช้งำน 

 

6. โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงมีวิชำเพิ่มเติม ช่ือวิชำ 
Robotics ที่ส่งเสริมให้ผูเ้รยีนได้เรียนรู้ในกำรคิดและ
ท ำเป็นโปรแกรมหุ่นยนต์ตั้งแต่ระดับปฐมวัยถึงระดับ
มัธยมศึกษำปีที่ 6 มำ 7 ปี อย่ำงต่อเนื่อง 

 

7. นักเรียนได้รับรำงวัลจำกกำรแข่งขันทักษะหุน่ยนต์  
จ ำนวน 1 รำงวัล ได้แก่ รำงวัลชนะเลิศกำรแข่งขัน 
World Robot Olympiad Thailand Online 2021 
เป็นตัวแทนประเทศทีมชำติไทยเพื่อไปชิงแชมป์ต่อ
ในระดับนำนำชำติรำงวัลจำกกำรแข่งขัน World 
Robot Olympiad Thailand Online 2021 รุ่น 19 
ปี ทีม RE19_18 ACL Full System V1 โดยได้รับ
รำงวัลชนะเลิศ  และผ่ำนเข้ำรอบกำรแข่งขัน World 
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จุดแข็ง (S =Strengths)  จุดอ่อน (W=Weakness) 
Robot Olympiad Thailand Online 2021 เ ป็ น
ตัวแทนประเทศทีมชำติไทยเพื่อไปชิงแชมป์ต่อใน
ระดับนำนำชำติ (รูปแบบกำรแข่งขัน online จำก 
70 ประเทศทั่วโลก)  
8. โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงมีกำรส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้เลือกสุนทรียภำพด้ำนดนตรีตำมควำมถนัดควำม
สนใจตั้งแต่ระดับช้ัน ป 4 จนถึง ม.6 อย่ำงน้อยคน
ละ 1 ทักษะ เช่น ดุริยำงค์ กำรประกวดร้องเพลง  
กำรเล่นเครื่องดนตรี 

 

 9. ได้รับรำงวัลกำรแข่งขันกีฬำยูโดยุวชน เยำวชนชิง
แชมป์ประเทศไทย ครั้งที่ 25 

 

10. โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงมีกำรจัดโปรแกรมให้
นักเรียนระดับประถมศึกษำได้มีโอกำสเลือกอย่ำง
หลำกหลำย ได้แก่ โครงกำร Smart TECH (Smart 
Technology) เพื่อพัฒนำทักษะให้กับนักเรียนด้ำน
วิทยำศำสตร์ และ เทคโนโลยี  โคร งกำร  CEP 
(Comprehensive English Program) เพื่อยกระดบั
กำรสื่อสำรภำษำอังกฤษให้กับนักเรียนเทียบเคียง
มำตรฐำนสำกล 

 

11. โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงมีกำรจัดโปรแกรมให้
นักเรียนระดับมัธยมศึกษำตอนต้นได้มีโอกำสเลือก
อย่ ำ ง ห ล ำกห ล ำย  เ ช่ น  แผ นก ำ ร เ รี ยน เ น้น
วิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์ แผนกำรเรียนเน้นภำษำ 
อังกฤษ ภำษำจีน และ โครงกำร Smart TECH 
( Smart Technology) เ พื่ อ พัฒ นำทั กษะให้ กั บ
นักเรียนด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี โดยบูรณำ
กำรรูปแบบกำรเรียนร่วมกับภำษำอังกฤษ ร้อยละ 
50 ของกำรเรียนรู้ 

 

12. โรงเรียนอสัสัมชัญล ำปำงมีกำรจัดโปรแกรมให้
นักเรียนได้มโีอกำสเลือกอย่ำงหลำกหลำยในระดับ
มัธยมศึกษำตอนปลำยแยกตำมแผนกำรเรียนได้แก่ 
แผนกำรเรียน วิทยำศำสตร์ –คณิตศำสตร์ แผนกำร
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จุดแข็ง (S =Strengths)  จุดอ่อน (W=Weakness) 
เรียน ภำษำอังกฤษ แผนกำรเรียนภำษำจีน และ 
โครงกำร MTE (Modern Trade Business 
Education) ส ำหรับนักเรียนที่มีเป้ำหมำยใน
กำรศึกษำต่อและประกอบอำชีพทำงธุรกิจ 
13. โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงมีกำรจัดตั้งศูนย์ 
Learning Support Center  โดยมีผู้เช่ียวชำญด้ำน
จิตวิทยำ มำอยู่ประจ ำเพื่อให้ค ำปรึกษำกับนักเรียน
ระดับปฐมวัยถึงมัธยมศึกษำ ตั้งแต่ปีกำรศึกษำ 2564 
จนถึงปัจจุบัน  อีกทั้งยังให้กำรอบรมครู ให้ค ำปรึกษำ
ครู ผู้ปกครอง ในกำรพัฒนำผู้เรียน 

 

14. โรงเรียนอสัสัมชัญล ำปำงมีกำรจัดท ำลำน
กิจกรรมอเนกประสงค์ที่สำมำรถใช้จัดกจิกรรมหรือ
กำรเรียนรู้ได้ตลอดเวลำ 

 

15. โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงมีกำรจัดรูปแบบ
ส่งเสริมควำมเป็นผู้น ำในกิจกรรมของลูกเสือ ส่งผล
ให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมทีโ่ดดเด่นในกำรน ำเพื่อนในกำร
ท ำกิจกรรมต่ำงๆ    เช่น กำรข้ึนช้ันเรียน กำรมีจิต
อำสำ กำรอำสำช่วยในกิจกรรมโรงเรียน โดย
ด ำเนินกำรใช้ในปีกำรศึกษำ 2562 อย่ำงต่อเนื่อง
จนถึงปัจจุบัน 

 

โอกาส (O=Opportunities) อุปสรรค (T=Threats) 
1 สมำคมผูป้กครองและศิษยเ์ก่ำสนบัสนุนโรงเรียน
ในกำรจัดกำรศึกษำในรปูแบบต่ำงๆ  เช่น กำรให้
เงินทุนสนับสนุนกจิกรรม แลกเปลี่ยนเป็นผู้ทรงวุฒิ
ในกำรจัดกำรเรียนรู้ในวิชำต่ำง ๆ 

1 กำรระบำดของโรคโควิด-19 มีผลตอ่กำรจ่ำยค่ำ
บ ำรุงกำรศึกษำใหก้ับโรงเรียน   ส่งผลให้กำร
วำงแผนงบประมำณในกำรพฒันำโรงเรียนต้องมีกำร
ปรับเปลี่ยนตำมควำมเหมำะสม 

2 โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำงมีท ำเลอยู่ใกล้แหลง่
เรียนรู้ที่เปิดโอกำสใหเ้ด็กได้ไปเรียนรู้นอกสถำนที่ 
เช่น วัด พิพิธภัณฑ์ 

2 อัตรำกำรเกิดของประชำกรมีแนวโน้มลดลงสง่ผล
ให้ต้องมกีำรปรบัเปลี่ยนแนวทำงกำรบรหิำรจัดกำร
ของกำรจัดกำรศึกษำเป็นระยะ 
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2. วิสัยทัศน์ 
              “โรงเรียนอัสสัมชัญล ำปำง  เป็นชุมชนแห่งกำรเรี ยนรู้  จัดกำรศึกษำในแนวมงฟอร์ตที่มี
มำตรฐำนสำกล” 
 
3. พันธกิจ 
 3.1.  ยกระดับควำมโดดเด่นกำรจัดกำรศึกษำตำมทิศทำงกำรศึกษำในแนวมงฟอร์ตร่วมกับหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.2.  พัฒนำและเพิ่มประสิทธิภำพของคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในยุค Digital 
 3.3.  ขับเคลื่อนโรงเรียนให้มีกระบวนกำรบริหำรจัดกำรองค์กรสู่มำตรฐำนสำกล 
3.4. เพิ่มประสิทธิภำพและประสิทธิผลของกำรบริหำรงำนทรัพยำกรมนุษย์ 
3.5. สร้ำงและขยำยเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนและชุมชน 
3.6. สร้ำงและพัฒนำโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ 
 
4. เป้าหมาย 
 4.1. โรงเรียนมีควำมโดดเด่นกำรจัดกำรศึกษำตำมทิศทำงกำรศึกษำในแนวมงฟอร์ตร่วมกับหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.2. โรงเรียนมีกำรพัฒนำและเพิ่มประสิทธิภำพของคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในยุค Digital 
 4.3. โรงเรียนมีกำรขับเคลื่อนโรงเรียนให้มีกระบวนกำรบริหำรจัดกำรองค์กรสู่มำตรฐำนสำกล 
 4.4  โรงเรียนมีกำรเพิ่มประสิทธิภำพและประสิทธิผลของกำรบริหำรงำนทรัพยำกรมนุษย์ 
 4.5  โรงเรียนมีกำรสร้ำงและขยำยเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 
และชุมชน 
 4.6  โรงเรียนมีกำรสร้ำงและพัฒนำโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ 
 
5. ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 1 สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) 
 ยุทธศำสตร์ที่ 2 พัฒนำและเพิ่มคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในยุค Digital 
 ยุทธศำสตร์ที่ 3 ขับเคลื่อนกำรบริหำรจัดกำรองค์กรสู่มำตรฐำนสำกล 
 ยุทธศำสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภำพและประสิทธิผลบุคลำกร 
 ยุทธศำสตร์ที่ 5 สร้ำงและขยำยเครือข่ำยกำรจัดกำรศึกษำ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 6 สร้ำงและพัฒนำโรงเรียนเป็นชุมชนกำรเรียนรู้ 
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6. กลยุทธ ์
กลยุทธ์ที ่ 1.1 โรงเรียนมกีำรดูแลคุ้มครองและป้องกันภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่เคำรพศักดิ์ศรี

ของควำมเป็นมนุษย์ กำรหล่อหลอมบุคคลและเปิดโอกำสทำงกำรศึกษำ สง่เสริมสิทธิ
มนุษยชน สิทธิเด็กควำมยุติธรรมและสันติ (มิติที่ 2, 3, 6) 

กลยุทธ์ที ่ 1.2 โรงเรียนมรีะบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อกำรพัฒนำนกัเรียนทั้งครบ (มิติที่ 3, 6) 
กลยุทธ์ที ่ 1.3 จัดกำรศึกษำเพื่อผู้ด้อยโอกำส(มิติที ่2) 
กลยุทธ์ที ่ 1.4 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำที่เคำรพต่อชุมชนของชีวิต (Community of Life/Our 

Common Home) (มิติที่ 7) 
กลยุทธ์ที ่ 1.5 พัฒนำอัตลกัษณ์นักเรียนตำมอัตลักษณ์กำรศึกษำของโรงเรยีนในเครือมลูนิธิฯ ให้เป็น

จุดเด่นเพื่อสร้ำงควำมเช่ือมั่นให้กบัผูป้กครอง/ผู้เกี่ยวข้องในกำรจัดกำรศึกษำ (มิติที่ 1) 
กลยุทธ์ที ่ 1.6 โรงเรียนเสริมสร้ำงวัฒนธรรมให้นกัเรียนมีจิตสำธำรณะในกำรบ ำเพ็ญประโยชน์ต่อ

สังคม(มิติที ่1) 
กลยุทธ์ที ่ 2.1 โรงเรียนส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำทีส่่งเสริมทักษะกำรเป็นผูป้ระกอบกำรหรือควำม

เช่ียวชำญเฉพำะด้ำนให้กบัผู้มีควำมสนใจ 
กลยุทธ์ที ่ 2.2 เพิ่มโอกำสทำงกำรศึกษำผ่ำนDigital เพื่อกำรศึกษำส ำหรบันักเรียน 
กลยุทธ์ที ่ 2.3 ยกระดับคุณภำพนักเรียนให้มีทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 21 (3Rs 8Cs) ที่

สอดคล้องกบัหลักสูตรฐำนสมรรถนะและมีควำมเป็นพลเมอืงดิจิทลั (Digital 
Citizenship) 

กลยุทธ์ที ่ 2.4 พัฒนำต ำรำเรียน นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และสือ่กำรเรียนรูยุ้ค Digital ให้มีคุณภำพ
มำตรฐำนทีเ่ข้ำถึงได้ไม่จ ำกัดสถำนที่และเวลำ 

กลยุทธ์ที่   2.5   พัฒนำผูเ้รียนให้มผีลสัมฤทธ์ิทำงวิชำกำรเป็นไปตำมทีโ่รงเรียนก ำหนด 
กลยุทธ์ที่   2.6   พัฒนำผูเ้รียนให้มีคุณลกัษณะที่พึงประสงค์เป็นไปตำมที่โรงเรียนก ำหนด 
กลยุทธ์ที ่ 3.1 พัฒนำกระบวนกำรบริหำรโรงเรียนสูม่ำตรฐำนสำกล 
กลยุทธ์ที ่ 3.2 ยกระดับกำรบรหิำรจัดกำรตำมคู่มือหลักธรรมำ-ภิบำลของมลูนิธิฯ 
กลยุทธ์ที ่ 3.3 พัฒนำกำรก ำกับติดตำมโรงเรียนในเครอืมูลนิธิฯ ให้มปีระสทิธิภำพและประสทิธิผล 
กลยุทธ์ที ่ 3.4 กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง (Risk Management) 
กลยุทธ์ที ่ 3.5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมทีเ่อื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ   
กลยุทธ์ที ่ 3.6 จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบรหิำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู ้  
กลยุทธ์ที ่ 3.4 กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง (Risk Management) 
กลยุทธ์ที ่ 4.1 สร้ำงควำมเข้มแข็งของระบบกำรบริหำรงำนทรัพยำกรมนุษย์ให้มีประสิทธิภำพ 
กลยุทธ์ที่   4.2   พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเช่ียวชำญทำงวิชำชีพ   
กลยุทธ์ที ่ 5.1 ยกระดับกำรแลกเปลี่ยนองค์ควำมรูท้ำงกำรศึกษำระหว่ำงโรงเรียนในเครือของมลูนิธิฯ 
กลยุทธ์ที ่ 5.2 ทุกภำคส่วนของสงัคมมสี่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำที่ตอบสนองควำมต้องกำรของ

โรงเรียนและชุมชน 
กลยุทธ์ที่   6.1 สร้ำงโรงเรียนใหเ้ป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงทำงวิชำชีพ PLC (Professional 

Learning Community)   
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ส่วนที่ 3 การก าหนดมาตรการ  ตัวชี้วัดความส าเร็จ และหน่วยงานรับผิดชอบ 
เป้าหมายที่ 1  โรงเรียนมีควำมโดดเด่นกำรจัดกำรศึกษำตำมทิศทำงกำรศึกษำในแนวมงฟอร์ตร่วมกับหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.1 โรงเรียนมีกำรดูแลคุ้มครองและป้องกันภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่เคำรพศักดิ์ศรีของควำมเป็นมนุษย์ กำรหล่อหลอมบุคคลและเปิดโอกำสทำงกำรศึกษำ ส่งเสริมสิทธิมนุษยชน 
สิทธิเด็กควำมยุติธรรมและสันติ (มิติที่ 2, 3, 6) 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
1.1.1 จัดท ำนโยบำยและค ำสัญญำดูแล คุ้มครองและปกป้องนักเรียน
จำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ระหว่ำงโรงเรียนกับบุคลำกร(มิติที่ 2) 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับกำรดูแล คุ้มครอง และ
ป้องกันภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ (มิติ 2)  

100 100 100 หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข  
ภัยคุกคำม 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบวินัย 
2. งำนแนะแนว 
3. งำนทรัพยำกรมนุษย์  

1.1.2 มีผู้รับผิดชอบในโรงเรียนที่มีหน้ำที่ในกำรดูแลและป้องกันจำกภัย
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ โดยเป็นกำรท ำงำนร่วมกันระหว่ำงฝ่ำย
วิชำกำรกับฝ่ำยกิจกำรนักเรียนฝ่ำยปกครองฝ่ำยกิจกรรมฝ่ำยที่
เก่ียวข้องในกำรช่วยเหลือนักเรียนและก ำกับ ติดตำมรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน (มิติที่ 2) 

2. ร้อยละของครูผู้สอนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่
มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรดูแลคุ้มครองและ
ป้องกันภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ (มิติที่ 3) 
 

85 87 89 หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัย
คุกคำม 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบวินัย 
2. งำนแนะแนว 
3. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำ
และพลศึกษำ  
4. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
1.1.3 อบรมหัวข้อเก่ียวกับเรื่องเพศศึกษำ เพศวิถี ให้บุคลำกรและ
นักเรียน เข้ำใจควำมแตกต่ำงทำงเพศเพศวิถี กำรป้องกันตัวที่เป็นภัย
คุกคำมทำงเพศและควำมเท่ำเทียมทำงเพศ (มิติที่ 2) 

3. ร้อยละของบุคลำกรและนักเรียนที่ได้รับกำร
อบรมหัวข้อเก่ียวกับเรื่องเพศศึกษำ เพศวิถี ให้และ
เข้ำใจควำมแตกต่ำงทำงเพศ เพศวิถี กำรป้องกันตัว
ที่เป็นภัยคุกคำมทำงเพศและควำมเท่ำเทียมทำงเพศ 

80 81 82 หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัย
คุกคำม 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบวินัย 

1.1.4 กำรอบรมปลูกฝัง เสริมทักษะนักเรียนในกำรป้องกันและดูแล
ตนเองเก่ียวกับภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่เช่น ภัยที่เกิดจำกกำร
คุกคำม ภัยธรรมชำติภัยที่เกิดจำกสื่อออนไลน์ ฯลฯ (มิติที่ 2) 
 

4. ร้อยละของนักเรียนรู้จักกำรป้องกันและดูแล
ตนเองเก่ียวกับภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่เช่น ภัย
ที่เกิดจำกกำรคุกคำม ภัยธรรมชำติภัยที่เกิดจำก 
สื่อออนไลน์ ฯลฯ 

82 83 84 หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัย
คุกคำม 
หน่วยงานร่วม 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบวินัย 

1.1.5 จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ปลูกฝังแนวทำงกำรจัดกำรควำมขัดแย้ง
โดยแนวทำงสันติวิธี เพื่อลดปัญหำกำรทะเลำะวิวำท(มิติที่ 2) 

5. จ ำนวนกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ปลูกฝังแนวทำงกำร
จัดกำรควำมขัดแย้งโดยแนวทำงสันติวิธี เพื่อลด
ปัญหำกำรทะเลำะวิวำท 

2 3 4 หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัย
คุกคำม 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบวินัย 
2. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคม
ศึกษำฯ 

1.1.6 ส่งเสริมกำรป้องกันกำรทุจริตหรือประพฤติมิชอบ (Corruption)  
เพื่อสรรค์สร้ำงสังคมคุณภำพ (มิติที่ 2) 

    หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัย
คุกคำม 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบวินัย 
2. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคม
ศึกษำฯ 
3. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
คณิตศำสตร์ 

1.1.7 จัดกำรเรียนกำรสอนสอดแทรกเรื่องสิทธิมนุษยชน  
(Human Rights)  
ให้กับนักเรียน(มิติที่ 2) 

    หน่วยงานหลัก 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ 
 

1.1.8 อบรมครู บุคลำกร นักเรียนในมิติกำรยอมรับสภำพเดียวกัน 
(Incarnational Methodology) ตำมทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำใน
แนวมงฟอร์ต (MEC) (มิติที่ 3) 

6. ร้อยละของครู บุคลำกร นักเรียนที่ได้รับกำร
อบรมกำรยอมรับสภำพเดียวกัน (Incarnational 
Methodology) ตำมทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำใน
แนวมงฟอร์ต (MEC) 

80 81 82 หน่วยงานหลัก 
งำนอภิบำล 
หน่วยงานร่วม 
1.งำนแนะแนว 
2. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบ วินัย 
3. งำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
8 กลุ่มสำระฯ 

1.1.9 สร้ำงเครือข่ำยทำงครอบครัวชุมชน เพื่อดูแลคุ้มครองและปกป้อง
นักเรียนจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ (มิติที่ 6) 

7. จ ำนวนเครือข่ำยทำงครอบครัวชุมชนที่มีคุณภำพ 
เพื่อช่วยส่งเสริมกำรดูแลคุ้มครองและปกป้อง
นักเรียนจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ในมิติที่ 2 
และ 3 ตำมทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำในแนวมงฟอร์ต 
(มิติที่ 4, 6, 8) 

3 3 4 หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.2 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อกำรพัฒนำนักเรียนทั้งครบ (มิติที่ 3, 6) 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
1.2.1 จัดอบรมให้ควำมรู้บุคลำกรเก่ียวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  1. มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตำมมำตรฐำน

คุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ
(มำตรฐำนที่ 10.6) (มิติที่ 3, 4, 6, 8) 

   หน่วยงานหลัก 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
หน่วยงานร่วม 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบ วินัย 

1.2.2 น ำกำรศึกษำแนวมงฟอร์ตพัฒนำนักเรียนให้มีวิสัยทัศน์ฝ่ำยจิต
ตำมคุณค่ำพระวรสำรมำขับเคลื่อนพัฒนำนักเรียนในแผนงำนวิชำกำร
ฝ่ำยที่เก่ียวข้องอย่ำงเป็นรูปธรรมชัดเจน  

    หน่วยงานหลัก 
งำนหลักสูตรและกำรสอน 
หน่วยงานร่วม 
1. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมฯ 
2. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบ วินัย 
3. งำนอภิบำล 
4. งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำม
หลักสูตร  

1.2.3 จัดอบรมเผยแพร่ข้อมูลควำมรู้ด้ำนจิตวิทยำให้กับบุคลำกรและ
ผู้ปกครองผู้เก่ียวข้องให้มีควำมรู้เพื่อเข้ำใจและดูแลนักเรียนได้ถูกต้อง 

    หน่วยงานหลัก 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
 

1.2.4 จัดให้มีสถำนที่ที่เอ้ือต่อกำรให้ค ำปรึกษำช่วยเหลือนักเรียนที่ช่วย
ให้นักเรียนสำมำรถเข้ำถึงกำรปรึกษำ (มิติที่ 3) 
 

2. มีสถำนที่ที่เอ้ือต่อกำรให้ค ำปรึกษำช่วยเหลือ
นักเรียนที่ช่วยให้นักเรียนสำมำรถเข้ำถึงกำรปรึกษำ  
(มิติที่ 3, 5) 

   หน่วยงานหลัก 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
1.2.5 สร้ำงระบบกำรประเมินและคัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยงโดยใช้
ข้อมูลสำรสนเทศในกำรแก้ปัญหำนักเรียน  (มิติที่ 3) 
 

3. ร้อยละของนักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้รับกำรดูแล
ช่วยเหลือ (มิติที่ 3, 5) 

100 100 100 หน่วยงานหลัก 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
หน่วยงานร่วม 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบ วินัย  

1.2.6 ใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้ำงช่องทำงกำรติดต่อ ให้ค ำปรึกษำสร้ำงควำม
เข้ำใจในบรรยำกำศของกัลยำณมิตรเพื่อช่วยเหลือดูแลนักเรียนให้มี
ควำมสุขและรับมือกับสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ อย่ำงมืออำชีพ (มิติที่ 3) 

    หน่วยงานหลัก 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบ วินัย 
หน่วยงานร่วม 
งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะ
แนว) 

1.2.7 สร้ำงเครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำฯ ชุมชนที่มีควำมรู้ควำม
เชี่ยวชำญในกิจกรรมบ ำบัดหรือเป็นที่ปรึกษำในกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน (มิติที่ 6) 

4. จ ำนวนเครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชนที่มี
ควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญในกิจกรรมบ ำบัดหรือเป็นที่
ปรึกษำในกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน (มิติที่ 4, 6, 8) 

3 3 4 หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.3 จัดกำรศึกษำเพื่อผู้ด้อยโอกำส(มิติที่ 2) 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
1.3.1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำแบบอ้ำแขนรับโดยมีนโยบำยในกำรรับ
เด็กที่ชัดเจนของกำรรับนักเรียนที่มำจำกส่วนของสังคมที่ด้อยโอกำส
ทำงร่ำงกำย สังคมเศรษฐกิจ อย่ำงน้อยร้อยละ 1 โดยไม่หวัง
ผลประโยชน์จำกนักเรียน (มิติที่ 2)  

1. รับนักเรียนที่มำจำกส่วนของสังคมที่ด้อยโอกำส
ทำงร่ำงกำย สังคมเศรษฐกิจ อย่ำงน้อยร้อยละ 1 
ของจ ำนวนนักเรียนในโรงเรียน (มิติที่ 2) 

ร้อยละ 1 ร้อยละ 1 ร้อยละ 1 หน่วยงานหลัก 
งำนธุรกำร 
หน่วยงานร่วม 
1.งำนอภิบำล 
2.งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
(แนะแนว) 

1.3.2 มีหน่วยงำนที่รับผิดชอบในกำรสรรหำและดูแลนักเรียนที่ด้อย
โอกำส 
(มิติที่ 2) 

    หน่วยงานหลัก 
งำนธุรกำร 
หน่วยงานร่วม 
1.งำนอภิบำล 
2.งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
(แนะแนว) 

1.3.3 มีงบประมำณเพื่อจัดสรรมอบเป็นทุนกำรศึกษำให้นักเรียนที่ด้อย
โอกำสที่เรียนในโรงเรียนและนักเรียนที่อยู่ในชุมชน 

    หน่วยงานหลัก 
งำนธุรกำร 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.4 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำที่เคำรพต่อชุมชนของชีวิต (Community of Life/Our Common Home) (มิติที่ 7) 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
1.4.1 มีนโยบำยในกำรจัดกำรศึกษำที่เคำรพต่อชุมชนของชีวิต 
 

1. จ ำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมกำรลดหรือดูดซับก๊ำซ
เรือนกระจกกำรส่งเสริมกิจกรรมที่สร้ำงเสริมควำม
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและประหยัดพลังงำน 

3 3 4 หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่  
 

1.4.2 น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง(Sufficiency  Economy 
Philosophy)บูรณำกำรในกำรจัดกำรเรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนมีควำมรู้
ควำมเข้ำใจและน ำไปสู่กำรประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวัน 

2. จ ำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency  
Economy Philosophy) 
 

10 12 14 หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  

1.4.3 จัดท ำแหล่งเรียนรู้เพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน(Sufficiency  Economy Philosophy) 
 

    หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  

1.4.4 มีกิจกรรมที่ส่งเสริมกำรลดภำวะโลกร้อนที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและสำมำรถค ำนวณกำรลดหรือดูดซับก๊ำซเรือนกระจกและ
จัดท ำสำรสนเทศให้เป็นรูปธรรม 
 

3. มีสำรสนเทศแสดงกำรลดหรือดูดซับก๊ำซเรือน
กระจกในโรงเรียน 
 

- -  หน่วยงานหลัก 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.5 พัฒนำอัตลักษณ์นักเรียนตำมอัตลักษณ์กำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ให้เป็นจุดเด่นเพื่อสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้กับผู้ปกครอง/ผู้เก่ียวข้องในกำรจัดกำรศึกษำ (มิติที่ 1) 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
1.5.1 จัดให้มีกำรพัฒนำหลักสูตรที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดอัตลักษณ์
กำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯจำกควำมร่วมมือของทุกภำคส่วน
ในโรงเรียน 
 

1.มีหลักสูตรส่งเสริมให้นักเรียนเกิดอัตลักษณ์
กำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะ 
เซนต์คำเบรียลแห่งประเทศไทย 

   หน่วยงานหลัก 
งำนหลักสูตรและกำรสอน 
 

1.5.2 มีผู้รับผิดชอบหน่วยงำนในกำรด ำเนินกำรกิจกรรมที่ส่งเสริมและ
พัฒนำนักเรียนให้เกิดอัตลักษณ์กำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 
 

2.ร้อยละของนักเรียนที่มีอัตลักษณ์ตำมอัตลักษณ์
กำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ในระดับดี
มำกขึ้นไป (มิติที่ 1, 4, 8) 

75 76 77 หน่วยงานหลัก 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบวินัย 
หน่วยงานร่วม 
1. กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำม
หลักสูตร (กิจกรรมนักเรียน มี 3 
กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมลูกเสือ 
กิจกรรมผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ 
กิจกรรมนักศึกษำวิชำทหำร/
กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์)  
2. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมฯ 
3. งำนอภิบำล 
4. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

1.5.3 จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นพลเมืองตื่นรู้ 
(Active Citizen) พร้อมรับกำรเปลี่ยนแปลงของโลกและมีวิจำรณญำณ
ในกำรท ำควำมเข้ำใจประเด็นทำงสังคม 

    หน่วยงานหลัก 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
 หน่วยงานร่วม 

1.กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำฯ 
2.กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำม
หลักสูตร (กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์) 
3. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบวินัย 
4. งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน
เสริมหลักสูตร  

1.5.4 มีเครื่องมือเกณฑ์กำรประเมินอัตลักษณ์นักเรียนเป็นรำยบุคคล     หน่วยงานหลัก 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบวินัย 

1.5.5 มีกำรประชำสัมพันธ์  อัตลักษณ์ของนักเรียนให้บุคลำกร
ผู้ปกครองและผู้ที่เก่ียวข้องเชื่อม่ันในกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

    หน่วยงานหลัก 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบวินัย 
หน่วยงานร่วม 
งำนสื่อสำรมวลชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.6 โรงเรยีนเสริมสร้ำงวัฒนธรรมให้นักเรียนมีจิตสำธำรณะในกำรบ ำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม(มิติที่ 1) 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
1.6.1 จัดโครงกำรกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนระดับกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำนได้เข้ำร่วมกิจกรรมจิตอำสำในกำรบ ำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมใน
รูปแบบที่หลำกหลำยมำกขึ้น 
 

1. ร้อยละของนักเรียนระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนที่
เข้ำร่วมกิจกรรมจิตอำสำในกำรบ ำเพ็ญประโยชน์
ด้วยตนเองต่อสังคม ปีกำรศึกษำละไม่ต่ ำกว่ำ 20 
ชั่วโมง 

45 50 55 หน่วยงานหลัก 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำม
หลักสูตร(กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์) 

1.6.2 นักเรียนมีชั่วโมงบ ำเพ็ญประโยชน์ด้วยตนเอง (ไม่รวมที่โรงเรียน
จัด)  
ปีกำรศึกษำละไม่ต่ ำกว่ำ 20 ชั่วโมง 

    หน่วยงานหลัก 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำม
หลักสูตร(กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์) 
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เป้าหมายที่  2  โรงเรียนมีการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพของคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนำและเพิ่มคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.1 โรงเรียนส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำที่ส่งเสริมทักษะกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือควำมเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำนให้กับผู้มีควำมสนใจ 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
2.1.1 โรงเรียนจัดให้มีหลักสูตรกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยเพื่อตอบสนอง
ควำมต้องกำรของนักเรียน ชุมชนโดยส ำรวจควำมต้องกำรของ 
Stakeholders ของแต่ละโรงเรียนเพื่อก ำหนดทิศทำง 

1. จ ำนวนหลักสูตรที่เป็นกำรส่งเสริมทักษะกำรเป็น
ผู้ประกอบกำร (Entrepreneur Skill) ให้กับผู้มี
ควำมสนใจ 
 

- 1 2 หน่วยงานหลัก 
งำนหลักสูตรและกำรสอน 
 

2.1.2 จัดท ำหลักสูตรตลอดปีกำรศึกษำเพื่อเป็นกำรส่งเสริมทักษะกำร
เป็นผู้ประกอบกำร (Entrepreneur Skill) ให้กับผู้มีควำมสนใจ 
 

    หน่วยงานหลัก 
งำนหลักสูตรและกำรสอน 
 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 

กลยุทธ์ที่ 2.2 เพิ่มโอกำสทำงกำรศึกษำผ่ำนDigital เพื่อกำรศึกษำส ำหรับนักเรียน 
มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 

2.2.1 จัดรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ผสมผสำนระหว่ำง On-site และ 
Online 

1. จ ำนวนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ที่ผสมผสำนระหว่ำง 
On-site และOnline ในแต่ละช่วงชั้น 

2 4 6 หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.3 ยกระดับคุณภำพนักเรียนให้มีทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่  21 (3Rs 8Cs) ที่สอดคล้องกับหลักสูตรฐำนสมรรถนะและมีควำมเป็นพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
2.3.1 มีกำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิด
ทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 21(3Rs 8Cs) 

1. จ ำนวนช่วงชั้นที่นักเรียนมีผลงำนที่ส่งเสริมให้เกิด
ทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 21 (3Rs 8Cs) 
 

1 
ช่วง
ช้ัน 

1 
ช่วง
ช้ัน 

2 
ช่วง
ช้ัน 

หน่วยงานหลัก 
งำนหลักสูตรและกำรสอน 
หน่วยงานร่วม 
งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

 2.จ ำนวนผลงำนของนักเรียนที่ได้รับรำงวัลระดับ
มูลนิธิฯระดับเขตระดับจังหวัดระดับภำคระดบัชำติ
ระดับนำนำชำติโดยผลงำนชิ้นงำนแต่ละชิ้นให้
ครอบคลุม 3Rs 8Cs 

3 5 7  

2.3.2 จัดท ำเน้ือหำเพิ่มเติมและน ำไปบูรณำกำรในกำรจัดกำรเรียนรู้
ส่งเสริมควำมฉลำดทำงดิจิทัล (Digital Intelligence Quotient) ใน
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

3. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะควำมเป็นพลเมือง
ดิจิทัล (Digital Citizenship) 
 

50 52 55 หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

2.3.3 ส่งเสริมและพัฒนำนักเรียนให้เป็นเลิศด้ำนวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยีคณิตศำสตร์และกำรใช้ภำษำต่ำงประเทศ 

4. พัฒนำกำรผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษำปีที่3ประถมศึกษำปีที่ 6 และ 
มัธยมศึกษำปีที่ 3 จำกกำรสอบวัดคุณภำพของ
สมำพันธ์สมำคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนในเครือ
ของมูลนิธิฯ ในวิชำวิทยำศำสตร์ วิชำคณิตศำสตร์
และวิชำภำษำอังกฤษตำมค่ำ T-Score โดยเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 2 ต่อปีกำรศึกษำ 

-   หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
 

2.3.4 มีนโยบำยให้นักเรียนได้รับกำรทดสอบทำงภำษำต่ำงประเทศ ( 
2.3.5) 
 

5. ผลกำรสอบ CEFR หรือเทียบเท่ำของนักเรียนที่
ผ่ำนเกณฑ์เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ต่อปีกำรศึกษำ 
 -ระดับชั้น ประถมศึกษำปีที่ 3 อยู่ในระดับ A1 

ร้อยละ 
5 

ร้อยละ 
5 

ร้อยละ 
5 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
ภำษำต่ำงประเทศ 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
 -ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 อยู่ในระดับ A2 
 -ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 อยู่ในระดับ B1 
 -ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 อยู่ในระดับ B2 

 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.4 พัฒนำต ำรำเรียน นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และสื่อกำรเรียนรู้ยุค Digital ให้มีคุณภำพมำตรฐำนที่เข้ำถึงได้ไม่จ ำกัดสถำนที่และเวลำ 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
2.4.1 ใช้หนังสือดรุณศึกษำระดับปฐมวัยถึง ประถมศึกษำปีที่ 4 ควบคู่
กับแบบฝึกหัดดรุณศึกษำชั้น ประถมศึกษำปีที่1 ถึง ประถมศึกษำปีที่ 4 
(2.4.3) 

1. ใช้หนังสือดรุณศึกษำในระดับชั้นปฐมวัยถึง
ประถมศึกษำปีที่ 4 และใช้แบบฝึกหัดดรุณศึกษำใน
ระดับชั้น ประถมศึกษำปีที่1 ถึงประถมศึกษำปีที่4 

   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
ภำษำไทย 

2.4.2 โรงเรียนมีช่องทำงให้บริกำรหนังสือหรือสื่อกำรเรียนรู้ในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์หรือรูปแบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์    (E-Library) 
(2.4.6) 

2. มีบริกำรหนังสือหรือสื่อกำรเรียนรู้ในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์หรือรูปแบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Library) 

   หน่วยงานหลัก 
งำนห้องสมุด 

2.4.2 ส่งเสริมให้นักเรียนผลิตสื่อนวัตกรรมในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์
เพื่อให้เกิดทักษะกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง (2.4.7) 

3. จ ำนวนสื่อนวัตกรรมในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ของ
นักเรียนที่ผ่ำนกำรพิจำรณำคุณภำพระดับดีมำกขึ้น
ไปจนได้รับกำรเผยแพร่ผลงำนผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

3 6 8 หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
หน่วยงานร่วม 
7 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่  2.5  พัฒนำผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธ์ิทำงวิชำกำรเป็นไปตำมที่โรงเรียนก ำหนด 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
2.5.1  พัฒนำผู้เรียน ให้มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำร
สื่อสำร และกำรคิดค ำนวณในทุกระดับชั้น 
 

1. ร้อยละของผู้เรียน มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน 
กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณแต่ละ
ระดับชั้น ดังน้ี    
(1) ร้อยละของผู้เรียนระดับ ชั้น ป.1 มีควำมสำมำรถ
ในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณ    

75 77 79 หน่วยงานหลัก 
1. งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำไทย   
2.งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
คณิตศำสตร์   
3. งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  
ภำษำต่ำงประเทศ   
หน่วยงานร่วม 
5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

(2) ร้อยละของผู้เรียนระดับ ชั้น ป.2 มีควำมสำมำรถ
ในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณ    

76 78 80 

 (3) ร้อยละของผู้เรียนระดับ ชั้น ป.3 มีควำมสำมำรถ
ในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณ    

76 78 80  

 (4) ร้อยละของผู้เรียนระดับ ชั้น ป.4 มีควำมสำมำรถ
ในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณ    

77 79 81  

 (5) ร้อยละของผู้เรียนระดับ ชั้น ป.5 มีควำมสำมำรถ
ในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณ    

79 81 83  

 (6) ร้อยละของผู้เรียนระดับ ชั้น ป.6 มีควำมสำมำรถ
ในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณ    

79 81 83  
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
 (7) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม.1 มีควำมสำมำรถ

ในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณ    

74 76 78  

 (8) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม.2 มีควำมสำมำรถ
ในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณ    

76 78 80  

 (9) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม.3 มีควำมสำมำรถ
ในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณ    

77 79 81  

 (10) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม.4 มี
ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และ
กำรคิดค ำนวณ    

72 74 76  

 (11) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม.5 มี
ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และ
กำรคิดค ำนวณ    

74 76 78  

 (12) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม.6 มี
ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และ
กำรคิดค ำนวณ    

74 76 78  

2.5.2  พัฒนำผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมี
วิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำในทุก
ระดับชั้น 

2. ร้อยละของผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรคิด
วิเครำะห์ คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำย
แลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำ 

81 82 83 หน่วยงานหลัก 
1. งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำไทย 

2. งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์ฯ 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
2.5.3   พัฒนำผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม ที่เหมำะสม
ในแต่ละระดับชั้น  

3. ร้อยละของผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรสร้ำง
นวัตกรรมที่เหมำะสมในแต่ละระดับชั้น 
(1) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 1 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

61 62 63 หน่วยงานหลัก 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์
และเทคโนโลยี 

 (2) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 2 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

63 64 65 

 (3) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 3 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

65 66 67 

 (4) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 4 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

67 68 69 

 (5) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 5 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

69 70 71  

 (6) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 6 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

71 72 73  

 (7) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 1 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

73 74 75  

 (8) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 2 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

75 76 77  

 (9) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 3 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

77 78 79  

 (10) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 4 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

79 80 81  
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
 (11) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 5 ควำมสำมำรถ

ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  
81 82 83  

 (12) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 6 ควำมสำมำรถ
ในกำรสร้ำงนวัตกรรม  

83 84 85  

2.5.4  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ
และกำรสื่อสำรที่เหมำะสมในแต่ละระดับชั้น 

4. ร้อยละของผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรที่เหมำะสมใน
แต่ละระดับชั้น 
(1) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 1 มีควำมสำมำรถ
ในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

85 86 87 หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์ฯ 

 (2) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 2 มีควำมสำมำรถ
ในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

85 86 87  

 (3) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 3 มีควำมสำมำรถ
ในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

85 86 87  

 (4) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 4 มีควำมสำมำรถ
ในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

87 88 89  

 (5) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 5 มีควำมสำมำรถ
ในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

87 88 89  

 (6) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ป. 6 มีควำมสำมำรถ
ในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

87 88 89  

 (7) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 1 มีควำมสำมำรถ
ในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

89 90 91  

 (8) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 2 มีควำมสำมำรถ
ในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

89 90 91  
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 (9) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 3 มีควำมสำมำรถ

ในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
89 90 91  

 (10) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 4 มี
ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำร 

91 92 93  

 (11) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 5 มี
ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำร 

91 92 93  

 (12) ร้อยละของผู้เรียนระดับชั้น ม. 6 มี
ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำร 

91 92 93  

2.5.5  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรู้  มีทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำน
อำชีพ 

5. ร้อยละของผู้เรียนมีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำน และ 
เจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ 

97 97 97 หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำน
อำชีพ  

2.5.6  พัฒนำผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนเกรดเฉลี่ยในทุก
ระดับชั้นเท่ำกับหรือสูงกว่ำที่โรงเรียนก ำหนด 

6. ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนเกรด
เฉลี่ย 2.75 ขึ้นไป   

84 85 86 หน่วยงานหลัก 
งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่  2.6  พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นไปตำมที่โรงเรียนก ำหนด 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
2.6.1  พัฒนำผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมหลักสูตร 8  
ประกำรในทุกระดับชั้น 

1.ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำม
หลักสูตร ระดับ ดีเยีย่มขึ้นไป ดังน้ี 
(1) มีควำมรักชำติ ศำสน์กษัตริย์  
(2) มีควำมซ่ือสัตย์สุจริต   
(3) มีวินัย  
(4) ใฝ่เรียนรู้  
(5) อยู่อย่ำงพอเพียง  
(6) มุ่งม่ันในกำรท ำงำน  
(7) รักควำมเป็นไทย   
(8) มีจิตสำธำรณะ   

90 91 92 หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระฯ 8  กลุ่มสำระ  
หน่วยงานร่วม 
1. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบวินัย  
2. งำนอภิบำล 

2.6.2  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทยในทุก
ระดบัชั้น 

2. ร้อยละของผู้เรียนมีควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำม
เป็นไทย 

90 91 92 หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคม
ศึกษำ 
2.งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ 

2.6.3  พัฒนำผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและ
หลำกหลำยในในทุกระดับชั้น 

3. ร้อยละของผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำม
แตกต่ำงและหลำกหลำย 

95 96 97 หน่วยงานหลัก 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ                                              

2.6.4  พัฒนำผู้เรียนให้มีสุขภำวะทำงร่ำงกำยที่ดี และจิตสังคมในทุก
ระดับชั้น 

4.  ร้อยละของผู้เรียนมีสุขภำวะทำงร่ำงกำย และจิต
สังคม 

87 88 89 หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระสุขศึกษำและ 

พลศึกษำ 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
2.6.5  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมสำมำรถ มีทักษะด้ำนดนตรี /กำรแสดง 
ตำมควำมถนัด และควำมสนใจ 

5. ร้อยละของผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถมีทักษะด้ำน
ดนตรี /กำรแสดง ตำมควำมถนัดได้ 
อย่ำงน้อย 1 ทักษะ 

80 81 82 หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ 

2.6.6  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมสำมำรถ  มีทักษะด้ำนกีฬำตำมควำม
ถนัดและควำมสนใจ 

6.  ร้อยละของผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถ  มีทักษะด้ำน
กีฬำตำมควำมถนัดได้อย่ำงน้อย  1 ทักษะ 

85 86 87 หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระสุขศึกษำและพล
ศึกษำ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนำกระบวนกำรบริหำรโรงเรียนสู่มำตรฐำนสำกล 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
3.1.1 โรงเรียนด ำเนินกำรก ำหนดมำตรฐำนสำกลให้ปรำกฏใน
แผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

1.โรงเรียนมีกำรน ำมำตรฐำนสำกลมำก ำหนดใน
แผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

   หน่วยงานหลัก 
งำนนโยบำยและแผน และ
ประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
หน่วยงานร่วม 
1.งำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก
ผูอ้ ำนวยกำร 
2.งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
3.งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
4.งำนบริหำรฝ่ำยปฐมวัย 

3.1.2  โรงเรียนด ำเนินกำรประเมินตำมมำตรฐำนสำกลที่โรงเรียน
ก ำหนดในแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

2. โรงเรยีนมีกำรน ำมำตรฐำนสำกล TQA  
( Thailand Quality Awards) 

จำกสถำนบันเพิ่มผลผลิต มำประยุกต์ใช้เป็นแนว
ทำงกำรปฏิบัติงำน 

   หน่วยงานหลัก 
งำนนโยบำยและแผน และ
ประกันคุณภำพกำรศึกษำ  
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.2 ยกระดับกำรบริหำรจัดกำรตำมคู่มือหลักธรรมำ-ภิบำลของมูลนิธิฯ 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
3.2.1 โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมกำรฯประเมินในกำรบริหำรจัดกำรตำม
คู่มือหลักธรรมำภิบำลของมูลนิธิคณะเซนต์คำเบรียลแห่งประเทศไทย
ทุกปีกำรศึกษำ 

1. มีผลกำรประเมินกำรบริหำรโดยใช้หลักธรรมำ-  
ภิบำลตำมคู่มือกำรบริหำรหลักธรรมำภิบำลของ
มูลนิธิคณะเซนต์คำเบรียลแห่งประเทศไทย ใน
ภำพรวมระดับคุณภำพดีมำกขึ้นไป 

80 82 84 หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก
ผู้อ ำนวยกำร   
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.3 พัฒนำกำรก ำกับติดตำมโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
3.3.1 จัดท ำวิจัยสถำบันเชิงประยุกต์ (Applied Research) (3.3.4) จ ำนวนงำนวิจัยสถำบันเชิงประยุกต์  

(Applied Research) 
- 1 - หน่วยงานหลัก 

งำนวิจัยและสำรสนเทศ  
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.4 กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง (Risk Management) 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
3.4.1 จัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยง (Risk Management) โดย
ด ำเนินกำร ดังน้ี 
(1) มีกำรระบุและจัดอันดับควำมเสี่ยงภำยใน/ภำยนอกทั้งเชิงปริมำณ/
เชิงคุณภำพ 
(2) มีกำรก ำหนดกลยุทธ์และเป้ำหมำยในกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
(3) มีประเมินโอกำสในกำรเกิดเหตุกำรณ์ควำมเสี่ยงและประเมินผล
กระทบของควำมเสี่ยงที่จะเกิดขึ้น 
(4) มีกำรก ำหนดวิธีกำร มำตรกำร กลไกกำรควบคุมไม่ให้เกิดและลด
ควำมเสี่ยงให้น้อยลง 
(5) มีกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผลกำรบริหำรควำมเสี่ยงและรำยงำน
ต่อคณะกรรมกำรที่เก่ียวข้อง 

1. มีแผนบริหำรควำมเสี่ยง (Risk Management) 
ของโรงเรียนที่เก่ียวข้องกับคุณภำพนักเรียนจ ำนวน
นักเรียนที่ลดลง คุณภำพบุคลำกร ระบบกำรเงินและ
ด้ำนควำมปลอดภัย 
 

   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก
ผู้อ ำนวยกำร 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนสวัสดิภำพและควำม
ปลอดภัย8.3.2 (1) 
2. งำนวัดและประเมินผล  
8.3.2 (1) 
3. งำนแนะแนว 
8.3.2 (2) 
4. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบวินัย  
8.3.2 (3) 
5. งำนอำคำรสถำนที่ 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
8.3.2 (4) 
6. งำนกำรเงิน 
8.3.2 (6) 
7. งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
8. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

3.4.2 จัดท ำแผนกำรบริหำรจัดกำรบนสภำวะวิกฤติ (Crisis 
Management) 
โดยด ำเนินกำร ดังน้ี 
(1) กำรวิเครำะห์ประเด็นควำมเสี่ยงภำวะวิกฤติ 
(Risk areas)  
(2) กำรเตรียมพร้อม (Readiness)  
(3) กำรตอบสนองต่อภำวะวิกฤติ ด ำเนินกำรแก้ไข (Response)  
(4) กำรฟื้นฟูภำยหลังวิกฤต (Recovery)  

2. มีแผนกำรบริหำรจัดกำรสภำวะวิกฤติ (Crisis 
Management)ที่เก่ียวข้องกับโรคระบำด ภัยพิบัติ
และกำรสื่อสำร 
 

   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก
ผู้อ ำนวยกำร 
หน่วยงานร่วม 
1.งำนอนำมัยและพยำบำล 
2.งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
3. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
4. งำนอำคำรสถำนที่ 

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ   

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
3.5.1 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพภำยในห้องเรียน ที่เอ้ือต่อกำร
เรียนรู้ และค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 

1. มีสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพภำยในห้องเรียน ที่
เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ และค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 

   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
3.5.2 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพภำยนอกห้องเรียน ที่เอ้ือต่อกำร
เรียนรู้ และค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 

2. มีสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพภำยนอกห้องเรียน  
ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ และค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 

   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ 

3.5.3 จัดสภำพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้เป็น
รำยบุคคลและรำยกลุ่ม 

3.มีสภำพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้
เป็นรำยบุคคลและรำยกลุ่ม 

   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ 

3.5.4 จัดสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และมีควำมปลอดภัย 4.มีสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และมีควำม
ปลอดภัย 

   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ 

3.5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จำกกำรจัดสภำพแวดล้อมตำม
ศักยภำพผู้เรียน 

5.ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จำกกำรจัดสภำพแวดล้อม
ตำมศักยภำพผู้เรียน 

   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.6 จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้   

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
3.6.1 ศึกษำควำมต้องกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศที่เหมำะสมกับสภำพ
ของสถำนศึกษำ 

1. มีกำรศึกษำควำมต้องกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศที่
เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

   หน่วยงานหลัก 
งำนเทคโนโลยี 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

3.6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจัดกำรและกำร
จัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

2. มีระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำร
จัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพ
ของสถำนศึกษำ 

   หน่วยงานหลัก 
งำนเทคโนโลยี 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

3.6.3 พัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อใช้ในกำรบริหำรจัดกำร
และกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

3. มีกำรพัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อใช้ใน
กำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสม
กับสภำพของสถำนศึกษำ 

   หน่วยงานหลัก 
งำนเทคโนโลยี 
 

3.6.4 ให้บริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อใช้ในกำรกำรบริหำรจัดกำร
และกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

4. มีกำรให้บริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อใช้ใน
กำรกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

   หน่วยงานหลัก 
งำนเทคโนโลยี 
 

3.6.5  ติดตำมผลกำรใช้บริกำรระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศของ
สถำนศึกษำเพื่อใช้ในกำรกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

5.  มีกำรติดตำมผลกำรใช้บริกำรระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศของสถำนศึกษำเพื่อใช้ในกำรกำรบริหำร
จัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพ
ของสถำนศึกษำ 

   หน่วยงานหลัก 
งำนเทคโนโลยี 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลบุคลากร 
กลยุทธ์ที่ 4.1 สร้ำงควำมเข้มแข็งของระบบกำรบริหำรงำนทรัพยำกรมนุษย์ให้มีประสิทธิภำพ 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
4.1.1 ก ำกับ ติดตำมและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมคู่มือกำรบริหำร
ทรัพยำกรมนุษย์ของมูลนิธิฯ (4.1.3) 

1. มีกำรก ำกับ ติดตำมและรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำมคู่มือกำรบริหำรทรัพยำกรมนุษย์ของ 
มูลนิธิฯ 

   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก 
ผู้อ ำนวยกำร 

4.1.2 สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมืองำนทรัพยำกรมนุษย์โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลด้ำนต่ำง ๆ ร่วมกัน เช่น ระเบียบ
กฎหมำยที่เก่ียวข้อง เป็นต้น (4.1.4) 

2. มีเครือข่ำยควำมร่วมมืองำนทรัพยำกรมนุษย์
โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ  
 

   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก 
ผู้อ ำนวยกำร 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลบุคลากร 
กลยุทธ์ที่  4.2  พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ   

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
4.2.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนำครู บุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำง
อำชีพ 

1. ร้อยละของครูและบุคลำกรที่ได้รับกำรพัฒนำ/
อบรม/สัมมนำ/ศึกษำดูงำน 
 
 
 

80 81 82 หน่วยงานหลัก 
งำนทรัพยำกรมนุษย์ 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

2. ร้อยละของครูจัดกำรเรียนเรียนรู้ผ่ำน
กระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง  และสำมำรถน ำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

82 84 86 หน่วยงานหลัก 
งำนนิเทศกำรสอน 
หน่วยงานร่วม   
งำนหลักสูตรและกำรสอน 

 
3. ร้อยละของครูใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสำรสนเทศ  และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

85 86 87 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
4. ร้อยละของครูมีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 
เชิงบวก 

88 89 90 

5. ร้อยละของครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำง
เป็นระบบ  และน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน 

84 86 88 

 6. ร้อยละของครู มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนำและปรับปรุงกำร
จัดกำรเรียนรู้ 

80 81 82 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างและขยายเครือข่ายการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5.1 ยกระดับกำรแลกเปลี่ยนองค์ควำมรู้ทำงกำรศึกษำระหว่ำงโรงเรียนในเครือของมูลนิธิฯ 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
5.1.1 ส่งเสริม สนับสนุนควำมร่วมมือในกำรพัฒนำกำรศึกษำร่วมกัน
ระหว่ำงโรงเรียนในเครือของมูลนิธิฯ 

1. จ ำนวนกลุ่มสำระที่มีกำรแบ่งปันBest Practice
นวัตกรรม ในโรงเรียนแต่ละภำคเรียน 

3 4 5 หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 

5.1.2 มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำโรงเรียนในเครือมูลนิฯ อย่ำงน้อย
ภำคเรียนละ 1 ครั้ง  

2. จ ำนวนบุคลำกรแต่ละโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ
เป็นผู้แบ่งปันBest Practiceนวัตกรรม ในโรงเรียน
แต่ละภำคเรียน 

2 2 2 หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างและขยายเครือข่ายการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5.2 ทุกภำคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำที่ตอบสนองควำมต้องกำรของโรงเรียนและชุมชน 

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
5.2.1 สนับสนุนให้ผู้ที่มีควำมช ำนำญด้ำนวิชำชีพได้เข้ำมำมีส่วนร่วมใน
กำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ 
 

1. จ ำนวนเครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชนที่มี
ควำมช ำนำญด้ำนวิชำชีพ ได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำร
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

3 4 5 หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรส ำนักผู้อ ำนวยกำร 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

5.2.2 ประสำนกับเครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชนเพื่อหำแนว
ทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำร่วมกับโรงเรียน 

    หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรส ำนักผู้อ ำนวยกำร 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
5.2.3 ส่งเสริมสนับสนุนกำรขยำยควำมร่วมมือกับองค์กรภำยนอกใน
กำรจัดกิจกรรมที่ช่วยเหลือชุมชน 

2. จ ำนวนกิจกรรมที่ช่วยเหลือชุมชนโดยควำม
ร่วมมือระหว่ำโรงเรียนกับเครือข่ำย 

1 2 3 หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรส ำนักผู้อ ำนวยกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



55 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างและพัฒนาโรงเรียนเป็นชุมชนการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่  6.1 สร้ำงโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงทำงวิชำชีพ PLC (Professional Learning Community)   

มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
6.1.1 จัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้ทำงอำชีพ 1. มีสมุดบันทึก (Logbook) ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้

ทำงวิชำชีพ PLC (Professional Learning 
Community)   ของโรงเรียน  

-   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้   

6.1.2 น ำชุมชนกำรเรียนรู้ทำงอำชีพเข้ำมำใช้ในกำรพัฒนำงำนและกำร
เรียนรู้ของผู้เรียน 

2. มีกำรอบรมเก่ียวกับกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC (Professional Learning 
Community)  ของโรงเรียน 

-   หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
1. งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  
2. งำนทรัพยำกรมนุษย์ 

6.1.3 มีกำรตรวจสอบ ทบทวน กำรปฏิบัติงำนของครู บุคลำกรที่มีผล
ต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 

3. มีกำรก ำกับ ติดตำมและรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำมคู่มือกำรกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC (Professional Learning 
Community)  ของโรงเรียน  

-   หน่วยงานหลัก 
  งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
 งำนนิเทศกำรสอน 

6.1.4 สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพ PLC (Professional Learning Community)   ของโรงเรียน 

4. จ ำนวนเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรสร้ำงชุมชน
แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC (Professional 
Learning Community)   ของโรงเรียน  

- 1 3 หน่วยงานหลัก 
  งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก
ผู้อ ำนวยกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
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มาตรการ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 2565 2566 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ 
6.1.5 จัดท ำรำยงำนสรุปควำมก้ำวหน้ำหรือกำรประสำนงำนในกำร
สร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC (Professional Learning 
Community)  ของโรงเรียน 

5. มีรำยงำนสรุปควำมก้ำวหน้ำหรือกำรประสำนงำน
ในกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC 
(Professional Learning Community)  ของ
โรงเรียน 

-   หน่วยงานหลัก 
  งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก
ผู้อ ำนวยกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

6.1.6  ถอดบทเรียนเพื่อสร้ำงนวัตกรรมหรือวิธีกำรที่เป็นแบบอย่ำงที่ดี
ส่งผลต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 

6.  จ ำนวนนวัตกรรม (Innovation) หรือวิธีกำรที่
เป็นแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice)  
 

- 1 2 หน่วยงานหลัก 
  งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก
ผู้อ ำนวยกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
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ส่วนท่ี 4 การน าเป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรการ  แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมไปสู่การปฏิบัติ  
 

พันธกิจข้อที่ 1.  ยกระดับควำมโดดเด่นในกำรจัดกำรศึกษำตำมทิศทำงกำรศึกษำในแนวนักบุญมงฟอร์ตและตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงโดยปลูกฝังคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีให้กับ 
                     นักเรียน (ควำมศรัทธำ ควำมรัก คุณธรรมจริยธรรมและกำรรู้จักกำรให้บริกำร) ผ่ำนกิจกรรมในกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรเรียนกำรสอน กำรเป็นแบบอย่ำงกำรทดสอบและกำรวัดผล
 ประเมินผล 
เป้าหมายที่ 1   โรงเรียนมีควำมโดดเด่นในกำรจัดกำรศึกษำในแนวนักบุญมงฟอร์ตและตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงโดยปลูกฝังคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีให้ กับนักเรียน (ควำมศรัทธำ 
 ควำมรัก คุณธรรมจริยธรรมและกำรรู้จักกำรให้บริกำร) ผ่ำนกิจกรรมในกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรเรียนกำรสอน กำรเป็นแบบอย่ำงกำรทดสอบและกำรวัดผลประเมินผล 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้ำงควำมโดดเด่นในกำรจัดกำรศึกษำในแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.1  โรงเรียนมีกำรดูแลคุ้มครองและป้องกันภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่เคำรพศักดิ์ศรีของควำมเป็นมนุษย์ กำรหล่อหลอมบุคคลและเปิดโอกำสทำงกำรศึกษำ ส่งเสริมสิทธิมนุษยชน 
 สิทธิเด็กควำมยุติธรรมและสันติ (มิติที่ 2, 3, 6) 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
1.1.1 จัดท ำนโยบำยและค ำสัญญำดูแล คุ้มครองและปกป้องนักเรียน 
จำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ระหว่ำงโรงเรียนกับบุคลำกร(มิติที่ 2) 

1. แผนงำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 260,000 1.3 
2. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
3. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
 

480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 
10.6 (3) (4) 

4. แผนงำนทรัพยำกรมนุษย์ 2,900,000 8.4, 7.8, 8.6(1), 8.6(2) 
1.1.2 มีผู้รับผิดชอบในโรงเรียนที่มีหน้ำที่ในกำรดูแลและป้องกันจำกภัย  
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ โดยเป็นกำรท ำงำนร่วมกันระหว่ำงฝ่ำย 
วิชำกำรกับฝ่ำยกิจกำรนักเรียนฝ่ำยปกครองฝ่ำยกิจกรรมฝ่ำยที่
เก่ียวข้อง 
ในกำรช่วยเหลือนักเรียนและก ำกับ ติดตำมรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
(มิติที่ 2) 

1. แผนงำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 260,000 1.3 
2. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
3. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
 

480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 
10.6 (3) (4) 

4. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ  270,000 1.1, 1.2,1.3, 1.6, 2.1.3(3), 2.1.3(4),   
5.1, 5.4, 13.2 
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มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
5. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 770,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 

4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.4, 
13.2.1(2), 14.2(3) 

1.1.3 อบรมหัวข้อเก่ียวกับเรื่องเพศศึกษำ เพศวิถี ให้บุคลำกรและ
นักเรียน เข้ำใจควำมแตกต่ำงทำงเพศเพศวิถี กำรป้องกันตัวที่เป็นภัย
คุกคำมทำงเพศและควำมเท่ำเทียมทำงเพศ (มิติที่ 2) 

1. แผนงำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 260,000 1.3 
2. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 

1.1.4 กำรอบรมปลูกฝัง เสริมทักษะนักเรียนในกำรป้องกันและดูแล
ตนเองเก่ียวกับภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่เช่น ภัยที่เกิดจำกกำร
คุกคำม ภัยธรรมชำติภัยที่เกิดจำกสื่อออนไลน์ ฯลฯ (มิติที่ 2) 

1. แผนงำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 260,000 1.3 
2. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 

1.1.5 จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ปลูกฝังแนวทำงกำรจัดกำรควำมขัดแย้ง
โดยแนวทำงสันติวิธี เพื่อลดปัญหำกำรทะเลำะวิวำท(มิติที่ 2) 

1. แผนงำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 260,000 1.3 
2. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
3. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำฯ 65,000 2.1.3(1), 2.1.3(2), 2.1.3(3), 

2.1.3(4), 2.1.3(6),   2.1.3(7), 2.3, 
5.1, 5.4, 13.2 

1.1.6 ส่งเสริมกำรป้องกันกำรทุจริตหรือประพฤติมิชอบ (Corruption)  
เพื่อสรรค์สร้ำงสังคมคุณภำพ (มิติที่ 2) 

1. แผนงำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 260,000 1.3 
2. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
3. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำฯ 65,000 2.1.3(1), 2.1.3(2), 2.1.3(3), 

2.1.3(4), 2.1.3(6),   2.1.3(7), 2.3, 
5.1, 5.4, 13.2 

4. แผนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ 180,000 2.1.3(2), 2.1.3(3), 2.1.3(4),  
2.1.3(6),  5.1, 5.4, 13.2, 14.1(2)(3) 
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มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
1.1.7 จัดกำรเรียนกำรสอนสอดแทรกเรื่องสิทธิมนุษยชน (Human 
Rights) ให้กับนักเรียน(มิติที่ 2) 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ 
 

65,000 2.1.3(1), 2.1.3(2), 2.1.3(3), 
2.1.3(4), 2.1.3(6),   2.1.3(7), 2.3, 
5.1, 5.4, 13.2 

1.1.8 อบรมครู บุคลำกร นักเรียนในมิติกำรยอมรับสภำพเดียวกัน 
(Incarnational Methodology) ตำมทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำใน
แนวมงฟอร์ต (MEC) (มิติที่ 3) 

1. แผนงำนอภิบำล 160,000 14.1(1) 14.1.2(2), 14.2 
2. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
 

480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 
10.6 (3) (4) 

3. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบ วินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
4. แผนงำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 8 กลุ่มสำระฯ 2,864,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 

4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1,5.4, 
13.2.1(2),  14.2(3) 

1.1.9 สร้ำงเครือข่ำยทำงครอบครัวชุมชน เพื่อดูแลคุ้มครองและปกป้อง
นักเรียนจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ (มิติที่ 6) 

แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน  
 

216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.2  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อกำรพัฒนำนักเรียนทั้งครบ (มิติที่ 3, 6) 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
1.2.1 จัดอบรมให้ควำมรู้บุคลำกรเก่ียวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  1. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 

10.6 (3) (4) 
2. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบ วินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
1. แผนงำนหลักสูตรและกำรสอน 178,000 2.1,10.1,10.2,10.4, 5.2 
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มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
1.2.2 น ำกำรศึกษำแนวมงฟอร์ตพัฒนำนักเรียนให้มีวิสัยทัศน์ฝ่ำยจิต
ตำมคุณค่ำพระวรสำรมำขับเคลื่อนพัฒนำนักเรียนในแผนงำนวิชำกำร
ฝ่ำยที่เก่ียวข้องอย่ำงเป็นรูปธรรมชัดเจน  

2. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมฯ 65,000 2.1.3(1), 2.1.3(2), 2.1.3(3), 
2.1.3(4), 2.1.3(6),   2.1.3(7), 2.3, 
5.1, 5.4, 13.2 

3. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบ วินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
4. แผนงำนอภิบำล 160,000 14.1(1) 14.1.2(2), 14.2 
5. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำมหลักสูตร 2,056,000 10.3 

1.2.3 จัดอบรมเผยแพร่ข้อมูลควำมรู้ด้ำนจิตวิทยำให้กับบุคลำกรและ
ผู้ปกครองผู้เก่ียวข้องให้มีควำมรู้เพื่อเข้ำใจและดูแลนักเรียนได้ถูกต้อง 

แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 
10.6 (3) (4) 

1.2.4 จัดให้มีสถำนที่ที่เอ้ือต่อกำรให้ค ำปรึกษำช่วยเหลือนักเรียนที่ช่วย
ให้นักเรียนสำมำรถเข้ำถึงกำรปรึกษำ (มิติที่ 3) 
 

แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 
10.6 (3) (4) 

1.2.5 สร้ำงระบบกำรประเมินและคัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยงโดยใช้
ข้อมูลสำรสนเทศในกำรแก้ปัญหำนักเรียน  (มิติที่ 3) 

1. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 
10.6 (3) (4) 

2. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบ วินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
1.2.6 ใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้ำงช่องทำงกำรติดต่อ ให้ค ำปรึกษำสร้ำง
ควำมเข้ำใจในบรรยำกำศของกัลยำณมิตรเพื่อช่วยเหลือดูแลนักเรียนให้
มีควำมสุขและรับมือกับสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ อย่ำงมืออำชีพ (มิติที่ 3) 

1. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบ วินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
2. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 

10.6 (3) (4) 
1.2.7 สร้ำงเครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำฯ ชุมชนที่มีควำมรู้ควำม
เชี่ยวชำญในกิจกรรมบ ำบัดหรือเป็นที่ปรึกษำในกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน (มิติที่ 6) 

แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน  
 

216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.3  จัดกำรศึกษำเพื่อผู้ด้อยโอกำส(มิติที่ 2) 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
1.3.1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำแบบอ้ำแขนรับโดยมีนโยบำยในกำรรับ
เด็กที่ชัดเจนของกำรรับนักเรียนที่มำจำกส่วนของสังคมที่ด้อยโอกำส
ทำงร่ำงกำย สังคมเศรษฐกิจ อย่ำงน้อยร้อยละ 1 โดยไม่หวัง
ผลประโยชน์จำกนักเรียน (มิติที่ 2)  

1. แผนงำนธุรกำร 232,000 - 
2. แผนงำนอภิบำล 160,000 14.1(1) 14.1.2(2), 14.2 
3. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 

10.6 (3) (4) 
1.3.2 มีหน่วยงำนที่รับผิดชอบในกำรสรรหำและดูแลนักเรียนที่ด้อย
โอกำส (มิติที่ 2) 

1. แผนงำนธุรกำร 232,000 - 
2. แผนงำนอภิบำล 160,000 14.1(1) 14.1.2(2), 14.2 
3. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 

10.6 (3) (4) 
1.3.3 มีงบประมำณเพื่อจัดสรรมอบเป็นทุนกำรศึกษำให้นักเรียนที่ด้อย
โอกำสที่เรียนในโรงเรียนและนักเรียนที่อยู่ในชุมชน 

แผนงำนธุรกำร 232,000 - 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.4  ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำที่เคำรพต่อชุมชนของชีวิต (Community of Life/Our Common Home) (มิติที่ 7) 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
1.4.1 มีนโยบำยในกำรจัดกำรศึกษำที่เคำรพต่อชุมชนของชีวิต 1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 

2. แผนงำนอำคำรสถำนที่ 3,220,000 11.1, 8.3.2 (4) 
1.4.2 น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง(Sufficiency  Economy 
Philosophy)บูรณำกำรในกำรจัดกำรเรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนมีควำมรู้
ควำมเข้ำใจและน ำไปสู่กำรประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวัน 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
2. แผนงำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 8 กลุ่มสำระฯ 2,864,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 4.1, 

4.2, 4.3, 4.4, 5.1,5.4, 
13.2.1(2),  14.2(3) 
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มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
1.4.3 จัดท ำแหล่งเรียนรู้เพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน(Sufficiency  Economy Philosophy) 
 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
2. แผนงำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 8 กลุ่มสำระฯ 2,864,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 4.1, 

4.2, 4.3, 4.4, 5.1,5.4, 
13.2.1(2),  14.2(3) 

1.4.4 มีกิจกรรมที่ส่งเสริมกำรลดภำวะโลกร้อนที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและสำมำรถค ำนวณกำรลดหรือดูดซับก๊ำซเรือนกระจกและ
จัดท ำสำรสนเทศให้เป็นรูปธรรม 

1. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 770,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 4.1, 
4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.4,13.2.1(2), 

14.2(3) 
2. แผนงำนอำคำรสถำนที่ 3,220,000 11.1, 8.3.2 (4) 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.5  พัฒนำอัตลักษณ์นักเรียนตำมอัตลักษณ์กำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ให้เป็นจุดเด่นเพื่อสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้กับผู้ปกครอง/ผู้ เก่ียวข้องในกำรจัดกำรศึกษำ (มิติที่ 1) 

มาตรการ แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
1.5.1 จัดให้มีกำรพัฒนำหลักสูตรที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดอัตลักษณ์
กำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯจำกควำมร่วมมือของทุกภำคส่วน
ในโรงเรียน 

แผนงำนหลักสูตรและกำรสอน 
 

178,000 2.1,10.1,10.2,10.4, 5.2 

1.5.2 มีผู้รับผิดชอบหน่วยงำนในกำรด ำเนินกำรกิจกรรมที่ส่งเสริมและ
พัฒนำนักเรียนให้เกิดอัตลักษณ์กำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 

1. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
2. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำมหลักสูตร (กิจกรรม
นักเรียน มี 3 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมผู้
บ ำเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมนักศึกษำวิชำทหำร/กิจกรรมเพื่อ
สังคมและสำธำรณประโยชน์)  

1,495,400 10.3 
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มาตรการ แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
3. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมฯ 65,000 2.1.3(1), 2.1.3(2), 2.1.3(3), 

2.1.3(4), 2.1.3(6),   2.1.3(7), 2.3, 
5.1, 5.4, 13.2 

4. แผนงำนอภิบำล 160,000 14.1(1) 14.1.2(2), 14.2 
5. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 770,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 

4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.4, 
13.2.1(2), 14.2(3) 

1.5.3 จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นพลเมืองตื่นรู้ 
(Active Citizen) พร้อมรับกำรเปลี่ยนแปลงของโลกและมีวิจำรณญำณ
ในกำรท ำควำมเข้ำใจประเด็นทำงสังคม 

1. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ 65,000 2.1.3(1), 2.1.3(2), 2.1.3(3), 
2.1.3(4), 2.1.3(6),   2.1.3(7), 2.3, 
5.1, 5.4, 13.2 

2. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำฯ 270,000 1.1, 1.2,1.3, 1.6, 2.1.3(3), 
2.1.3(4),   5.1, 5.4, 13.2 

3. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำมหลักสูตร (กิจกรรม
เพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์) 

93,400 10.3(4), 14.2(3) 

4. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
5. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนเสริมหลักสูตร 2,099,000 - 

1.5.4 มีเครื่องมือเกณฑ์กำรประเมินอัตลักษณ์นักเรียนเป็นรำยบุคคล แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
1.5.5 มีกำรประชำสัมพันธ์  อัตลักษณ์ของนักเรียนให้บุคลำกร
ผู้ปกครองและผู้ที่เก่ียวข้องเชื่อม่ันในกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

1. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย 440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
2. แผนงำนสื่อสำรมวลชน 56,000 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้ำงควำมโดดเด่นตำมแนวทำง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.6  โรงเรียนเสริมสร้ำงวัฒนธรรมให้นักเรียนมีจิตสำธำรณะในกำรบ ำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม(มิติที่ 1) 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
1.6.1 จัดโครงกำรกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนระดับกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำนและอำชีวศึกษำได้เข้ำร่วมกิจกรรมจิตอำสำในกำรบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคมในรูปแบบที่หลำกหลำยมำกขึ้น 

แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำมหลักสูตร  
(กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์) 

93,400 10.3(4), 14.2(3) 

1.6.2 นักเรียนมีชั่วโมงบ ำเพ็ญประโยชน์ด้วยตนเอง  
(ไม่รวมที่โรงเรียนจัด) ปีกำรศึกษำละไม่ต่ ำกว่ำ 20 ชั่วโมง 

แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำมหลักสูตร  
(กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์) 

93,400 10.3(4), 14.2(3) 

 
 
พันธกิจข้อที ่2  พัฒนำและเพิ่มประสิทธิภำพของคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในยุค Digital 
เป้าหมายที่ 2.  โรงเรียนมีกำรพัฒนำและเพิ่มประสิทธิภำพของคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในยุค Digital โดยมีกำรจัดโปรแกรมในหลักสูตรของโรงเรียนที่หลำกหลำย มีระบบกำรกำรศึกษำที่เป็น
 นวัตกรรมให้เน้นกำรสอนที่เป็นลักษณะเฉพำะที่ตอบสนองต่อเป้ำหมำยและควำมต้องกำรของนักเรียนตำมบริบทของข่วงเวลำน้ันๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.  พัฒนำและเพิ่มคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.1  โรงเรียนส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำที่ส่งเสริมทักษะกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือควำมเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำนให้กับผู้มีควำมสนใจ 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
2.1.1 โรงเรียนจัดให้มีหลักสูตรกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยเพื่อตอบสนอง
ควำมต้องกำรของนักเรียน ชุมชนโดยส ำรวจควำมต้องกำรของ 
Stakeholders ของแต่ละโรงเรียนเพื่อก ำหนดทิศทำง 

แผนงำนหลักสูตรและกำรสอน 
 

178,000 2.1,10.1,10.2,10.4, 5.2 

2.1.2 จัดท ำหลักสูตรตลอดปีกำรศึกษำเพื่อเป็นกำรส่งเสริมทักษะกำร
เป็นผู้ประกอบกำร (Entrepreneur Skill) ให้กับผู้มีควำมสนใจ 
 

แผนงำนหลักสูตรและกำรสอน 
 

178,000 2.1,10.1,10.2,10.4, 5.2 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2.  พัฒนำและเสริมสร้ำงคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.2  เพิ่มโอกำสทำงกำรศึกษำผ่ำนDigital เพื่อกำรศึกษำส ำหรับนักเรียน 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
2.2.1 จัดรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ผสมผสำนระหว่ำง On-site และ 
Online 

แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2.  พัฒนำและเสริมสร้ำงคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.3  ยกระดับคุณภำพนักเรียนให้มีทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 21 (3Rs 8Cs) ที่สอดคล้องกับหลักสูตรฐำนสมรรถนะและมีควำมเป็นพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
2.3.1 มีกำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิด
ทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 21(3Rs 8Cs) 

1. แผนงำนหลักสูตรและกำรสอน 178,000 2.1,10.1,10.2,10.4, 5.2 
2. แผนงำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 2,864,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 

4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1,5.4, 
13.2.1(2),  14.2(3) 

2.3.2 จัดท ำเน้ือหำเพิ่มเติมและน ำไปบูรณำกำรในกำรจัดกำรเรียนรู้
ส่งเสริมควำมฉลำดทำงดิจิทัล (Digital Intelligence Quotient) ใน
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 770,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 
4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.4, 
13.2.1(2), 14.2(3) 

2.3.3 ส่งเสริมและพัฒนำนักเรียนให้เป็นเลิศด้ำนวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยีคณิตศำสตร์และกำรใช้ภำษำต่ำงประเทศ 

แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
 

770,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 
4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.4, 
13.2.1(2), 14.2(3) 

2.3.4 มีนโยบำยให้นักเรียนได้รับกำรทดสอบทำงภำษำต่ำงประเทศ  
(2.3.5) 
 

แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ภำษำต่ำงประเทศ 
 

615,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6),  
2.1.3(7), 3.1,4.1,5.1, 5.4, 13.2 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2. พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.4  พัฒนำต ำรำเรียน นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และสื่อกำรเรียนรู้ยุค Digital ให้มีคุณภำพมำตรฐำนที่เข้ำถึงได้ไม่จ ำกัดสถำนที่และเวลำ 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
2.4.1 ใช้หนังสือดรุณศึกษำระดับปฐมวัยถึง ประถมศึกษำปีที่ 4 ควบคู่กับ
แบบฝึกหัดดรุณศึกษำชั้น ประถมศึกษำปีที่1 ถึง ประถมศึกษำปีที่ 4 (2.4.3) 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
2. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ภำษำไทย 79,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6),  

2.1.3(7), 3.1, 3.2, 4.1,4.3, 5.1, 
5.3, 5.4, 13.2 

2.4.2 โรงเรียนมีช่องทำงให้บริกำรหนังสือหรือสื่อกำรเรียนรู้ในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์หรือรูปแบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์    (E-Library) (2.4.6) 

งำนห้องสมุด 155,000 11.3 

2.4.3 ส่งเสริมให้นักเรียนผลิตสื่อนวัตกรรมในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์เพื่อให้
เกิดทักษะกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง (2.4.7) 

1. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 

770,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 
4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.4, 
13.2.1(2), 14.2(3) 

2. แผนงำน7 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 2,094,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 
4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1,5.4, 
13.2.1(2),  14.2(3) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่  2.5   พัฒนำผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธ์ิทำงวิชำกำรเป็นไปตำมที่โรงเรียนก ำหนด 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
2.5.1  พัฒนำผู้เรียน ให้มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร 
และกำรคิดค ำนวณในทุกระดับชั้น 

1. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย   79,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6),  
2.1.3(7), 3.1, 3.2, 4.1,4.3, 5.1, 
5.3, 5.4, 13.2 

2. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์   182,000 2.1.3(2), 2.1.3(3), 2.1.3(4),  
2.1.3(6),   5.1, 5.4, 13.2, 
14.1(2)(3) 

3. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ภำษำต่ำงประเทศ   615,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6),  
2.1.3(7), 3.1,4.1,5.1, 5.4, 13.2 

4. แผนงำน 5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 2,059,100 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6),  
2.1.3(7), 3.1, 3.2, 4.1,4.3, 5.1, 
5.3, 5.4, 13.2 

2.5.2  พัฒนำผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมี
วิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำในทุก
ระดับชั้น 

1. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 
 

79,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6),  
2.1.3(7), 3.1, 3.2, 4.1,4.3, 5.1, 
5.3, 5.4, 13.2 

2. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ฯ 770,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 
4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.4, 
13.2.1(2), 14.2(3) 

2.5.3   พัฒนำผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม ที่เหมำะสมใน
แต่ละระดับชั้น  

แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ฯ 770,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 
4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.4, 
13.2.1(2), 14.2(3) 
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มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
2.5.4  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำรที่เหมำะสมในแต่ละระดับชั้น 

แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ฯ 770,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 
4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.4, 
13.2.1(2), 14.2(3) 

2.5.5  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรู้  มีทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำน
อำชีพ 

แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ  165,000 2.1.3(2), 2.1.3(3), 2.1.3(4), 
2.1.3(6),    5.1,5.4, 6.1, 6.2, 6.3, 
6.4, 13.2 

2.5.6  พัฒนำผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนเกรดเฉลี่ยในทุกระดับชั้น
เท่ำกับหรือสูงกว่ำที่โรงเรียนก ำหนด 

แผนงำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 2,864,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 
4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1,5.4, 
13.2.1(2),  14.2(3) 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่  2.6   พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นไปตำมที่โรงเรียนก ำหนด 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
2.6.1  พัฒนำผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมหลักสูตร 8  
ประกำรในทุกระดับชั้น 

1. แผนงำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 2,864,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 
4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 5.1,5.4, 
13.2.1(2),  14.2(3) 

2. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย  440,000 2.2, 8.3.2 (3), 8.6(2) 
3. แผนงำนอภิบำล 160,000 14.1(1) 14.1.2(2), 14.2 

2.6.2  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทยในทุก
ระดับชั้น 

1. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 79,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6),  
2.1.3(7), 3.1, 3.2, 4.1,4.3, 5.1, 
5.3, 5.4, 13.2 
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มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
2. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ 65,000 2.1.3(1), 2.1.3(2), 2.1.3(3), 

2.1.3(4), 2.1.3(6),   2.1.3(7), 2.3, 
5.1, 5.4, 13.2 

3. แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ 735,000 1.6, 2.1.3(4), 2.1.3(6),  5.1,5.4, 
2.1.3(7), 13.2 

2.6.3  พัฒนำผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและ
หลำกหลำยในในทุกระดับชั้น 

แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 
10.6 (3) (4) 

2.6.4  พัฒนำผู้เรียนให้มีสุขภำวะทำงร่ำงกำยที่ดี และจิตสังคมในทุก
ระดับชั้น 

แผนงำนกลุ่มสำระสุขศึกษำและพลศึกษำ 270,000 1.1, 1.2,1.3, 1.6, 2.1.3(3), 
2.1.3(4),   5.1, 5.4, 13.2 

2.6.5  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมสำมำรถ มีทักษะด้ำนดนตรี /กำรแสดง 
ตำมควำมถนัด และควำมสนใจ 

แผนงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ 735,000 1.6, 2.1.3(4), 2.1.3(6),  5.1,5.4, 
2.1.3(7), 13.2 

2.6.6  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมสำมำรถ  มีทักษะด้ำนกีฬำตำมควำมถนัด
และควำมสนใจ 

แผนงำนกลุ่มสำระสุขศึกษำและพลศึกษำ 270,000 1.1, 1.2,1.3, 1.6, 2.1.3(3), 
2.1.3(4),   5.1, 5.4, 13.2 
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พันธกิจข้อที ่3.  ขับเคลื่อนโรงเรียนให้มีกระบวนกำรบริหำรจัดกำรองค์กรสู่มำตรฐำนสำกล 
เป้าหมายที่ 3.  โรงเรียนมีกำรขับเคลื่อนโรงเรียนให้มีกระบวนกำรบริหำรจัดกำรองค์กรสู่มำตรฐำนสำกล โดยสื่อสำรให้สำธำรณชน/ผู้มีส่วนได้เสียรับทรำบกำรพัฒนำคุณภำพโรงเรียนผ่ำน กำร
 ประชำสัมพันธ์ สื่อสิ่งพิมพ์และสื่อดิจิทัล 

ยุทธศาสตร์ที่ 3. ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.1  พัฒนำกระบวนกำรบริหำรโรงเรียนสู่มำตรฐำนสำกล 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
3.1.1 โรงเรียนด ำเนินกำรก ำหนดมำตรฐำนสำกลให้ปรำกฏใน
แผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

1. แผนงำนนโยบำยและแผน และประกันคุณภำพกำรศึกษำ 126,000 8.1, 8.2, 8.3, 8.5 12.1 ,12.2, 
12.4, 12.5, 12.6 

2. แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 
3. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
4. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 
5. แผนงำนบริหำรฝ่ำยปฐมวัย 558,000 6.1, 6.2, 6.3, 6.4, 6.5, 6.6 

3.1.2  โรงเรียนด ำเนินกำรประเมินตำมมำตรฐำนสำกลที่โรงเรียน
ก ำหนดในแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

แผนงำนนโยบำยและแผน และประกันคุณภำพกำรศึกษำ  
 

126,000 8.1, 8.2, 8.3, 8.5 12.1 ,12.2, 
12.4, 12.5, 12.6 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.2  ยกระดับกำรบริหำรจัดกำรตำมคู่มือหลักธรรมำ-ภิบำลของมูลนิธิฯ 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
3.2.1 โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมกำรฯประเมินในกำรบริหำรจัดกำร
ตำมคู่มือหลักธรรมำภิบำลของมูลนิธิคณะเซนต์คำเบรียลแห่ง
ประเทศไทยทุกปีกำรศึกษำ 

แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.3  พัฒนำกำรก ำกับติดตำมโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
3.3.1 จัดท ำวิจัยสถำบันเชิงประยุกต์ (Applied Research) (3.3.4) แผนงำนวิจัยและสำรสนเทศ 14,000 12.3 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.4  กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง (Risk Management) 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
3.4.1 จัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยง (Risk Management) โดย
ด ำเนินกำร ดังน้ี 
(1) มีกำรระบุและจัดอันดับควำมเสี่ยงภำยใน/ภำยนอกทั้งเชิง
ปริมำณ/เชิงคุณภำพ 
(2) มีกำรก ำหนดกลยุทธ์และเป้ำหมำยในกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
(3) มีประเมินโอกำสในกำรเกิดเหตุกำรณ์ควำมเสี่ยงและประเมินผล
กระทบของควำมเสี่ยงที่จะเกิดขึ้น 
(4) มีกำรก ำหนดวิธีกำร มำตรกำร กลไกกำรควบคุมไม่ให้เกิดและ
ลดควำมเสี่ยงให้น้อยลง 
(5) มีกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผลกำรบริหำรควำมเสี่ยงและ
รำยงำนต่อคณะกรรมกำรที่เก่ียวข้อง 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 
2. แผนงำนสวัสดิภำพและควำมปลอดภัย 1,590,000 8.3.2 (1) 
3. แผนงำนวัดและประเมินผล  444,000 8.3.2 (1) 
4. แผนงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 480,000 1.4,1.5, 10.3(3), 8.3.2 (2) 

10.6 (3) (4) 
5. แผนงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและระเบียบวินัย  440,000 8.3.2 (3) 
6. แผนงำนอำคำรสถำนที่  3,220,000 8.3.2 (4) 
7. แผนงำนกำรเงิน 56,000 8.3.2 (6) 
8. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
9. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 

3.4.2 จัดท ำแผนกำรบริหำรจัดกำรบนสภำวะวิกฤติ (Crisis 
Management)  โดยด ำเนินกำร ดังน้ี 
(1) กำรวิเครำะห์ประเด็นควำมเสี่ยงภำวะวิกฤติ (Risk areas)  
(2) กำรเตรียมพร้อม (Readiness)  
(3) กำรตอบสนองต่อภำวะวิกฤติ ด ำเนินกำรแก้ไข (Response)  
(4) กำรฟื้นฟูภำยหลังวิกฤต (Recovery)  

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 
2. แผนงำนอนำมัยและพยำบำล 129,000 11.2 
3 .แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
4. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 
5. แผนงำนอำคำรสถำนที่ 3,220,000 8.3.2 (4), 11.1 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลือ่นการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.5  จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ   

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
3.5.1 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพภำยในห้องเรียน ที่เอ้ือต่อกำร
เรียนรู้ และค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
2. แผนงำนอำคำรสถำนที่ 3,220,000 8.3.2 (4) 

3.5.2 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพภำยนอกห้องเรียน ที่เอ้ือ 
ต่อกำรเรียนรู้ และค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 

   
   

3.5.3 จัดสภำพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้เป็น
รำยบุคคลและรำยกลุ่ม 

   

   
3.5.4 จัดสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และมีควำมปลอดภัย    

   
3.5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จำกกำรจัดสภำพแวดล้อมตำม
ศักยภำพผู้เรียน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.6  จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้    

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
3.6.1 ศึกษำควำมต้องกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศที่เหมำะสมกับ
สภำพของสถำนศึกษำ 

1. แผนงำนเทคโนโลยี 1,640,000 11.1 
2. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
3. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 

3.6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจัดกำรและ
กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

1. แผนงำนเทคโนโลยี 1,640,000 11.1 
2. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
3. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 

3.6.3 พัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อใช้ในกำรบริหำร
จัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

แผนงำนเทคโนโลยี 
 

1,640,000 11.1 

3.6.4 ให้บริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อใช้ในกำรกำรบริหำร
จัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

   

3.6.5  ติดตำมผลกำรใช้บริกำรระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศของ
สถำนศึกษำเพื่อใช้ในกำรกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 
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พันธกิจข้อที่ 4  เพิ่มประสิทธิภำพและประสิทธิผลของกำรบริหำรงำนทรัพยำกรมนุษย์  โดยกำรสร้ำงกำรท ำงำนเป็นทีมในบรรยำกำศกำรท ำงำนที่เป็นหน่ึงเดียวกันและกำรพัฒนำบุคลำกรใน
  โครงกำรต่ำงๆ ที่ครอบคลุมทุกด้ำน 
เป้าหมายที่ 4.  โรงเรียนมีกำรเพิ่มประสิทธิภำพและประสิทธิผลของกำรบริหำรงำนทรัพยำกรมนุษย์  โดยเน้นกำรสรรหำและกำรประเมินผลกำรสอนของครูทั้งครูไทยและครูต่ำงชำติมำกขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภำพและประสิทธิผลบุคลำกร 
กลยุทธ์ที่ 4.1  สร้ำงควำมเข้มแข็งของระบบกำรบริหำรงำนทรัพยำกรมนุษย์ให้มีประสิทธิภำพ 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
4.1.1 ก ำกับ ติดตำมและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมคู่มือกำร
บริหำรทรัพยำกรมนุษย์ของมูลนิธิฯ (4.1.3) 

แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 

4.1.2 สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมืองำนทรัพยำกรมนุษย์โรงเรียนใน
เครือมูลนิธิฯ เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลด้ำนต่ำง ๆ ร่วมกัน เช่น 
ระเบียบกฎหมำยที่เก่ียวข้อง เป็นต้น (4.1.4) 

แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลบุคลากร 
กลยุทธ์ที่  4.2  พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ   

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
4.2.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนำครู บุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญ
ทำงอำชีพ 

1. แผนงำนทรัพยำกรมนุษย์ 2,964,000 8.4, 7.8, 8.6(1), 8.6(2) 
2. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
3. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 
4. งำนนิเทศกำรสอน 71,000 7.1, 7.2, 7.3, 7.3.3, 7.4, 7.5, 7.6, 

7.7,10.5, 13.2, 
5. งำนหลักสูตรและกำรสอน 178,000 2.1, 5.2, 10.1,10.2,10.4 
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พันธกิจข้อที ่5.  สร้ำงและขยำยเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนและชุมชน  โดยเน้นย้ ำและประสำนงำนกับสมำคมผู้ปกครองและครู ตัวแทนผูป้กครองและ
 เครือข่ำยทั้งในประเทศและต่ำงประเทศให้มำกขึ้น 
เป้าหมายที่ 5.  โรงเรียนมีกำรสร้ำงและขยำยเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนและชุมชน  โดยขอกำรสนับสนุนและควำมร่วมมือจำกผู้ปกครองนักเรียน ผู้มีส่วน
 ได้ส่วนเสียและพันธมิตรจำกต่ำงประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5.  สร้ำงและขยำยเครือข่ำยกำรจัดกำรศึกษำ 
กลยุทธ์ที่ 5.1  ยกระดับกำรแลกเปลี่ยนองค์ควำมรู้ทำงกำรศึกษำระหว่ำงโรงเรียนในเครือของมูลนิธิฯ 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
5.1.1 ส่งเสริม สนับสนุนควำมร่วมมือในกำรพัฒนำกำรศึกษำ
ร่วมกันระหว่ำงโรงเรียนในเครือของมูลนิธิฯ 

แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 

5.1.2 มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 
อย่ำงน้อยภำคเรียนละ 1 ครั้ง  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  สร้างและขยายเครือข่ายการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5.2  ทุกภำคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำที่ตอบสนองควำมต้องกำรของโรงเรียนและชุมชน 

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
5.2.1 สนับสนุนให้ผู้ที่มีควำมช ำนำญด้ำนวิชำชีพได้เข้ำมำมีส่วนร่วม
ในกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 
2. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
3. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 

5.2.2 ประสำนกับเครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชนเพื่อหำแนว
ทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำร่วมกับโรงเรียน 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 
2. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
3. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 

5.2.3 ส่งเสริมสนับสนุนกำรขยำยควำมร่วมมือกับองค์กรภำยนอก
ในกำรจัดกิจกรรมที่ช่วยเหลือชุมชน 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
2. แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 
3. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 
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พันธกิจข้อที่ 6.  สร้ำงและพัฒนำโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้  โดยบุคลำกรทุกคนตระหนักถึงควำมส ำคัญ ควำมจ ำเป็นของกำรเรียนรู้ มีทักษะและกระบวน 

 กำรคิด  กำรวิเครำะห์ กำรแก้ปัญหำ   และกำรน ำควำมรู้มำใช้ประโยชน์  ทุกคนคิดและปฏิบัติร่วมกัน  มีจุดมุ่งหมำยเดียวกัน ด ำเนินชีวิตไปพร้อมๆ กับกำรเรียนรู้       

 กำรสั่งสมควำมรู้  และกำรสร้ำงควำมรู้ใหม่เพื่อน ำไปพัฒนำตนเอง   โรงเรียนและชุมชน 
เป้าหมายที่ 6.   โรงเรียนมีกำรสร้ำงและพัฒนำโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้  โดยกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท ำให้คนเรียนรู้ได้เร็วและเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพมำกขึ้น จนสำมำรถพัฒนำควำมรู้ 
 ควำมสำมำรถ ทักษะ ในกำรคิด วิเครำะห์ และน ำควำมรู้ไปใช้ในกำรสร้ำงนวัตกรรม และองค์ควำมรู้ใหม่ต่อไป 

ยุทธศาสตร์ที่ 6. สร้ำงและพัฒนำโรงเรียนเป็นชุมชนกำรเรียนรู้  โดยกำรมีผู้น ำที่ดี  บุคลำกรมีจริยธรรม มีกำรบริหำรจัดกำรที่ดี  มีส่วนร่วม เปิดโอกำส สนับสนุนให้  ทุกภำคส่วนมีควำมรู้สึกถึง
 ควำมเป็นเจ้ำของร่วมกัน  เรียนรู้ร่วมกัน มีกำรสนับสนุน ส่งเสริมให้มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้น ำผลเหล่ำน้ันไปสู่กำรปฏิบัติ  ซ่ึงเป็นวิถีร่วมกันอย่ำงต่อเน่ือง สร้ำงระบบกำร
 จัดเก็บและกำรน ำมำใช้ขององค์ควำมรู้ที่ดี  มีกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรติดตำมผล 
กลยุทธ์ที่  6.1  สร้ำงโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงทำงวิชำชีพ PLC (Professional Learning Community)   

มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
6.1.1 จัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้ทำงอำชีพ 1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 

2. แผนงำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้   2,864,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 4.1, 
4.2, 4.3, 4.4, 5.1,5.4, 

13.2.1(2),  14.2(3) 
6.1.2 น ำชุมชนกำรเรียนรู้ทำงอำชีพเข้ำมำใช้ในกำรพัฒนำงำนและ
กำรเรียนรู้ของผู้เรียน 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
2. แผนงำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  2,864,000 2.1.3(3), 2.1.3(4), 2.1.3(6), 3.4, 4.1, 

4.2, 4.3, 4.4, 5.1,5.4, 
13.2.1(2),  14.2(3) 

3. แผนงำนทรัพยำกรมนุษย์ 2,964,000 8.4, 7.8, 8.6(1), 8.6(2) 
6.1.3 มีกำรตรวจสอบ ทบทวน กำรปฏิบัติงำนของครู บุคลำกรที่มี
ผลต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
2. แผนงำนนิเทศกำรสอน 71,000 7.1, 7.2, 7.3, 7.3.3, 7.4, 7.5, 7.6, 

7.7,10.5, 13.2, 
1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
2. แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 
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มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
6.1.4 สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพ PLC (Professional Learning Community)   ของ
โรงเรียน 

3. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 

6.1.5 จัดท ำรำยงำนสรุปควำมก้ำวหน้ำหรือกำรประสำนงำนในกำร
สร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC (Professional 
Learning Community)  ของโรงเรียน 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
2. แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 
3. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 

6.1.6  ถอดบทเรียนเพื่อสร้ำงนวัตกรรมหรือวิธีกำรที่เป็นแบบอย่ำง
ที่ดีส่งผลต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 

1. แผนงำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 2,980,000 13.1, 8.3.3, 15.1(1) (2), 15.2 
2. แผนงำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 684,000 8.3, 8.6(4), 9.1, 9.2, 9.3 
3. แผนงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 216,000 10.6, 8.3.3, 15.1, 15.2 
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ส่วนท่ี 5 แหล่งวิทยาการภายนอกท่ีให้การสนับสนุนทางวิชาการ 
 

1. สถานศึกษาหน่วยงานหรือสถาบันอุดมศึกษา 
ที่ รำยละเอียด มำตรกำร 

1.1 โรงเรียนในเครือมลูนิธิคณะเซนต์คำเบรียลแห่งประเทศไทย 4.1.1, 4.1.2, 5.1.1, 5.1.2 
1.2 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดล ำปำง 5.2.1, 5.2.3 
1.3 มหำวิทยำลัยเชียงใหม ่ 2.1.1, 2.5.3    
1.4 มหำวิทยำลัยรำชภัฏล ำปำง 2.1.1, 2.4.2, 2.5.3, 5.2.3     
1.5 มหำวิทยำลัยรำชมงคลล้ำนนำ 2.1.1, 2.4.2, 2.5.3, 5.2.3     
1.6 สถำบันกวดวิชำต่ำง ๆ 2.5.2   
1.7 วิทยำลัยเทคโนโลยรีำชมงคล   1.4.2, 2.4.2, 2.5.3, 5.2.3     

 
2. ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

ที่ รำยละเอียด มำตรกำร 
2.1 พระมหำนิยม ฐำนทตโต เจ้ำคณะต ำบลล ำปำงหลวง เขต 1  

วัดพระธำตุล ำปำงหลวง 

1.4.2,  2.5.2   

2.2 จสอ.ชัย วงศ์ตระกูล  ชุมชนบ้ำนสำมขำหมู่ 6 ต.หัวเสือ อ.แม่ทะ  
จ.ล ำปำง   

1.4.1 , 2.5.2 , 2.5.3, 2.5.5        

2.3 คุณป้ำบุญสม หำญเมธี ชำมตรำไก่ เซรำมิคล ำปำง 1.4.2 , 2.5.2 , 2.5.3, 2.5.5       

2.4 นำงผ่องพรรณ  ปันดี ตุงพญำยอ 1.4.2, 2.5.2, 2.6.2     

2.5 คุณจู ณ ล ำปำง ผลิตภัณฑ์กระดำษสำบ้ำนท่ำลอ้ ต ำบลบ่อแฮ้ว 
จังหวัดล ำปำง 

1.4.2, 2.5.2, 2.5.3, 2.5.5, 
2.6.2        

2.6 นายสุธาณี เยาวพัฒน์  ข้าวแต๋น กลุ่มแม่บ้ำนเกษตรกร 
บ้ำนทุ่งม่ำนเหนอื ต.บ้ำนเป้ำ อ.เมือง จ.ล ำปำง 

1.4.1, 2.5.2, 2.5.3, 2.5.5        

 
 3. แหล่งการเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

ที่ รำยละเอียด มำตรกำร 
3.1 พิพิธภัณฑ์ศูนย์ถ่ำนหินลิกไนต์ศึกษำเหมืองแมเ่มำะ 1.4.1, 2.5.2   
3.2 ศูนย์อนุรักษ์ช้ำงไทย จังหวัดล ำปำง 2.5.2, 2.6.2     
3.3 อุทยำนเรียนรู้นครล ำปำง 2.4.2 
3.4 มิวเซียมล ำปำง 2.4.2 
3.5 วัดต่ำง ๆ 5.2.1 
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ที่ รำยละเอียด มำตรกำร 
3.6 โรงงำนเซรำมิค 1.4.1, 2.5.5   
3.7 อุทยำนควำมรู้บ้ำนแมลงล ำปำง จ.ล ำปำง 1.4.2 
3.8 โรงพยำบำลมะเร็งล ำปำง และเจ้ำหน้ำที่จำกเหล่ำกำชำดจงัหวัด

ล ำปำง 
1.6.1 

3.9 ชุมชนกู้เกิ้ง ต.สบตุ๋ย อ.เมือง   จ.ล ำปำง 1.6.1 
3.10 มูลนิธิบ้ำนสวนพระฤทัย 1.6.1 
3.11 ศูนย์กำรศึกษำพิเศษจงัหวัดล ำปำง 1.6.1 
3.12 โบสถ์แม่พระแห่งลูรดล์ ำปำง จ.ล ำปำง 1.6.1 
3.13 ศูนย์วิทยำศำสตร์เพื่อกำรศึกษำล ำปำง จ.ล ำปำง 1.4.2, 2.5.2   
3.14 สถำนีอุตุนิยมวิทยำล ำปำง จ.ล ำปำง 2.4.2, 2.5.2   
3.15 ศูนย์ฝึกอบรมต ำรวจภูธรภำค 5 5.2.1 
3.16 มณฑลทหำรบกที่ 7 ค่ำยสุรศักดิม์นตรี จ.ล ำปำง     1.6.1 
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ส่วนท่ี 6  
การก าหนดบทบาทหน้าท่ีบุคลากรของโรงเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

1. ผู้อ านวยการโรงเรียน 
ท่ี รายละเอียด ส่วนท่ีเกี่ยวข้อง/มาตรการ 

1.1 ร่วมก ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำหมำยควำมส ำเร็จของโรงเรยีน ส่วนที่ 2 ทิศทำงกำรพฒันำ
คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 

1.2 พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบแผนพฒันำกำรจัดกำรศึกษำและแผนปฏิบัติ
กำรประจ ำปี ตลอดจนกำรใช้งบประมำณและทรัพยำกรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

กฎกระทรวงข้อที่ 1,2, 3 

1.3 ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนตำมแผนของโรงเรียน กฎกระทรวงข้อที่ 4,5,6,7 
1.4 แต่งตั้งคณะกรรมกำร คณะท ำงำน และมอบหมำยหน้ำที่รับผิดชอบในกำร

ด ำเนินงำนตำมกระบวนกำรในกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

3.1.2   

1.5 จัดสรรงบประมำณและทรัพยำกร เพื่อใช้ในแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ
ของโรงเรียนที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียน (ระยะ 3 ปี)  
และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

3.1.2   

1.6 สนับสนุน อ ำนวยควำมสะดวก รวมทั้งกำรแก้ไข ปัญหำอุปสรรคต่ำง ๆ ใน
กำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนที่มุ่งคุณภำพตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียน (ระยะ 3 ปี) และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี  

3.1.2   

1.7 ตรวจสอบ ก ำกับ ติดตำม กระบวนกำรจัดท ำแผน รวมทั้งจัดให้มีกำร
ประเมินคุณภำพของแผนกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนที่มุ่งคุณภำพตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ (ระยะ 3 ปี)  และแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปี  

3.1.2   

 
2.  ผู้จัดการ 

ท่ี รายละเอียด ส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 
2.1 ร่วมก ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำหมำยควำมส ำเร็จของโรงเรยีน ส่วนที่ 2 ทิศทำงกำรพฒันำ

คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
2.2 พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบแผนพฒันำกำรจัดกำรศึกษำและแผนปฏิบัติ

กำรประจ ำปี ตลอดจนกำรใช้งบประมำณและทรัพยำกรอื่นที่เกี่ยวข้อง 
กฎกระทรวงข้อที่ 1,2, 3 

2.3 ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนตำมแผนของโรงเรียน กฎกระทรวงข้อที่ 4,5,6,7 
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3. ครู 
ท่ี รายละเอียด กลยุทธ์/มาตรการ 

3.1 สรุปข้อมูลสำรสนเทศเกี่ยวกับผลกำรด ำเนินงำนของโรงเรียน  
ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน ผลงำนดีเด่นของผู้เรียน สภำพกำรจัดกำร
เรียนกำรสอน 

2.2.1, 2.3.1, 2.3.3, 2.3.4, 
2.4.2, 2.5.1, 2.5.2, 2.5.3, 
2.5.4, 2.5.5, 2.5.6,  
กลยุทธ์ที่ 2.6    

3.2 ร่วมประชุมหำรือ สัมมนำ วิเครำะห์สภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 
ปัญหำและควำมต้องกำรจ ำเป็น 

2.2.1, 2.3.1, 2.3.3, 2.3.4, 
2.4.2, 2.5.1, 2.5.2, 2.5.3, 
2.5.4, 2.5.5, 2.5.6,  
กลยุทธ์ที่ 2.6    

3.3 ด ำเนินกิจกรรม/โครงกำร สรปุรวบรวมรำยงำน และประเมนิผล
กิจกรรม/โครงกำร ตำมแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนทีมุ่่ง
คุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียน (ระยะ 3 ปี) และ
แผนปฏิบัติกำรประจ ำป ี

2.2.1, 2.3.1, 2.3.3, 2.3.4, 
2.4.2, 2.5.1, 2.5.2, 2.5.3, 
2.5.4, 2.5.5, 2.5.6,  
กลยุทธ์ที่ 2.6    

 
4. บุคลากรทางการศึกษา 
ท่ี รายละเอียด มาตรการ 
4.1 สรุปข้อมูลสำรสนเทศเกี่ยวกับผลกำรด ำเนินงำนของโรงเรียน  

ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน ผลงำนดีเด่นของผู้เรียน สภำพกำรจัดกำร
เรียนกำรสอน 

3.1.2, 3.4.1, 3.4.2, 4.2.1    

4.2 ร่วมประชุมหำรือ สัมมนำ วิเครำะห์สภำพกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 
ปัญหำและควำมต้องกำรจ ำเป็น 

3.1.2, 3.4.1, 3.4.2, 4.2.1    

4.3 ด ำเนินกิจกรรม/โครงกำร สรปุรวบรวมรำยงำน และประเมนิผล
กิจกรรม/โครงกำร ตำมแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนที่
มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียน (ระยะ 3 ป)ี และ
แผนปฏิบัติกำรประจ ำป ี

3.1.2, 3.4.1, 3.4.2, 4.2.1    

 
5. เจ้าหน้าท่ีของโรงเรียน 
ท่ี รายละเอียด มาตรการ 
5.1 ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้มอบหมำยจนเกิดประโยชน์กับกำรพฒันำ

โรงเรียนอย่ำงมรีะเบียบวินัย ร่วมมอืซึ่งกันและกัน เสียสละ พร้อมที่
จะพัฒนำตนสู่ควำมเปลี่ยนแปลงใหม่ ๆ 

3.1.2,  
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6. นักเรียน 

ท่ี รายละเอียด มาตรการ 
6.1 ร่วมน ำเสนอและสะท้อนผลจำกกำรประเมินคุณภำพภำยในตำม

มำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียน สู่กระบวนกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำของโรงเรียนในปีต่อไป 

3.1.2,  

 
7. คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

ท่ี รายละเอียด ส่วนท่ีเกี่ยวข้อง/มาตรการ 
7.1 ร่วมก ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำหมำยควำมส ำเร็จของโรงเรยีน ส่วนที่ 2 ทิศทำงกำรพฒันำ

คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
7.2 พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบแผนพฒันำกำรจัดกำรศึกษำและ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ตลอดจนกำรใช้งบประมำณและทรพัยำกร
อื่นที่เกี่ยวข้อง 

กฎกระทรวงข้อที่ 1,2, 3 

7.3 ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินงำนตำมแผนของโรงเรียน กฎกระทรวงข้อที่ 4,5,6,7 
 
8. บิดา มารดา ผู้ปกครอง 

ท่ี รายละเอียด มาตรการ 
8.1 ให้กำรสนับสนุนกำรใช้งบประมำณและทรัพยำกร เพื่อใช้ตำม

แผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของโรงเรียน และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

3.1.2,  

8.2 ร่วมน ำเสนอและสะท้อนผลจำกกำรประเมินคุณภำพภำยในตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียน สู่กระบวนกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำของโรงเรียนในปีต่อไป 

3.1.2,  

 
9. องค์กร ชุมชน และท้องถิ่น (ถ้ามี) 

ท่ี รายละเอียด มาตรการ 
9.1 ร่วมกิจกรรม/โครงกำรที่เกี่ยวข้องตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 3.1.2,  
9.2 ให้กำรสนับสนุนกำรใช้งบประมำณและทรัพยำกร เพื่อใช้ตำม

แผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของโรงเรียน และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

3.1.2,  
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ส่วนท่ี 7 การก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 
 
การติดตามและประเมินผลการใชแ้ผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2565 – 2567 

 กำรก ำกับ ติดตำม และประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2565 – 2567 ไปสู่กำรปฏิบัติ มี
แนวทำงและกระบวนกำรที่ส ำคัญ ดังนี้ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรก ำกับติดตำม ประเมินผล และตรวจสอบกำรด ำเนินงำนของผูเ้กี่ยวข้องตำม
ระยะเวลำ มำตรกำรที่ก ำหนดในแผนฯ 

2. ด ำเนินกำรก ำกับติดตำมควำมก้ำวหน้ำกำรประเมินผลส ำเร็จและผลกระทบของกำรด ำเนินงำนทุก
ปีกำรศึกษำตำมมำตรกำรของยุทธศำสตร์และผลกำรพัฒนำในภำพรวม  โดยใช้กำรติดตำมประเมินผล  เป็น
เครื่องมือในกำรบริหำรแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 

3. ประเมินแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2565 – 2567 ดังนี้ 
1) ประเมินควำมพร้อม  ได้แก่ ประเมินควำมรู้ ควำมเข้ำใจสำระของแผนพัฒนำคุณภำพ

กำรศึกษำ  
2) ประเมินกระบวนกำรน ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำไปสู่กำรปฏิบัติ 
3) ประเมินผลผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบที่เกิดกับผู้เรียน ครู และโรงเรียนตำมเป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
4. น ำผลที่ได้จำกกำรติดตำมและประเมินผลแต่ละปีกำรศึกษำให้หน่วยงำนที่รับผิดชอบไปปรับปรุง

กำรจัดท ำแผนงำน/โครงกำร เพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยอย่ำงต่อเนื่อง และสอดคล้องกับสภำพกำรณ์ที่เปลีย่นแปลง
ไป 

5. สร้ำงมำตรกำรเร่งด่วน หำกมีแผนงำน/โครงกำรที่ด ำเนินกำรช้ำกว่ำที่ก ำหนด และตรวจสอบ
คุณภำพและกำรด ำเนินงำนใกล้ชิดและสม่ ำเสมอ 

6. กำรติดตำมและประเมินผลอำศัยหลักกำร PDCA กล่ำวคือ มีกำรก ำหนดยุทธศำสตร์ หรือ
แผนงำนโครงกำร (Plan)  คือ แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  

พ.ศ. 2565 – 2567  แล้วน ำแผนไปสู่กำรปฏิบัติ (Do) ผ่ำนกระบวนกำรถ่ำยทอด กำรแปลงแผนไปสู่กำรปฏิบัติ 
มีกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนว่ำเป็นไปตำมตัวช้ีวัดที่ก ำหนดไว้หรือไม่ (Check) และหำกพบว่ำผลกำร
ด ำเนินงำนไม่เป็นไปตำมที่ก ำหนดจ ำเป็นต้องมีกำรปรับปรุงแผน (Action) 

โดยมีกำร การก ากับ ติดตาม ประเมินผล ในแต่ละกลยุทธ์ ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างความโดดเด่นตามแนวทาง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.1  โรงเรียนมีกำรดูแลคุ้มครองและป้องกันภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่เคำรพศักดิ์ศรีของควำมเป็นมนุษย์ กำรหล่อหลอมบุคคลและเปิดโอกำสทำงกำรศึกษำ ส่งเสริมสิทธิมนุษยชน 
 สิทธิเด็กควำมยุติธรรมและสันติ (มิติที่ 2, 3, 6) 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 

การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 

1.1.1 จัดท ำนโยบำยและค ำสัญญำดูแล 
คุ้มครองและปกป้องนักเรียนจำกภัย
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ระหว่ำง
โรงเรียนกับบุคลำกร(มิติที่ 2) 

หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 
1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำนโยบำย
และค ำสัญญำดูแล คุ้มครองและปกป้อง
นักเรียน  
2. ศึกษำเอกสำรนโยบำยและคู่มือปฏิบัติ
ของโรงเรียน ในกำรปกป้อง คุ้มครอง
นักเรียน เสนอโดยสภำกำรศึกษำคำทอลิก
แห่งประเทศไทย 
3. จัดท ำเอกสำรนโยบำยและคู่มือปฏิบัติ
ของโรงเรียน ในกำรปกป้อง คุ้มครอง
นักเรียน และค ำสัญญำดูคุ้มครองและ
ปกป้องนักเรียน ฯลฯ 
4. ออกแบบกำรด ำเนินงำน  
   - ประชุมบุคลำกรในโรงเรียน เพื่อชี้แจง
และคู่มือปฏิบัติของโรงเรียน ในกำร
ปกป้อง คุ้มครองนักเรียน และค ำสัญญำดู
คุ้มครองและปกป้องนักเรียน ฯลฯ 

1. ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับ
กำรดูแล คุ้มครอง และป้องกัน
ภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ 
(มิติที่ 2) 
 

1. ครูประจ ำชั้น และครูผู้ช่วย
ประจ ำชั้น บันทึกผลกำร
ด ำเนินงำนในตำรำงสรุปภัย
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ใน
โรงเรียนและมำตรกำรป้องกัน 
แก้ไข เช่น ภัยจำกสื่อ Social 
ภัยจำกสิ่งเสพติด ภัยจำกบุคคล 
ฯลฯ 
2. ครูประจ ำชั้น และครูผู้ช่วย
ประจ ำชั้น บันทึกผลกำร
ด ำเนินงำนในตำรำงรำยงำนกำร
ร้องเรียนและกำรแก้ไขเก่ียวกับ
กำรเคำรพศักดิ์ศรีของควำมเป็น
มนุษย์ กำรหล่อหลอมบุคคล 
ส่งเสริมสิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก 
ควำมยุติธรรมและสันติ 
3. งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข 
ภัยคุกคำม สรุปภำพรวมของ
โรงเรียน 

1.ตำรำงสรุปภัยคุกคำมในชีวิต
รูปแบบใหม่ในโรงเรียนและ
มำตรกำรป้องกัน แก้ไข เช่น 
ภัยจำกสื่อ Social ภัยจำกสิ่ง
เสพติด ภัยจำกบุคคล ฯลฯ 
(ตำรำงที่ 1) 
2. ตำรำงรำยงำนกำรร้องเรียน
และกำรแก้ไขเก่ียวกับกำร
เคำรพศักดิ์ศรีของควำมเป็น
มนุษย์ กำรหล่อหลอมบุคคล 
ส่งเสริมสิทธิมนุษยชน สิทธิ
เด็กควำมยุติธรรมและสันติ  
(ตำรำงที่ 2) 

กุมภำพันธ์ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 

การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 

5. ออกแบบประเมินกำรด ำเนินกิจกรรม 
โครงกำร 
    - ประเมินกำรจัดท ำตำมนโยบำยและ
ค ำสัญญำดูแล คุ้มครองและปกป้อง
นักเรียนจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่
ระหว่ำงโรงเรียนกับบุคลำกร 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบวินัย 
- ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- บันทึกเรื่องร้องเรียน และด ำเนินกำร
แก้ไข พร้อมทั้งสรุปและรำยงำนผล 
- ร้องเรียนผ่ำนกล่องรับควำมคิดเห็น และ 
E-Mail ของฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
2. งำนแนะแนว 
- รับเรื่องร้องเรียนและร่วมวิเครำะห์ผล 
และแก้ไข 
3. งำนทรัพยำกรมนุษย์ 
- จัดท ำค ำสัญญำดูแล คุ้มครองและ
ปกป้องนักเรียนจำกภัยคุกคำมในชีวิต
รูปแบบใหม่ระหว่ำงโรงเรียนกับบุคลำกร 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 

การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 

1.1.2 มีผู้รับผิดชอบในโรงเรียนที่มี
หน้ำที่ในกำรดูแลและป้องกันจำกภัย
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ โดยเป็นกำร
ท ำงำนร่วมกันระหว่ำงฝ่ำยวิชำกำรกับ
ฝ่ำยกิจกำรนักเรียนฝ่ำยปกครองฝ่ำย
กิจกรรมฝ่ำยที่เก่ียวข้องในกำรช่วยเหลือ
นักเรียนและก ำกับ ติดตำมรำยงำนผล
กำรด ำเนินงำน (มิติที่ 2) 

หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 
- ประสำนและวำงแผนกำรช่วยเหลือ
นักเรียนร่วมกับหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง 
- ออกแบบประเมินกำรด ำเนินกิจกรรม
กำรดูและป้องภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบ
ใหม่ 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบวินัย 
- ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- บันทึกเรื่องร้องเรียน และด ำเนินกำร
แก้ไข พร้อมทั้งสรุปและรำยงำนผล 
- ร้องเรียนผ่ำนกล่องรับควำมคิดเห็น และ 
E-Mail ของฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
2. งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำมหลักสูตร 
( กิจกรรมแนะแนว ) 
- รับเรื่องร้องเรียนและร่วมวิเครำะห์ผล 
และแก้ไข 
3. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพล
ศึกษำ  
- ให้ควำมรู้เก่ียวกับสิ่งเสพย์ติด 

2. ร้อยละของครูผู้สอนและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำที่มีควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรดูแล
คุ้มครองและป้องกันภัยคุกคำม
ในชีวิตรูปแบบใหม่ (มิติที่ 3) 
-  
 
 
 

1. ประเมินเอกสำรแบบประเมิน
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำร
ดูแลคุ้มครองและป้องกันภัย
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ จำก
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัย
คุกคำม 
2. ครูผู้สอนและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ท ำแบบประเมิน
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำร
ดูแลคุ้มครองและป้องกันภัย
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ 
3. งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข 
ภัยคุกคำม จัดท ำสรุปควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรดูแล
คุ้มครองและป้องกันภัยคุกคำม
ในชีวิตรูปแบบใหม่ของครูผู้สอน
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เป็น
ภำพรวมของโรงเรียน 

แบบประเมินควำมรู้ ควำม
เข้ำใจเก่ียวกับกำรดูแล
คุ้มครองและป้องกันภัย
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ของ
ครูผู้สอนและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ (โรงเรียนออกแบบ) 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 

การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 

4. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 
- ให้ควำมรู้เก่ียวกับควำมฉลำดทำง 
Digital 

1.1.3 อบรมหัวข้อเก่ียวกับเรื่อง
เพศศึกษำ เพศวิถี ให้บุคลำกรและ
นักเรียน เข้ำใจควำมแตกต่ำงทำงเพศ
เพศวิถี กำรป้องกันตัวที่เป็นภัยคุกคำม
ทำงเพศและควำมเท่ำเทียมทำงเพศ 
(มิติที่ 2) 

หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 
- จัดท ำคู่มือเก่ียวกับเรื่องเพศศึกษำ เพศ
วิถี 
- เชิญวิทยำกรภำยนอกให้ควำมรู้เก่ียวกับ
เรื่อง เพศศึกษำ เพศวิถี 
หน่วยงานร่วม 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย 
 - สอดแทรกเรื่องเพศศึกษำ เพศวิถี ใน
กิจกรรมโฮมรูม 

ร้อยละของบุคลำกรและนักเรียน
ที่ได้รับกำรอบรมหัวข้อเก่ียวกับ
เรื่องเพศศึกษำ เพศวิถี ให้และ
เข้ำใจควำมแตกต่ำงทำงเพศ 
เพศวิถี กำรป้องกันตัวที่เป็นภัย
คุกคำมทำงเพศและควำมเท่ำ
เทียมทำงเพศ 

ประเมินเอกสำรรำยงำนสรุปค่ำ
ร้อยละของบุคลำกรและ
นักเรียนที่ได้รับกำรอบรม  จำก
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัย
คุกคำม 
 

ตำรำงสรุปค่ำร้อยละของ
บุคลำกรและนักเรียนที่ได้รับกำร
อบรม 

 

มีนำคม 

1.1.4 กำรอบรมปลูกฝัง เสริมทักษะ
นักเรียนในกำรป้องกันและดูแลตนเอง
เก่ียวกับภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่
เช่น ภัยที่เกิดจำกกำรคุกคำม  
ภัยธรรมชำติภัยที่เกิดจำก 
สื่อออนไลน์ ฯลฯ (มิติที่ 2) 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 
- จัดท ำคู่มือเก่ียวกับเรื่องกำรดูแลป้องกัน
ตนเองจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ 
- เชิญวิทยำกรภำยนอกให้ควำมรู้เก่ียวกับ
กำรดูแลป้องกันตนเองจำกภัยคุกคำมใน
ชีวิตรูปแบบใหม่ 

ร้อยละของนักเรียนรู้จักกำร
ป้องกันและดูแลตนเองเก่ียวกับ
ภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่
เช่น ภัยที่เกิดจำกกำรคุกคำม  
ภัยธรรมชำติภัยที่เกิดจำก 
สื่อออนไลน์ ฯลฯ 

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำน
สรุปค่ำร้อยละของนักเรียนรู้จัก
กำรป้องกันและดูแลตนเอง
เก่ียวกับภัยคุกคำมในชีวิต
รูปแบบใหม่เช่น ภัยที่เกิดจำก
กำรคุกคำม ภัยธรรมชำติภัยที่
เกิดจำกสื่อออนไลน์ ฯลฯ  จำก

ตำรำงสรุปค่ำร้อยละของ
นักเรียนรู้จักกำรป้องกันและ
ดูแลตนเองเก่ียวกับภัยคุกคำม
ในชีวิตรูปแบบใหม่เช่น ภัยที่
เกิดจำกกำรคุกคำม  
ภัยธรรมชำติภัยที่เกิดจำก 
สื่อออนไลน์ ฯลฯ 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 

การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 

หน่วยงานร่วม 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย 
- สอดแทรกเรื่องกำรดูแลป้องกันตนเอง
จำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ ใน
กิจกรรมโฮมรูม 

งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัย
คุกคำม 

1.1.5 จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ปลูกฝัง
แนวทำงกำรจัดกำรควำมขัดแย้งโดย
แนวทำงสันติวิธี เพื่อลดปัญหำกำร
ทะเลำะวิวำท(มิติที่ 2) 

หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 
- เชิญวิทยำกรภำยนอกให้ควำมรู้เก่ียวกับ
กำรจัดกำรควำมขัดแย้งโดยแนวทำงสันติ
วิธี เพื่อลดปัญหำกำรทะเลำะวิวำท 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย 
- สอดแทรกเก่ียวกับกำรจัดกำรควำม
ขัดแย้งโดยแนวทำงสันติวิธี เพื่อลดปัญหำ
กำรทะเลำะวิวำทในกิจกรรมโฮมรูม 
2. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำฯ 
- วิชำกำรจัดกำรควำมขัดแย้ง 
- กิจกรรมเสวนำ/โต้วำที 

จ ำนวนกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่
ปลูกฝังแนวทำงกำรจัดกำรควำม
ขัดแย้งโดยแนวทำงสันติวิธี เพื่อ
ลดปัญหำกำรทะเลำะวิวำท 
 

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
สรุปจ ำนวนกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่
ปลูกฝังแนวทำงกำรจัดกำรควำม
ขัดแย้งโดยแนวทำงสันติวิธี เพื่อ
ลดปัญหำกำรทะเลำะวิวำท  
จำกงำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข 
ภัยคุกคำม 

ตำรำงสรุปจ ำนวนกิจกรรมกำร
เรียนรู้ที่ปลูกฝังแนวทำงกำร
จัดกำรควำมขัดแย้งโดย
แนวทำงสันติวิธี เพื่อลดปัญหำ
กำรทะเลำะวิวำท 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 

การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 

1.1.6 ส่งเสริมกำรป้องกันกำรทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบ (Corruption)  
เพื่อสรรค์สร้ำงสังคมคุณภำพ (มิติที่ 2) 

หน่วยงานหลัก 
งำนเฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 
- เชิญวิทยำกรภำยนอกให้ควำมรู้เก่ียวกับ
กำรป้องกันกำรทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 
(Corruption) เพื่อสรรค์สร้ำงสังคม
คุณภำพ 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย 
- สอดแทรกเก่ียวกับกำรป้องกันกำรทุจริต
หรือประพฤติมิชอบ (Corruption)  
เพื่อสรรค์สร้ำงสังคมคุณภำพ ในกิจกรรม
โฮมรูม 
- กิจกรรมคนดีศรีอัสสัมชัญ 
2. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำฯ 
- สอดแทรกในวิชำหน้ำที่พลเมือง 
3. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ 
- พัฒนำ และวัดและประเมินผลควำม
ซ่ือสัตย์ในคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนผล
กำรด ำเนินกำรป้องกันกำรทุจริต
หรือประพฤติมิชอบ 
(Corruption) เพื่อสรรค์สร้ำง
สังคมคุณภำพ  จำกงำนเฝ้ำระวัง 
ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม   
 

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินกำร
ป้องกันกำรทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบ (Corruption)  
เพื่อสรรค์สร้ำงสังคมคุณภำพ 
 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 

การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 

1.1.7 จัดกำรเรียนกำรสอนสอดแทรก
เรื่องสิทธิมนุษยชน (Human Rights)  
ให้กับนักเรียน(มิติที่ 2) 

หน่วยงานหลัก 
1. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำฯ 
- ป.1 แตกต่ำงไม่แตกแยก เด็กดี มีวินัย 
- ป.2 สิทธิเสรีภำพ 
- ป.3  หน้ำที่พลเมือง 
- ป.4 พลเมืองดีในวิถีประชำธิปไตย 
- ป.5 สิทธิเด็ก 
- ป.6 กฎหมำยที่เก่ียวข้องกับ
ชีวิตประจ ำวันของครอบครัวและชุมชน 
- ม.1 กฎหมำยคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคล 
- ม.2 บทบำทและหน้ำที่ของเยำวชนที่มี
ต่อสังคมและประเทศชำติ 
- ม.3 ปรองดองสมำนฉันท์ 
- ม.4 ควำมเป็นพลเมืองดีในระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 
- ม.5 สิทธิมนุษยชน 
- ม.6 กฎหมำยแพ่ง กฎหมำยคุ้มครองเด็ก 
 
 
 

 ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนผล
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่
สอดแทรกเรื่องสิทธิมนุษยชน 
(Human Rights) จำกงำนเฝ้ำ
ระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัยคุกคำม 
 

รำยงำนสรุปผลกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนที่สอดแทรก
เรื่องสิทธิมนุษยชน (Human 
Rights)  
 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 

การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 

1.1.8 อบรมครู บุคลำกร นักเรียนในมิติ
กำรยอมรับสภำพเดียวกัน 
(Incarnational Methodology)  
ตำมทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำในแนว 
มงฟอร์ต (MEC) (มิติที่ 3) 

หน่วยงานหลัก 
งำนอภิบำล 
- เชิญวิทยำกรให้ควำมรู้เก่ียวกับ กำร
ยอมรับสภำพเดียวกัน (Incarnational 
Methodology) ตำมทิศทำงกำรจัด
กำรศึกษำในแนวมงฟอร์ต (MEC) 
หน่วยงานร่วม 
1.งำนแนะแนว 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียน 
2. งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย 
- กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
3. งำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 8 กลุ่ม
สำระ ฝ่ำยวิชำกำร 
- กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก 

ร้อยละของครู บุคลำกร นักเรียน
ที่ได้รับกำรอบรมกำรยอมรับ
สภำพเดียวกัน (Incarnational 
Methodology)  
ตำมทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำใน
แนวมงฟอร์ต (MEC) 

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
สรุปค่ำร้อยละของครู บุคลำกร 
นักเรียนที่ได้รับกำรอบรมกำร
ยอมรับสภำพเดียวกัน 
(Incarnational 
Methodology)  
ตำมทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำใน
แนวมงฟอร์ต (MEC) จำกงำน
เฝ้ำระวัง ป้องกัน แก้ไข ภัย
คุกคำม 

ตำรำงสรุปค่ำร้อยละของครู 
บุคลำกร นักเรียนที่ได้รับกำร
อบรมกำรยอมรับสภำพ
เดียวกัน (Incarnational 
Methodology)  
ตำมทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำ
ในแนวมงฟอร์ต (MEC) 

มีนำคม 

1.1.9 สร้ำงเครือข่ำยทำงครอบครัว
ชุมชน เพื่อดูแลคุ้มครองและปกป้อง
นักเรียนจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบ
ใหม่ (มิติที่ 6) 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน  
1. แต่งตั้งคณะกรรมกำร เพื่อสรรหำ
เครือข่ำยทำงครอบครัวชุมชน เพื่อดูแล
คุ้มครองและปกป้องนักเรียนจำกภัย
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ 

3. จ ำนวนเครือข่ำยทำง
ครอบครัวชุมชนที่มีคุณภำพ เพื่อ
ช่วยส่งเสริมกำรดูแลคุ้มครอง
และปกป้องนักเรียนจำกภัย
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ในมิติ
ที่ 2 และ 3 ตำมทิศทำงกำรจัด
กำรศึกษำในแนวมงฟอร์ต  

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
บันทึกผลกำรด ำเนินงำนใน
ตำรำงสรุปจ ำนวนเครือข่ำยที่มี
ควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญใน
กิจกรรมบ ำบัดหรือเป็นที่ปรึกษำ
ในกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน

ตำรำงสรุปจ ำนวนเครือข่ำยที่
ช่วยดูแลคุ้มครองและปกป้อง
นักเรียนจำกภัยคุกคำมในชีวิต
รูปแบบใหม่(ตำรำงที่ 3) 

ภำคเรียนละ 1  
ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 

การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 

2. ศึกษำองค์ควำมรู้เก่ียวกับกำรดูแล
คุ้มครองและปกป้องนักเรียนจำกภัย
คุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ 
3. กิจกรรมสรรหำเครือข่ำยทำงครอบครัว
ชุมชน เพื่อดูแลคุ้มครองและปกป้อง
นักเรียนจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ 
4. เครือข่ำยทำงครอบครัวชุมชน 
ด ำเนินกำร เพื่อดูแลคุ้มครองและปกป้อง
นักเรียนจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ 
- ภัยคุกคำมจำกสื่อ Online 
- ภัยคุกคำมจำกสิ่งเสพย์ติด 
- ภัยคุกคำมจำกบุคคล 
5. ออกแบบและประเมินกำรด ำเนินงำน 
เครือข่ำยทำงครอบครัวชุมชนฯ 

(มิติที่ 4, 6, 8) 
-  
 
 
 

จำกงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำร
นักเรียน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างความโดดเด่นตามแนวทาง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.2  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อกำรพัฒนำนักเรียนทั้งครบ (มิติที่ 3, 6) 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
1.2.1 จัดอบรมให้ควำมรู้บุคลำกร
เก่ียวกับระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
1. ศึกษำข้อมูลเก่ียวกับระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- ส ำรวจข้อมูลผู้เรียนเป็นรำยบุคคล ด้วยวิธี
ที่หลำกหลำย (SDQ) 
- คัดกรองและจ ำแนกผู้เรียนเป็นรำยกลุ่ม
ตำมสภำพ 
- จัดกิจกรรมป้องกัน แก้ไข และพัฒนำ
ผู้เรียนตำมสภำพอย่ำงเหมำะสม 
- ประเมินผลกำรจัดกิจกรรม ป้องกัน แก้ไข 
และพัฒนำผู้เรียน 
- ประสำนและส่งต่อกำรแก้ไขและพัฒนำ
นักเรียน แก่ผู้ที่เก่ียวข้อง ทั้งภำยในและ
ภำยนอกสถำนศึกษำ 
2. จัดอบรม ครูและบุคลำกร ให้มีควำมรู้
ควำมเข้ำใจในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
(หัวข้อที่ 1) ในระยะเวลำที่เหมำะสม 

1. มีระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียนตำม
มำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำ
ของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ
(มำตรฐำนที่ 10.6)  
(มิติที่ 3, 4, 6, 8) 
-  

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
รำยงำนสรุปผลจำกกำรประเมิน
ตนเองของโรงเรียนตำมมำตรฐำน
โรงเรียนมำตรฐำนที่ 10.6 จำกงำน
บริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน และงำน
ส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย   
 

ผลจำกกำรประเมินตนเองของ
โรงเรียนตำมมำตรฐำน
โรงเรียนมำตรฐำนที่ 10.6 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3. ประเมินกิจกรรมกำรจัดอบรม ครูและ
บุคลำกร ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน (หัวข้อที่ 1)  
หน่วยงานร่วม 
1.งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย 
- ร่วมจัดกิจกรรมป้องกัน แก้ไข และพัฒนำ
ผู้เรียนตำมสภำพอย่ำงเหมำะสม 
- ร่วมประเมินผลกำรจัดกิจกรรม ป้องกัน 
แก้ไข และพัฒนำผู้เรียน 
- ร่วมประสำนและส่งต่อกำรแก้ไขและ
พฒันำนักเรียน แก่ผู้ที่เก่ียวข้อง ทั้งภำยใน
และภำยนอกสถำนศึกษำ 

1.2.2 น ำกำรศึกษำแนว 
มงฟอร์ตพัฒนำนักเรียนให้ 
มีวิสัยทัศน์ฝ่ำยจิตตำมคุณค่ำ
พระวรสำรมำขับเคลื่อนพัฒนำ
นักเรียนในแผนงำนวิชำกำรฝ่ำยที่
เก่ียวข้องอย่ำงเป็นรูปธรรมชัดเจน  
 

หน่วยงานหลัก 
งำนหลักสูตรและกำรสอน 
- จัดท ำกิจกรรม/หลักสูตรกำรศึกษำแนว 
มงฟอร์ตพัฒนำนักเรียนให้มีวิสัยทัศน์ฝ่ำยจิต
ตำมคุณค่ำพระวรสำร 
หน่วยงานร่วม 
1. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมฯ 
- หน่วยกำรเรียนรู้ สำระที่ 1 ..... 

 ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำน
พัฒนำนักเรียนให้ 
มีวิสัยทัศน์ฝ่ำยจิตตำมคุณค่ำ 
พระวรสำร  จำกหัวหน้ำกลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้สังคมศึกษำ 
 

รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำน
พัฒนำนักเรียนให้ 
มีวิสัยทัศน์ฝ่ำยจิตตำมคุณค่ำ 
พระวรสำร 
 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2. งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย 
- สอดแทรกคุณค่ำพระวรสำร 12 ประกำร 
ในกิจกรรมโฮมรูม 
3. งำนอภิบำล 
- กิจกรรมแบ่งปัน...... 
4. งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำมหลักสูตร  
- กิจกรรมนักเรียน ได้แก่ กิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนำรี กิจกรรมผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ 
กิจกรรมนักศึกษำวิชำทหำร คุณค่ำในเรื่อง
ควำมซ่ือสัตย์ ควำมสุภำพ  
- กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์ 
ได้แก่ จัดกิจกรรมค่ำยอำสำ คุณค่ำในเรื่อง 
ควำมรัก ควำมเมตตำ กำรรับใช้ 

1.2.3 จัดอบรมเผยแพร่ข้อมูล
ควำมรู้ด้ำนจิตวิทยำให้กับ
บุคลำกรและผู้ปกครองผู้เก่ียวข้อง
ให้มีควำมรู้เพื่อเข้ำใจและดูแล
นักเรียนได้ถูกต้อง 

หน่วยงานหลัก 
1.งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
- เชิญวิทยำกร จัดอบรมครู บุคลำกร ให้
ควำมรู้ด้ำนจิตวิทยำ ในกำรดูแลนักเรียน 
- เผยแพร่ข้อมูล ตำมสื่อ Online ของ
โรงเรียน ป้ำยนิเทศต่ำง ๆ  

 
 

 ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำรจัด
อบรมเผยแพร่ข้อมูลควำมรู้ด้ำน
จิตวิทยำให้กับบุคลำกรและ
ผู้ปกครองผู้เก่ียวข้องให้มีควำมรู้เพื่อ
เข้ำใจและดูแลนักเรียนจำกงำน
ส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย 

รำยงำนสรุปผลกำรจัดอบรม
เผยแพร่ข้อมูลควำมรู้ด้ำน
จิตวิทยำให้กับบุคลำกรและ
ผู้ปกครองผู้เก่ียวข้องให้มี
ควำมรู้เพื่อเข้ำใจและดูแล
นักเรียน 
 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
หน่วยงานร่วม 
Learning Support Centre 
- กิจกรรมบ ำบัด 

1.2.4 จัดให้มีสถำนที่ที่เอ้ือต่อกำร
ให้ค ำปรึกษำช่วยเหลือนักเรียนที่
ช่วยให้นักเรียนสำมำรถเข้ำถึงกำร
ปรึกษำ (มิติที่ 3) 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
- ห้องให้ค ำปรึกษำ 1 ห้อง 
หน่วยงานร่วม 
1. ห้อง Learning Support Centre 
2. ห้องฝ่ำยกิจกำรนักเรียน  

 
 
 

2. มีสถำนที่ที่เอ้ือต่อกำรให้
ค ำปรึกษำช่วยเหลือนักเรียน
ที่ช่วยให้นักเรียนสำมำรถ
เข้ำถึงกำรปรึกษำ  
(มิติที่ 3, 5) 
 

1. ประเมินเอกสำรจำกแบบประเมิน
ควำมเหมำะสมของสถำนที่และ
ควำมพึงพอใจของผู้ที่มำใช้สถำนที่
จำกงำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
2. ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
สรุปผลกำรประเมินควำมเหมำะสม
ของสถำนที่และควำมพึงพอใจของผู้
ที่มำใช้สถำนที่   จำกงำนส่งเสริม
พัฒนำควำมประพฤติและระเบียบ 
วินัย 

1.แบบประเมินควำมเหมำะสม
ของสถำนที่และควำมพึงพอใจ
ของผู้ที่มำใช้สถำนที่ 
2. รำยงำนสรุปผลกำรประเมิน
ควำมเหมำะสมของสถำนที่
และควำมพึงพอใจของผู้ที่มำ
ใช้สถำนที่ 
 
 

มีนำคม 

1.2.5 สร้ำงระบบกำรประเมินและ
คัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยงโดยใช้
ข้อมูลสำรสนเทศในกำรแก้ปัญหำ
นักเรียน  (มิติที่ 3) 

 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
- โปรแกรมระบบวัดและประเมินผล  
(ลูกส้ม : SDQ) 
หน่วยงานร่วม 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย - ระบบพฤติกรรมนักเรียน 
(ระบบ SWIS: School Web-based 
Information System) 

3. ร้อยละของนักเรียนกลุ่ม
เสี่ยงได้รับกำรดูแลช่วยเหลือ  
(มิติที่ 3, 5) 
-  

1.ครูประจ ำชั้นบันทึกผลกำร
ด ำเนินงำนในตำรำงสรุปภัยคุกคำม
ในชีวิตรูปแบบใหม่ในโรงเรียนและ
มำตรกำรป้องกัน แก้ไข เช่น ภัยจำก
สื่อ Social ภัยจำกสิ่งเสพติด ภัย
จำกบุคคล ฯลฯ 
2.ครูประจ ำชั้นบันทึกผลกำร
ด ำเนินงำนในตำรำงรำยงำนกำร
รอ้งเรียนและกำรแก้ไขเก่ียวกับกำร

1.ตำรำงสรุปภัยคุกคำมในชีวิต
รูปแบบใหม่ในโรงเรียนและ
มำตรกำรป้องกัน แก้ไข เป็น
รำยบุคคล 
2. ตำรำงรำยงำนกำรร้องเรียน
และกำรแก้ไขเก่ียวกับกำร
เคำรพศักดิ์ศรีของควำมเป็น
มนุษย์เป็นรำยบุคคล 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
  เคำรพศักดิ์ศรีของควำมเป็นมนุษย์ 

กำรหล่อหลอมบุคคล ส่งเสริมสิทธิ
มนุษยชน สิทธิเด็ก ควำมยุติธรรม
และสันติ 
3. ผู้รับผิดชอบงำนส่งเสริมพัฒนำ
ควำมประพฤติและระเบียบ วินัย 
จัดท ำสรุปกลุ่มเสี่ยงและรำยงำนกำร
ดูแลช่วยเหลือ เป็นภำพรวมของ
โรงเรียน 

3.ตำรำงสรุปกลุ่มเสี่ยงและ
รำยงำนกำรดูแลช่วยเหลือ
(ตำรำงที่ 4) 

1.2.6 ใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้ำงช่อง
ทำงกำรติดต่อ ให้ค ำปรึกษำสร้ำง
ควำมเข้ำใจในบรรยำกำศของ
กัลยำณมิตรเพื่อช่วยเหลือดูแล
นักเรียนให้มีควำมสุขและรับมือ
กับสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ อย่ำงมือ
อำชีพ (มิติที่ 3) 

หน่วยงานหลัก 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติและ
ระเบียบ วินัย 
- Line กลุ่มห้องเรียน 
- e – Mail ฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
- Facebook ของโรงเรียน 
- web site ของโรงเรียน 
- ระบบพฤติกรรมนักเรียน (ระบบ SWIS: 
School Web-based Information 
System) 
 
 
 

 ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
สรุปผลกำรใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้ำงช่อง
ทำงกำรติดต่อ ให้ค ำปรึกษำสร้ำงควำม
เข้ำใจในบรรยำกำศของกัลยำณมิตร  
จำกงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบ วินัย 

 

รำยงำนสรุปผลกำรใช้เทคโนโลยี
เพื่อสร้ำงช่องทำงกำรติดต่อ ให้
ค ำปรึกษำสร้ำงควำมเข้ำใจใน
บรรยำกำศของกัลยำณมิตร 

 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
- Facebook : แนะแนวคณะเรียนต่อ
มหำวิทยำลัย ของกิจกรรมแนะแนว 
- Line กลุ่มแนะแนวในแต่ละห้องเรียน 
2. Learning Support Centre 
- โปรแกรมวิเครำะห์ทำงจิตวิทยำนักเรียน
รำยบุคคล 

1.2.7 สร้ำงเครือข่ำยผู้ปกครอง
ศิษย์เก่ำฯ ชุมชนที่มีควำมรู้ควำม
เชี่ยวชำญในกิจกรรมบ ำบัดหรือ
เป็นที่ปรึกษำในกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน (มิติที่ 6) 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน  

1. แต่งตั้งคณะกรรมกำร เพื่อสรรหำ
เครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชนเก่ียวกับ
กิจกรรมบ ำบัดหรือเป็นที่ปรึกษำในกำรดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
2. ศึกษำองค์ควำมรู้เก่ียวกับกำร
กิจกรรมบ ำบัดหรือเป็นที่ปรึกษำในกำรดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมสรรหำเครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์
เก่ำฯ ชุมชน เก่ียวกับกิจกรรมบ ำบัดหรือเป็น
ที่ปรึกษำในกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4. เครือข่ำยทำงเครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำ
ฯ ชุมชนด ำเนินกำร เก่ียวกับกิจกรรมบ ำบัด

4. จ ำนวนเครือข่ำย
ผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชนที่มี
ควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญใน
กิจกรรมบ ำบัดหรือเป็นที่
ปรึกษำในกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
(มิติที่ 4, 6, 8) 
- 
 

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
บันทึกผลกำรด ำเนินงำนในตำรำง
สรุปจ ำนวนเครือข่ำยที่มีควำมรู้
ควำมเชี่ยวชำญในกิจกรรมบ ำบัด
หรือเป็นที่ปรึกษำในกำรดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  จำกงำนบริหำร
ฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
 

ตำรำงสรุปจ ำนวนเครือข่ำย 
ผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชนที่มี
ควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญใน
กิจกรรมบ ำบัดหรือเป็นที่
ปรึกษำในกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
(ตำรำงที่ 5) 
 

มีนำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
หรือเป็นที่ปรึกษำในกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- พฤติกรรมซึมเศร้ำ  
- พฤติกรรมใช้ควำมรุนแรง 
- พฤติกรรมทำงเพศ 
- พฤติกรรมกำรติดเกม 
- พฤติกรรมกำรใช้เครื่องมือสื่อสำรทำง
อิเล็คทรอนิกส์ ฯลฯ 
5. ออกแบบและประเมินกำรด ำเนินงำน 
เครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำฯ ชุมชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างความโดดเด่นตามแนวทาง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.3  จัดกำรศึกษำเพื่อผู้ด้อยโอกำส(มิติที่ 2) 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
1.3.1 ส่งเสริมกำรจัดกำร 
ศึกษำแบบอ้ำแขนรับโดยมี
นโยบำยในกำรรับเด็กที่ชัดเจน
ของกำรรับนักเรียนที่มำจำกส่วน
ของสังคมที่ด้อยโอกำสทำง
ร่ำงกำย สังคมเศรษฐกิจ อย่ำง
น้อยร้อยละ 1 โดยไม่หวัง
ผลประโยชน์จำกนักเรียน (มิติที่ 
2)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนธุรกำร 
1. แต่งตั้งคณะกรรมกำร ส ำรวจ /สรรหำ 
นักเรียนที่ด้อยโอกำสทำงร่ำงกำย สังคม
เศรษฐกิจ 
2. ส ำรวจ / สรรหำ นักเรียนที่ด้อยโอกำสทำง
ร่ำงกำย สังคมเศรษฐกิจ  
3. พิจำรณำคัดเลือก นักเรียนที่ด้อยโอกำส
ทำงร่ำงกำย สังคมเศรษฐกิจ ตำมเกณฑ์ที่
โรงเรียนก ำหนด  
4. ติดตำม พฤติกรรมของนักเรียนที่ได้รับทุน 
ตำมเกณฑ์ของโรงเรียน  
5. ประเมินสรุป กำรด ำเนินงำนรับนักเรียนที่
ด้อยโอกำส  
หน่วยงานร่วม 
1.งำนอภิบำล 
2.งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
- สรรหำ นักเรียนที่ด้อยโอกำส น ำเสนอต่อ
คณะกรรมกำรฯ  

1. รับนักเรียนที่มำจำก
ส่วนของสังคมที่ด้อย
โอกำสทำงร่ำงกำย 
สังคมเศรษฐกิจ  
อย่ำงน้อยร้อยละ 1 ของ
จ ำนวนนักเรียน 
ในโรงเรียน 
(มิติที่ 2) 
 
 
 
 

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
บันทึกผลกำรด ำเนินงำนใน
ตำรำงสรุปจ ำนวนนักเรียนที่มำ
จำกส่วนของสังคมที่ด้อยโอกำส 
ทำงร่ำงกำย สังคม เศรษฐกิจ
จำกงำนธุรกำร 

- แบบรำยงำนสรุปจ ำนวนนักเรียน
ที่มำจำกส่วนของสังคมที่ด้อย
โอกำสทำงร่ำงกำย สังคมเศรษฐกิจ 
(ตำรำงที่ 6) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
1.3.2 มีหน่วยงำนที่รับผิดชอบ
ในกำรสรรหำและดูแลนักเรียนที่
ด้อยโอกำส 
(มิติที่ 2) 

หน่วยงานหลัก 
งำนธุรกำร 
- ภำระงำนตำมมำตรกำร  1.3.1  
หน่วยงานร่วม 
1.งำนอภิบำล 
2.งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (แนะแนว) 
- ภำระงำนตำมมำตรกำร  1.3.1  

 ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
บันทึกผลกำรด ำเนินงำนใน
ตำรำงสรุปจ ำนวนนักเรียนที่มำ
จำกส่วนของสังคมที่ด้อยโอกำส 
ทำงร่ำงกำย สังคม เศรษฐกิจ
จำกงำนธุรกำร 

- แบบรำยงำนสรุปจ ำนวนนักเรียน
ที่มำจำกส่วนของสังคมที่ด้อย
โอกำสทำงร่ำงกำย สังคมเศรษฐกิจ 
(ตำรำงที่ 6) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

1.3.3 มีงบประมำณเพื่อจัดสรร
มอบเป็นทุนกำรศึกษำให้
นักเรียนที่ด้อยโอกำสที่เรียนใน
โรงเรียนและนักเรียนที่อยู่ใน
ชุมชน 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนธุรกำร 
- จัดท ำแผนงบประมำณ ส ำหรับมอบ
ทุนกำรศึกษำให้กับนักเรียนด้อยโอกำสฯ 
 
 
 

 ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
ใช้งบประมำณที่มอบเป็น
ทุนกำรศึกษำให้นักเรียนที่ด้อย
โอกำสที่เรียนในโรงเรียนและ
นักเรียนที่อยู่ในชุมชน  จำกงำน
ธุรกำร  

- แบบรำยงำนสรุปกำรใช้
งบประมำณที่มอบเป็น
ทุนกำรศึกษำให้นักเรียนที่ด้อย
โอกำสที่เรียนในโรงเรียนและ
นักเรียนที่อยู่ในชุมชน 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างความโดดเด่นตามแนวทาง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.4  ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำที่เคำรพต่อชุมชนของชีวิต (Community of Life/Our Common Home) (มิติที่ 7) 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
1.4.1 มีนโยบำยในกำรจัด
กำรศึกษำที่เคำรพต่อชุมชนของ
ชีวิต 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
1. ศึกษำ เอกสำร แนวคิด ทฤษฎี กำร
จัดกำรศึกษำที่เคำรพต่อชุมชนของชีวิต 
2. จัดท ำนโยบำยกำรจัดกำรศึกษำที่
เคำรพต่อชุมชนของชีวิต  
- กำรส่งเสริมกำรลดหรือดูดซับก๊ำซ
เรือนกระจก 
- การส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
(Sufficiency  Economy 
Philosophy) 
3. กิจกรรมลดหรือดูดซับก๊ำซเรือน
กระจก 
     โครงกำร ACL CARE ประกอบด้วย 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1  เรื่อง กำรดูแล
สิ่งแวดล้อมและเลี้ยงผีเสื้อ 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 2 เรื่อง กำรดูแล
สิ่งแวดล้อมและเลี้ยงจ้ิงหรีด 

1. จ ำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมกำรลด
หรือดูดซับก๊ำซเรือนกระจก 
กำรส่งเสริมกิจกรรมที่สร้ำงเสริมควำม
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและประหยัด
พลังงำน 
-  
 
 
 
 
 
 
 

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำน
กำรบันทึกผลกำรด ำเนินงำน
ในตำรำงสรุปกิจกรรมที่
ส่งเสริมกำรลดหรือดูดซับก๊ำซ
เรือนกระจก กำรส่งเสริม
กิจกรรมที่สร้ำงเสริมควำมเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อมและ
ประหยัดพลังงำน  จำกงำน
บริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
 

ตำรำงสรุปกิจกรรมที่ส่งเสริม
กำรลดหรือดูดซับก๊ำซเรือน
กระจกกำรส่งเสริมกิจกรรมที่
สร้ำงเสริมควำมเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและประหยัด
พลังงำน 
(ตำรำงที่ 7) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 เรื่องกำรดูแล
สิ่งแวดล้อมและเลี้ยงปลำกัด 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 4 เรื่อง กำรปลูก
ต้นไม้เพิ่มออกซิเจน  
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 5 เรื่อง กำรปลูก
และแปรรูปพืชผักสมุนไพร 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 เรื่องกำรบริหำร
จัดกำรขยะ 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3 เรื่องกำรดูแล
ชุมชนและสิ่งแวดล้อม ในด้ำน เด็ก 
คนชรำ และผู้พิกำร 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 4 เรื่อง โครงงำน
วิทยำศำสตร์เพื่อสังคมและชุมชน 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 5 เรื่องโครงงำน
พลังงำนสะอำด 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 เรื่องโครงงำนเพื่อ
กำรลดกำรใช้พลังงำน    
4. ประเมินผลกำรด ำเนินกิจกรรมกำร
มำตรกำรกิจกรรมลดหรือดูดซับก๊ำซ
เรือนกระจก 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่  
- ดูแลแหล่งเรียนรู้ที่นักเรียนได้ปฏิบัติ 

1.4.2 น ำหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง(Sufficiency  
Economy Philosophy)บูรณำ
กำรในกำรจัดกำรเรียนรู้ เพื่อให้
นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
และน ำไปสู่กำรประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ ำวัน 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
1. ศึกษำ เอกสำร แนวคิด ทฤษฎี หลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง
(Sufficiency  Economy 
Philosophy)  
2. น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง (Sufficiency  Economy 
Philosophy) สำมห่วง สองเงื่อนไขมำ
วิเครำะห์ก่อนกำรด ำเนินกิจกรรมตำม
ข้อ 1.4.1 (ข้อที่ 3) 
หน่วยงานร่วม 
งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  
- น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
(Sufficiency  Economy 
Philosophy) สำมห่วง สองเงื่อนไขมำ
วิเครำะห์ก่อนกำรด ำเนินกิจกรรม/
โครงงำน  

2. จ ำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมกำร
เรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง (Sufficiency  Economy 
Philosophy) 
-  
 
 
 
 

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำน
กำรบันทึกผลกำรด ำเนินงำน
ในตำรำงสรุปกิจกรรมที่
ส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
(Sufficiency Economy 
Philosophy) ของครูผู้สอน/
หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
สังคมศึกษำ 
 

ตำรำงสรุปกิจกรรมที่ส่งเสริม
กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
(Sufficiency Economy 
Philosophy) 
(ตำรำงที่ 8) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
1.4.3 จัดท ำแหล่งเรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงใน
โรงเรียน(Sufficiency  
Economy Philosophy) 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
1. แหล่งเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียง  
- โรงเรือนเลี้ยงผีเสื้อ (สำยชั้น ป.1) 
- โรงเรือนเพำะเลี้ยงจ้ิงหรีด (สำยชั้น ป.
2)  
- สวน Agrology โครงกำร CEP  
- กิจกรรมเพำะเลี้ยงปลำกัดและ
จ ำหน่ำย (สำยชั้น ป.3) 
- กิจกรรมกำรเพำะต้นไม้ประดับเพิ่ม
ออกซิเจนและจ ำหน่ำย (ชั้น ป.4) 
- สวนเกษตรและกำรแปรรูปเพื่อจัด
จ ำหน่ำย (สำยชั้น ป.5) 
- ผลิตภัณฑ์จำกขยะ และจัดจ ำหน่ำย 
(สำยชั้น ป.6) 
- นวัตกรรมกำรช่วยเหลือคนในชุมชน 
(สำยชั้น ม.1) 
- นวัตกรรมกำรช่วยเหลือคนชรำ (สำย
ชั้น ม.2) 
- นวัตกรรมกำรช่วยเหลือคนพิกำร 
(สำยชั้น ม.3) 

 ประเมินเอกสำรจำกรำยงำน
กำรจัดท ำแหล่งเรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง
ในโรงเรียน  จำกหัวหน้ำกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ 
 

รำยงำนสรุปผลกำรจัดท ำ
แหล่งเรียนรู้เพื่อส่งเสริมกำร
เรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 



111 

 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
- นวัตกรรมโครงงำนเพื่อชุมชน (สำยชั้น 
ม.4) 
- นวัตกรรมโครงงำนพลังงำนสะอำด 
(สำยชั้น ม.5) 
- นวัตกรรมโครงงำนลดกำรใช้พลังงำน
(สำยชั้น ม.6) 
หน่วยงานร่วม 
1. งำน 8  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
- บูรณำกำรหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง (Sufficiency  Economy 
Philosophy) สำมห่วง สองเงื่อนไขสู่
กำรปฏิบัติ 
2. งำนอำคำรสถำนที่ 
- ดูแลแหล่งเรียนรู้ ที่ได้ปฏิบตั ิ

1.4.4 มีกิจกรรมที่ส่งเสริมกำร
ลดภำวะโลกร้อนที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและสำมำรถค ำนวณ
กำรลดหรือดูดซับก๊ำซเรือน
กระจกและจัดท ำสำรสนเทศให้
เป็นรูปธรรม 
 
 

หน่วยงานหลัก 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ฯ  
1. ศึกษำ เอกสำร แนวคิด กำรจัดท ำ
สำรสนเทศกำรลดหรือดูดซับก๊ำซเรือน
กระจก ( กำรค ำนวณ กำรใช้ไฟฟ้ำ .... 
น้ ำมัน ขนำดของต้นไม้ ที่มีต่อกำรลด
ก๊ำซเรือนกระจก) 
 

3. มีสำรสนเทศแสดงกำรลดหรือดูด
ซับก๊ำซเรือนกระจกในโรงเรียน 
-  

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำน
กำรบันทึกผลกำรด ำเนินงำน
ในแบบรำยงำนสรุป
สำรสนเทศแสดงกำรลดหรือ
ดูดซับก๊ำซเรือนกระจกใน
โรงเรียน  ของครูผู้สอนกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้สังคมฯ 
 

แบบรำยงำนสรุปสำรสนเทศ
แสดงกำรลดหรือดูดซับก๊ำซ
เรือนกระจกในโรงเรียน 
(โรงเรียนออกแบบเอง) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
 2. จัดท ำกิจกรรมที่ส่งเสริมกำรลด
ภำวะโลกร้อนที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
- กิจกรรมโครงงำนเพื่อลดก๊ำซเรือน
กระจก 
- กิจกรรมลดกำรใช้ถุงกระดำษและ
พลำสติก 
- กิจกรรมปลูกต้นไม้ 
- อ่ืน ๆ  
3. จัดท ำสำรสนเทศกำรลด หรือดูดซับ
ก๊ำซเรือนกระจกในโรงเรียน 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ (โครงกำรประหยัด
น้ ำประหยัดไฟ) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างความโดดเด่นตามแนวทาง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.5  พัฒนำอัตลักษณ์นักเรียนตำมอัตลักษณ์กำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ให้เป็นจุดเด่นเพื่อสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้กับผู้ปกครอง/ผู้เก่ียวข้องในกำรจัดกำรศึกษำ (มิติที่ 1) 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
1.5.1 จัดให้มีกำรพัฒนำ
หลักสูตรที่ส่งเสริมให้นักเรียน
เกิดอัตลักษณ์กำรศึกษำของ
โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯจำก
ควำมร่วมมือของทุกภำคส่วนใน
โรงเรียน 

หน่วยงานหลัก 
1.ฝ่ำยกำรศึกษำ 
2.งำนหลักสูตรและกำรสอน 
- น ำหลักสูตรฯ ที่ฝ่ำยกำรศึกษำ
จัดท ำมำใช้ 

1.มีหลักสูตรส่งเสริมให้
นักเรียนเกิดอัตลักษณ์
กำรศึกษำของโรงเรียนใน
เครือมูลนิธิคณะเซนต์ 
คำเบรียลแห่งประเทศไทย 
 

ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำรสรุปผล
กำรน ำหลักสูตรที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิด 
อัตลักษณ์กำรศึกษำของโรงเรียนมำใช้
จำกงำนหลักสูตรและกำรสอน /
ครูผู้สอน 

รำยงำนสรุปผลกำรน ำหลักสูตร
ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดอัตลักษณ์
กำรศึกษำของโรงเรียนมำใช้ 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

1.5.2 มีผู้รับผิดชอบหน่วยงำน
ในกำรด ำเนินกำรกิจกรรมที่
ส่งเสริมและพัฒนำนักเรียนให้
เกิดอัตลักษณ์กำรศึกษำของ
โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบวินัย 
- สอดแทรกกิจกรรมที่ส่งเสริม
และพัฒนำนักเรียนให้เกิด 
อัตลักษณ์กำรศึกษำของโรงเรียน
ในเครือมูลนิธิฯ ในกิจกรรมโฮมรูม  
- กิจกรรม Out Standing Class 
- กิจกรรมคนดีศรีอัสสัมชัญ 
- กิจกรรมค่ำยพันธสัญญำส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
หน่วยงานร่วม 
1. กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำม
หลักสูตร (กิจกรรมนักเรียน มี 3 

2.ร้อยละของนักเรียนที่มีอัต
ลักษณ์ตำมอัตลักษณ์
กำรศึกษำของโรงเรียนใน
เครือมูลนิธิฯ ในระดับดีมำก
ขึ้นไป 
(มิติที่ 1, 4, 8) 
 
 
 

1. ครูประจ ำชั้นประเมินระดับคุณภำพ
ในแต่ละอัตลักษณ์ตำมแบบฟอร์มที่
ก ำหนด 
2. ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนกำร
บันทึกผลกำรด ำเนินงำนในตำรำงสรุป
นักเรียนที่มีอัตลักษณ์ตำมอัตลักษณ์
กำรศึกษำของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ
จำกงำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบ วินัย 

- ตำรำงสรุปนักเรียนที่มีอัตลักษณ์
ตำมอัตลักษณ์กำรศึกษำของ
โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ (ตำรำงที่ 9) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมลูกเสือ 
กิจกรรมผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ 
กิจกรรมนักศึกษำวิชำทหำร/
กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์) (3)จำก
มำตรฐำน 2.1.1  
กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์ ไม่น้อยกว่ำ 
20 ชั่วโมง 
2. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมฯ 
- หน่วยกำรเรียนรู้ สำระที่ 1 ..... 
3. งำนอภิบำล 
- กิจกรรมแบ่งปัน...... 
4. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
- กิจกรรมตำมมำตรฐำน/ตัวบ่งชี้
ที่ 2.4 (ตระหนัก รู้คุณค่ำ ร่วม
อนุรักษ์พัฒนำสิ่งแวดล้อม) 

1.5.3 จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นพลเมือง
ตื่นรู้ (Active Citizen) พร้อมรับ
กำรเปลี่ยนแปลงของโลกและมี

หน่วยงานหลัก 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำฯ 
- หน่วยกำรเรียนรู้ .... 
 

 ประเมินเอกสำรจำกรำยงำนสรุปจ ำนวน
กิจกรรมกำรเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนเป็นพลเมืองตื่นรู้ (Active 

รำยงำนสรุปจ ำนวนกิจกรรมกำร
เรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็น
พลเมืองตื่นรู้ (Active Citizen) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
วิจำรณญำณในกำรท ำควำม
เข้ำใจประเด็นทำงสังคม 
 

หน่วยงานร่วม 
1.กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำฯ 
- กิจกรรม CPR 
2.กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำม
หลักสูตร (กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์) 
- กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์ ไม่น้อยกว่ำ 
20 ชั่วโมง 
- ค่ำยอำสำ 
3. งำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบวินัย 
- สอดแทรกพลเมืองตื่นรู้ (Active 
Citizen) ในกิจกรรมโฮมรูม 
4. งำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนเสริม
หลักสูตร  
- กิจกรรมกีฬำสี 
- กิจกรรมทำงวัฒนธรรมประเพณี
ศำสนำ และวันส ำคัญ 
- กิจกรรมส่งเสริมประชำธิปไตย
ในโรงเรียน 

Citizen) จำกงำนส่งเสริมพัฒนำควำม
ประพฤติและระเบียบ วินัย   
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
1.5.4 มีเครื่องมือเกณฑ์กำร
ประเมินอัตลักษณ์นักเรียนเป็น
รำยบุคคล 

หน่วยงานหลัก 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบวินัย 
- ครูประจ ำชั้น/ครูผู้ช่วยฯ ชี้แจง
กำรบันทึก เครื่องมือ และเกณฑ์
กำรประเมินอัตลักษณ์นักเรียน 
- นักเรียนบันทึกภำคเรียนละ 1 
ครั้ง 
- ครูประจ ำชั้น/ครูผู้ช่วยฯ น ำกำร
บันทึกของนักเรียนทั้ง 2 ครั้ง มำ
ประเมิน ตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด 

 ประเมินจำกเอกสำร เครื่องมือเกณฑ์
กำรประเมินอัตลักษณ์นักเรียนเป็น
รำยบุคคล จำกตัวอย่ำงของมูลนิธิฯ  
 

เกณฑ์กำรประเมินอัตลักษณ์
นักเรียนเป็นรำยบุคคล 

พฤษภำคม 

1.5.5 มีกำรประชำสัมพันธ์     
อัตลักษณ์ของนักเรียนให้
บุคลำกรผู้ปกครองและผู้ที่
เก่ียวข้องเชื่อม่ันในกำรจัด
กำรศึกษำของโรงเรียน 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบวินัย 
1. ประชำสัมพันธ์ อัตลักษณ์ของ
นักเรียน 
- จัดท ำข้อมูลอัตลักษณ์ของ
นักเรียน เพื่อประชำสัมพันธ์ผ่ำน
สื่อต่ำง ๆ ของโรงเรียน 
- กำรประชุมผู้ปกครอง 
 
 

 ประเมินจำกกำรสัมภำษณ์บุคลำกร
ผู้ปกครองและผู้ที่เก่ียวข้อง และแหล่ง
กำรประชำสัมพันธ์     
 

แหลง่ที่มำของกำรประชำสัมพันธ์ สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนสื่อสำรมวลชน 
- เผยแพร่ข้อมูลผ่ำนสื่อ Online 
ของโรงเรียน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างความโดดเด่นตามแนวทาง MEC  (Montfortian Education Charter ) และตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1.6  โรงเรียนเสริมสร้ำงวัฒนธรรมให้นักเรียนมีจิตสำธำรณะในกำรบ ำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม(มิติที่ 1) 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
1.6.1 จัดโครงกำรกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้นักเรียนระดับ
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำนและ
อำชีวศึกษำได้เข้ำร่วมกิจกรรม
จิตอำสำในกำรบ ำเพ็ญประโยชน์
ต่อสังคมในรูปแบบที่หลำกหลำย
มำกขึ้น 
 

หน่วยงานหลัก 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำม
หลักสูตร(กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์) 
1. ศึกษำกำรองค์ควำมรู้ในกำร
เป็นบ ำเพ็ญประโยชน์ 
2. จัดท ำกิจกรรมคู่มือกำรบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ และเอกสำรบันทึกกำร
บ ำเพ็ญประโยชน์ (บันทึกในระบบ 
SWIS for Student) 
3. นักเรียนบันทึกกำรบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ ลงแบบบันทึกกำร
บ ำเพ็ญประโยชน์ หรือบันทึกใน
ระบบ SWIS for Student) ด้วย
ควำมคิดของตนเอง 
4. จัดท ำสรุปกำรบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ของนักเรียนเป็น
รำยบุคคล และภำพรวม 

1. ร้อยละของนักเรียนระดับ
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำนและ
อำชีวศึกษำที่เข้ำร่วมกิจกรรม
จิตอำสำในกำรบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ด้วยตนเองต่อสังคม 
ปีกำรศึกษำละไม่ต่ ำกว่ำ 20 
ชั่วโมง 
-  
 
 
 
 

ประเมินจำกเอกสำรรำยงำน
สรุปผลกำรด ำเนินโครงกำร
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนมี
จิตอำสำในกำรบ ำเพ็ญประโยชน์
ตอ่สังคมในรูปแบบที่หลำกหลำย 

เอกสำรรำยงำนสรุปผลกำรด ำเนิน
โครงกำรกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียน
มีจิตอำสำในกำรบ ำเพ็ญประโยชน์ต่อ
สังคม 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
5. มอบเกียรติบัตรให้กับนักเรียน
ที่บ ำเพ็ญประโยชน์ด้วยตนเอง 
ตั้งแต่ 50 ชั่วโมงขึ้นไป 

1.6.2 นักเรียนมีชั่วโมง 
บ ำเพ็ญประโยชน์ด้วยตนเอง  
(ไม่รวมที่โรงเรียนจัด)  
ปีกำรศึกษำละไม่ต่ ำกว่ำ 20 
ชั่วโมง 
 

หน่วยงานหลัก 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำม
หลักสูตร(กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์) 
ภำระงำนตำมมำตรกำร 1.6.1 
 
 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำม
หลักสูตร(กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์) 
บันทึกผลกำรด ำเนินงำนใน 

ตำรำงสรุปนักเรียนที่ระดับกำรศึกษำ
ขั้นพื้นฐำนและอำชีวศึกษำที่เข้ำร่วม
กิจกรรมจิตอำสำในกำรบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ด้วยตนเองต่อสังคม ปี
กำรศึกษำละไม่ต่ ำกว่ำ 20 ชั่วโมง 
(ตำรำงที่ 10) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาและเพิ่มคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.1  โรงเรียนส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำที่ส่งเสริมทักษะกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือควำมเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำนให้กับผู้มีควำมสนใจ 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2.1.1 โรงเรียนจัดให้มีหลักสูตร
กำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยเพื่อ
ตอบสนองควำมต้องกำรของ
นักเรียน ชุมชนโดยส ำรวจควำม
ต้องกำรของ Stakeholders 
ของแต่ละโรงเรียนเพื่อก ำหนด
ทิศทำง 

หน่วยงานหลัก 
งำนหลักสูตรและกำรสอน 
1.ศึกษำควำมรู้เก่ียวกับหลักสูตรทักษะกำร
เป็นผู้ประกอบกำร (Entrepreneur Skill)  
2. ส ำรวจควำมต้องกำรข้อมูลของ 
Stakeholders เพื่อก ำหนดทิศทำงหลักสูตร
ทักษะกำรเป็นผู้ประกอบกำร (Entrepreneur 
Skill) 
3. จัดท ำหลักสูตรทักษะกำรเป็น
ผู้ประกอบกำร (Entrepreneur Skill) 
4. ประชำสัมพันธ์ผู้สนใจและด ำเนินกำรจัด
อบรมหลักสูตรทักษะกำรเป็นผู้ประกอบกำร 
(Entrepreneur Skill) 
- หลักสูตร Cooking 
- หลักสูตรกำรตัดเย็บผ้ำ 
- หลักสูตรกำรชงกำแฟ (บำริสต้ำน้อย) 
- หลักสูตรกำรใช้ส่ือออนไลน์เพื่อประกอบ
ธุรกิจ 
- และอ่ืนๆ  

1. จ ำนวนหลักสูตร 
ที่เป็นกำรส่งเสริมทักษะ
กำรเป็นผู้ประกอบกำร 
(Entrepreneur Skill) 
ให้กับผู้มีควำมสนใจ 
-  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. งำนหลักสูตรและกำรสอน
ออกแบบส ำรวจข้อมูลของ 
Stakeholders เพื่อก ำหนดทิศทำง
หลักสูตรทักษะกำรเป็น
ผู้ประกอบกำร (Entrepreneur 
Skill)  
2.ศึกษำเอกสำรหลักสูตร/รำยวิชำ
เพิ่มเติมเก่ียวกับหลักสูตรที่ส่งเสริม
ทักษะกำรเป็นผู้ประกอบกำร 
(Entrepreneur Skill) 

แบบส ำรวจจ ำนวนหลักสูตร 
ที่เป็นกำรส่งเสริมทักษะกำรเป็น
ผู้ประกอบกำร (Entrepreneur 
Skill) ให้กับผู้มีควำมสนใจ 
 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
5. ออกแบบและประเมินกำรด ำเนินงำนจัด
อบรมหลักสูตรทักษะกำรเป็นผู้ประกอบกำร 
(Entrepreneur Skill) 

2.1.2 จัดท ำหลักสูตรตลอดปี
กำรศึกษำเพื่อเป็นกำรส่งเสริม
ทักษะกำรเป็นผู้ประกอบกำร 
(Entrepreneur Skill) ให้กับผู้มี
ควำมสนใจ 

หน่วยงานหลัก 
งำนหลักสูตรและกำรสอน 
- ตรงกับภำระงำนตำมมำตรกำร 2.1.1 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาและเพิ่มคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.2  เพิ่มโอกำสทำงกำรศึกษำผ่ำนDigital เพื่อกำรศึกษำส ำหรับนักเรียน 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2.2.1 จัดรูปแบบกำรจัดกำร
เรียนรู้ที่ผสมผสำนระหว่ำง On-
site และ Online 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
- ใช้โดยโปรแกรม SWIS application 
ส ำหรับผู้เรียนออนไลน์ 
 
 
 

1. จ ำนวนกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้ที่ผสมผสำน
ระหว่ำง On-site และ
Online ในแต่ละช่วงชั้น 
 
 
 

1. ประเมินกำรเข้ำใช้ SWIS 
application 
2. สัมภำษณ์ครูผู้สอนเก่ียวกับกำร
เรียนรู้ที่ผสมผสำนระหว่ำง On-site 
และ Online ในแต่ละช่วงชั้น 
3. ประเมินจำกเอกสำรแผนกำร
จัดกำรเรียนรู้ 

ตำรำงสรุปจ ำนวนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ที่
ผสมผสำนระหว่ำง On-site และ 
Online ในแต่ละช่วงชั้น (ตำรำงที่ 11) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาและเพิ่มคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.3  ยกระดับคุณภำพนักเรียนให้มีทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 21 (3Rs 8Cs) ที่สอดคล้องกับหลักสูตรฐำนสมรรถนะและมีควำมเป็นพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2.3.1 มีกำรพัฒนำหลักสูตรฐำน
สมรรถนะที่ส่งเสริมให้นักเรียน
เกิดทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลก
ศตวรรษที่ 21(3Rs 8Cs) 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนหลักสูตรและกำรสอน 
- รำยวิชำใน 8 กลุ่มสำระ บูรณำกำร 
ทักษะที่จ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 21 
(3Rs 8Cs) ในกิจกรรมกำรเรียนรู้ โดย
ระบุในแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
1. ศึกษำองค์ควำมรู้ที่เก่ียวข้องกับ
ทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 
21(3Rs 8Cs) 
2. ออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ขั้น  
P A ที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะ
ส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 21 
(3Rs 8Cs) 
3. ด ำเนินกำรกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน
ตำมที่ได้ออกแบบไว้ 
4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลงำนที่ส่งเสริม
ให้เกิดทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลก
ศตวรรษที่ 21 (3Rs 8Cs) 

1. จ ำนวนช่วงชั้นที่นักเรียนมี
ผลงำนที่ส่งเสริมให้เกิดทักษะ
ส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 
21 (3Rs 8Cs) 
หมายเหตุ: โรงเรียนที่มี 2 ช่วง
ชั้นตั้งแต่ปีกำรศึกษำ 2567 เป็น
ต้นไป ก ำหนดให้มี 
2 ช่วงช้ัน 
 

ครูผู้สอนรำยงำนกำรจัดท ำ
ผลงำนที่ส่งเสริมให้เกิดทักษะ
ส ำคัญจ ำเป็นในโลกศตวรรษที่ 
21 (3Rs 8Cs) ให้กับงำน
หลักสูตรและกำรสอน 

 

- ตำรำงสรุปจ ำนวนช่วงชั้น
นักเรียนที่มีผลงำนส่งเสริมให้
เกิดทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลก
ศตวรรษที่ 21(3Rs 8Cs) 
(ตำรำงที่ 12) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

2.จ ำนวนผลงำนของนักเรียนที่
ได้รับรำงวัลระดับมูลนิธิฯระดับ
เขตระดับจังหวัดระดับภำค
ระดับชำติระดับนำนำชำติโดย
ผลงำนชิ้นงำนแต่ละชิ้นให้
ครอบคลุม 3Rs 8Cs 
- 

ครูผู้สอนรำยงำนนักเรียนที่ได้รับ
รำงวัลจำกภำยนอกให้กับงำน
หลักสูตรและกำรสอนบันทึกผล
กำรด ำเนินงำนในตำรำงสรุปผล
งำนของนักเรียนที่ได้รับรำงวัล
ระดับต่ำงๆ 

ตำรำงสรุปผลงำนของนักเรียนที่
ได้รับรำงวัลระดับมูลนิธิฯระดับ
เขตระดับจังหวัดระดับภำค
ระดับชำติระดับนำนำชำติ 
(ตำรำงที่ 13) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
5. ประเมินทักษะส ำคัญจ ำเป็นในโลก
ศตวรรษที่ 21(3Rs 8Cs) ของผู้เรียน
รำยบุคคล 
หน่วยงานร่วม 
งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

2.3.2 จัดท ำเน้ือหำเพิ่มเติมและ
น ำไปบูรณำกำรในกำรจัดกำร
เรียนรู้ส่งเสริมควำมฉลำดทำง
ดิจิทัล (Digital Intelligence 
Quotient) ในกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์
และเทคโนโลยี 
- รำยวิชำวิทยำกำรค ำนวณ 
- รำยวิชำหุ่นยนต์ 
1. ศึกษำองค์ควำมรู้ที่เก่ียวข้องกับควำม
ฉลำดทำงดิจิทัล (Digital Intelligence 
Quotient) 
2. ออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ใน
รำยวิชำวิทยำกำรค ำนวณและหุ่นยนต์ 
ที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดควำมฉลำดทำง
ดิจิทัล (Digital Intelligence 
Quotient) 
3. ด ำเนินกำรกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน
ตำมที่ได้ออกแบบไว้ 

3. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะ
ควำมเป็นพลเมืองดิจิทัล  
(Digital Citizenship) 
-  

ครูรำยวิชำวิทยำกำรค ำนวณ
และหุ่นยนต์ใช้แบบประเมินกำร
เรียนรู้ของหน่วยกำรเรียนรู้ที่
บูรณำกำรส่งเสริมควำมฉลำด
ทำงดิจิทัล (Digital 
Intelligence Quotient) ในแต่
ละชั้น   

แบบประเมินกำรเรียนรู้ของ
หน่วยกำรเรียนรู้ที่บูรณำกำร
ส่งเสริมควำมฉลำดทำงดิจิทัล 
(Digital Intelligence 
Quotient) ในแต่ละชั้น  
(โรงเรียนออกแบบ) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะควำมฉลำด
ทำงดิจิทัล (Digital Intelligence 
Quotient) 
5. ประเมินทักษะควำมฉลำดทำงดิจิทัล 
(Digital Intelligence Quotient) ของ
ผู้เรียนรำยบุคคล 

2.3.3 ส่งเสริมและพัฒนำ
นักเรียนให้เป็นเลิศด้ำน
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี
คณิตศำสตร์และกำรใช้
ภำษำต่ำงประเทศ 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
- วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
   1. กิจกรรมค่ำยพัฒนำผู้เรียน เช่น 
ค่ำยวิทยำศำสตร์, ค่ำยหุ่นยนต์  
   2. กำรสอนที่เน้นกระบวนกำร
แก้ปัญหำทำงวิทยำศำสตร์ และ 5E 
- คณิตศำสตร์ 
   1. กิจกรรมค่ำยพัฒนำผู้เรียน เช่น 
ค่ำยคณิตศำสตร์  
   2. กำรสอนที่เน้นกระบวนกำรทำง
คณิตศำสตร์ 
- ภำษำต่ำงประเทศ 
 1. กำรสอนที่เน้นทักษะทำงภำษำตำม
มำตรฐำน CEFR และ HSK 

4. พัฒนำกำรผลสัมฤทธ์ิของ
นักเรียนระดับประถมศึกษำปีที่3
ประถมศึกษำปีที่ 6 และ 
มัธยมศึกษำปีที่ 3 จำกกำรสอบ
วัดคุณภำพของสมำพันธ์สมำคม
ผู้ปกครองและครูโรงเรียนใน
เครือของมูลนิธิฯ  
ในวิชำวิทยำศำสตร์  
วิชำคณิตศำสตร์และ 
วิชำภำษำอังกฤษตำม 
ค่ำ T-Score โดยเพิ่มขึ้นร้อยละ 
2 ต่อปีกำรศึกษำ 
 
 

ประเมินจำกเอกสำรรำยงำน
สรุปผลสัมฤทธ์ิกำรสอบวัด
คุณภำพของสมำพันธ์สมำคม
ผู้ปกครองและครูโรงเรียนใน
เครือของมูลนิธิฯ ในวิชำ
วิทยำศำสตร์ วิชำคณิตศำสตร์
และวิชำภำษำอังกฤษของ
นักเรียนระดับประถมศึกษำปีที่ 
3 ประถมศึกษำปีที่ 6 และ 
มัธยมศึกษำปีที่ 3 โดยใช้ค่ำ T-
Score 

รำยงำนสรุปผลสัมฤทธ์ิของ
นักเรียนระดับประถมศึกษำปีที่3
ประถมศึกษำปีที่ 6 และ 
มัธยมศึกษำปีที่ 3 จำกกำรสอบ
วัดคุณภำพของสมำพันธ์สมำคม
ผู้ปกครองและครูโรงเรียนใน
เครือของมูลนิธิฯ 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2. จัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นทักษะกำร
สื่อสำร 

2.3.4 มีนโยบำยให้นักเรียน
ได้รับกำรทดสอบทำง
ภำษำต่ำงประเทศ (2.3.5) 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
ภำษำต่ำงประเทศ 
  มีนโยบำยให้นักเรียนได้รับกำรทดสอบ
ทำงภำษำต่ำงประเทศในระดับชั้น ป.3, 
ป.6, ม.3 และ ม.6 
 
 
 
 
 

6. ผลกำรสอบ CEFR หรือ
เทียบเท่ำของนักเรียนที่ผ่ำน
เกณฑ์เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ต่อ 
ปีกำรศึกษำ 
 -ระดับชั้น ประถมศึกษำปีที่ 3 
อยู่ในระดับ A1 
 -ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 
อยู่ในระดับ A2 
 -ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 อยู่
ในระดับ B1 
 -ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 อยู่
ในระดับ B2 
 
 

ประเมินจำกเอกสำรรำยงำน
สรุปเปรียบเทียบผลกำรสอบ 
CEFR หรือเทียบเท่ำของ
นักเรียนที่ผ่ำนเกณฑ์ 

ตำรำงเปรียบเทยีบผล-- กำร
สอบ CEFR หรือเทียบเท่ำของ
นักเรียนที่ผ่ำนเกณฑ์  
(ตำรำงที่ 14) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาและเพิ่มคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่ 2.4  พัฒนำต ำรำเรียน นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และสื่อกำรเรียนรู้ยุค Digital ให้มีคุณภำพมำตรฐำนที่เข้ำถึงได้ไม่จ ำกัดสถำนที่และเวลำ 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2.4.1 ใช้หนังสือดรุณศึกษำ
ระดับปฐมวัยถึง ประถมศึกษำปี
ที่ 4 ควบคู่กับแบบฝึกหัดดรุณ
ศึกษำชั้น ประถมศึกษำปีที่1 ถึง 
ประถมศึกษำปีที่ 4 (2.4.3) 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
 
 
หน่วยงานร่วม 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ (ภำษำไทย) 

1. ใช้หนังสือดรุณศึกษำใน
ระดับชั้นปฐมวัยถึงประถมศึกษำปี
ที่ 4 และใช้แบบฝึกหัดดรุณศึกษำ
ในระดับชั้น ประถมศึกษำปีที่1 ถึง
ประถมศึกษำปีที่4 
-  

ประเมินจำกเอกสำรแบบ
รำยงำนสรุปกำรใช้หนังสือดรุณ
ศึกษำในระดับชั้นปฐมวัย ถึง 
ประถมศึกษำปีที่ 4 และใช้
แบบฝึกหัดดรุณศึกษำใน
ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ถึง 
ประถมศึกษำปีที่ 4 

แบบรำยงำนสรุปกำรใช้หนังสือ
ดรุณศึกษำในระดับชั้นปฐมวัย ถึง
ประถมศึกษำปีที่ 4 และใช้
แบบฝึกหัดดรุณศึกษำในระดับชั้น
ประถมศึกษำปีที่ 1 ถึง
ประถมศึกษำปีที่4 
(ฝ่ำยกำรศึกษำออกแบบ) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

2.4.2 โรงเรียนมีช่องทำง
ให้บริกำรหนังสือหรือ 
สื่อกำรเรียนรู้ในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์หรือรูปแบบ
ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์     
(E-Library) (2.4.6) 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนห้องสมุด 
    ให้บริกำรหนังสือหรือสื่อกำร
เรียนรู้ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์หรือ
รูปแบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์     
(E-Library) 
 
 
 
 
 
 
 

2. มีบริกำรหนังสือหรือสื่อกำร
เรียนรู้ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์
หรือรูปแบบห้องสมุด
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Library) 
-  
 
 

1.ประเมินจำกกำรสัมภำษณ์
ผู้รับผิดชอบงำนห้อสมุดเก่ียวกับ
กำรให้บริกำรหนังสือหรือสื่อกำร
เรียนรู้ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์
หรือรูปแบบห้องสมุด
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Library) 
2. ประเมินจำกเอกสำรแบบ
รำยงำนกำรให้บริกำรหนังสือ
หรือสื่อกำรเรียนรู้ในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์หรือรูปแบบ
ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Library) 

แบบรำยงำนกำรให้บริกำรหนังสือ
หรือสื่อกำรเรียนรู้ในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์หรือรูปแบบ
ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Library) 
(โรงเรียนออกแบบ) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2.4.3 ส่งเสริมให้นักเรียนผลิตสื่อ
นวัตกรรมในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อให้เกิดทักษะ
กำรเรียนรู้ด้วยตนเอง (2.4.7) 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์
และเทคโนโลยี 
1. ส่งเสริมให้นักเรียนจัดท ำ 
- ผลงำนในรำยวิชำหุ่นยนต์ 
- โครงงำนวิทยำศำสตร์ ระดับชั้น
มัธยมศึกษำตอนปลำย 
- ผลงำนจำก ACL CARE 
2. ให้นักเรียนบันทึกผลงำนในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
3. ส่งผลงำนในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์
ประกวดในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 
4. เผยแพร่ผลงำนที่ได้รับรำงวัลระดับ
ดีมำกในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
 
หน่วยงานร่วม 
7 กลุ่มสำระฯ 
 

3. จ ำนวนสื่อนวัตกรรมในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ของนักเรียนที่ผ่ำน
กำรพิจำรณำคุณภำพระดับดีมำก
ขึ้นไปจนได้รับกำรเผยแพร่ผลงำน
ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
-  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูประจ ำชั้น/ครูผู้สอน
ประเมินสื่อนวัตกรรมในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ของนักเรียน 
2.ครูประจ ำชั้น/ครูผู้สอนสรุป
จ ำนวนสื่อ นวัตกรรมในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ของนักเรียนที่
ผ่ำนกำรพิจำรณำคุณภำพระดับ
ดีมำกขึ้นไป จนได้รับกำร
เผยแพร่ผลงำนผ่ำนสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ส่งผลให้กับครูใน
กลุ่มสำรกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์
และเทคโนโลยีในแต่ละระดับชั้น 
3. หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีสรุป
เป็นภำพรวมของโรงเรียน 

1.แบบประเมินสื่อนวัตกรรมใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ในแต่ละ
ห้อง 
2. แบบสรุปผลกำรประเมินสื่อ
นวัตกรรมในรูปแบบ
อิเลก็ทรอนิกส์ในแต่ละระดับชั้น 
3. ตำรำงสรุปจ ำนวนสื่อ 
นวัตกรรมในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ของนักเรียนที่ผ่ำน
กำรพิจำรณำคุณภำพระดับดีมำก
ขึ้นไปจนได้รับกำรเผยแพร่ผลงำน
ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์(ตำรำงที่ 
15) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 



129 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาและเพิ่มคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
กลยุทธ์ที่  2.5   พัฒนำผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธ์ิทำงวิชำกำรเป็นไปตำมที่โรงเรียนก ำหนด 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2.5.1  พัฒนำผู้เรียน ให้มี
ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำร
เขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณในทุกระดับชั้น 

หน่วยงานหลัก 
1. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
สำระที่ 1 กำรอ่ำน 
สำระที่ 2 กำรเขียน 
สำระที่ 3 กำรฟัง กำรดู และกำรพูด 
-พูดแสดงควำมคิดเห็น 
-โต้วำที 
กิจกรรมส่งเสริม 
-บันทึกรักกำรอ่ำน 
  -ชี้แจงกำรยืมหนังสือ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
หรือสิ่งพิมพ์จำกห้องสมุด หรือแหล่งเรียนรู้
ไปอ่ำนเพิ่มเติม 
-ชี้แจงกระบวนกำรสืบเสำะหำควำมรู้ที่
ผู้เรียนริเริ่มด้วยตนเองตำมควำมสนใจ 
-ชี้แจงผลงำนจำกกำรค้นหำควำมรู้จำก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ หรือสื่อต่ำง ๆ 
-กิจกรรมทดสอบกำรอ่ำน กำรเขียน และ
กำรสื่อสำร 
-ทดสอบกำรอ่ำน RT 

1. ร้อยละของผู้เรียน มี
ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำร
เขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณแต่ละระดับชั้น   
ป.1 – ม.6  

1.ครูประจ ำชั้น/ครูผู้สอนประเมิน
นักเรียนเก่ียวกับควำมสำมำรถใน 
กำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร 
และกำรคิดค ำนวณของผู้เรียน  
2. หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำไทย, ภำษำต่ำงประเทศ, 
คณิตศำสตร์ จัดท ำรำยงำนสรุปผล
สัมฤทธ์ิกำรสอบวัดควำมสำมำรถ
ในกำรอ่ำน ของนักเรียนแต่ละ
ระดับชั้น 

1. สมุดบันทึกรักกำรอ่ำน 
2. แบบทดสอบกำรอ่ำน กำร
เขียน กำรสื่อสำร และกำรคิด
ค ำนวณ 

ปีกำรศึกษำ 
ละ 1 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
-กิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำน 
-เขียนเรียงควำม 
-เขียนพรรณนำ 
-เขียนบรรยำย 
2.  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์  
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน  
3. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
ภำษำต่ำงประเทศ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน   
หน่วยงานร่วม 
5 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

2.5.2  พัฒนำผู้เรียนมี
ควำมสำมำรถในกำรคิด
วิเครำะห์ คิดอย่ำงมี
วิจำรณญำณ อภิปรำย
แลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น และ
แก้ปัญหำในทุกระดับชั้น 

หน่วยงานหลัก 
1. งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 

กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
สำระที่ 1 กำรอ่ำน 
สำระที่ 2 กำรเขียน 
สำระที่ 3 กำรฟัง กำรดู และกำรพูด 
-พูดแสดงควำมคิดเห็น 
-โต้วำที 
กิจกรรมส่งเสริม 
-บันทึกรักกำรอ่ำน 
2. งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ฯ 

2. ร้อยละของผู้เรียนมี
ควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ 
คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำย
แลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น และ
แก้ปัญหำ 

1. ครูประจ ำชั้น/ครูผู้สอนประเมิน
นักเรียนเก่ียวกับควำมสำมำรถใน
กำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมี
วิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยน
ควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำของ
ผู้เรียน  
2. หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำไทย, วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี จัดท ำรำยงำนสรุปผล
กำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมี
วิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยน

1. แบบประเมิน 
2. รำยงำนสรุปภำพรวม 

ปีกำรศึกษำ 
ละ 1 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
- โครงงำนวิทยำศำสตร์ ม.4 
- โครงงำน ACL Care Project ชั้น ป.1 – 
ม.6 
- กิจกรรม STEM ห้องเรียน Smart Tech 
ป.1 – ม.3 
กิจกรรมส่งเสริม 
- ค่ำยวิทยำศำสตร์ระดับประถมศึกษำ 
- ค่ำยวิทยำศำสตร์ระดับมัธยมศึกษำ 
- ค่ำย Robot ระดับประถมศึกษำ 
- ค่ำย Robot ระดับมัธยมศึกษำ 

ควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำของ
นักเรียนแต่ละระดับชั้น 

2.5.3   พัฒนำผู้เรียนมี
ควำมสำมำรถในกำรสร้ำง
นวัตกรรม ที่เหมำะสมในแต่ละ
ระดับชั้น  

หน่วยงานหลัก 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
- โครงงำนวิทยำศำสตร์ ม.4 
- โครงงำน ACL Care Project ชั้น ป.1 – 
ม.6 
- กิจกรรม STEM ห้องเรียน Smart Tech 
ป.1 – ม.3 
กิจกรรมส่งเสริม 
- ค่ำยวิทยำศำสตร์ระดับประถมศึกษำ 

3. ร้อยละของผู้เรียนมี
ควำมสำมำรถในกำรสร้ำง
นวัตกรรมที่เหมำะสมในแต่ละ
ระดับชั้น ป.1 – ม.6  

1. ครูประจ ำชั้น/ครูผู้สอนประเมิน
นักเรียนเก่ียวกับควำมสำมำรถใน
กำรสร้ำงนวัตกรรม ที่เหมำะสม
ของผู้เรียน  
2. หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี จัดท ำ
รำยงำนสรุปผลควำมสำมำรถใน
กำรสร้ำงนวัตกรรม ที่เหมำะสม
ของนักเรียนแต่ละระดับชั้น 

1. แบบประเมิน 
2. รำยงำนสรุปภำพรวม 

ปีกำรศึกษำ 
ละ 1 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
- ค่ำยวิทยำศำสตร์ระดับมัธยมศึกษำ 
- ค่ำย Robot ระดับประถมศึกษำ 
- ค่ำย Robot ระดับมัธยมศึกษำ 

2.5.4  พัฒนำผู้เรียนให้มี
ควำมสำมำรถในกำรใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำรที่เหมำะสมในแต่ละ
ระดับชั้น 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ฯ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
- โครงงำนวิทยำศำสตร์ ม.4 
- โครงงำน ACL Care Project ชั้น ป.1 – 
ม.6 
- กิจกรรม STEM ห้องเรียน Smart Tech 
ป.1 – ม.3 
กิจกรรมส่งเสริม 
- ค่ำยวิทยำศำสตร์ระดับประถมศึกษำ 
- ค่ำยวิทยำศำสตร์ระดับมัธยมศึกษำ 
- ค่ำย Robot ระดับประถมศึกษำ 
- ค่ำย Robot ระดับมัธยมศึกษำ 

4. รอ้ยละของผู้เรียนมี
ควำมสำมำรถในกำรใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำรที่เหมำะสมในแต่ละ
ระดับชั้น ป. 1 – ม.6 

1. ครูประจ ำชั้น/ครูผู้สอนประเมิน
นักเรียนเก่ียวกับควำมสำมำรถใน
กำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำรที่เหมำะสมของผู้เรียน  
2. หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี จัดท ำ
รำยงำนสรุปผลควำมสำมำรถใน
กำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำรที่เหมำะสมของ
นักเรียนแต่ละระดับชั้น 

1. แบบประเมิน 
2. รำยงำนสรุปภำพรวม 

ปีกำรศึกษำ 
ละ 1 ครั้ง 

2.5.5  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรู้  
มีทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดี
ต่องำนอำชีพ 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ 

กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
สำระที่ 2 งำนอำชีพ 
กิจกรรมส่งเสริม 
-กิจกรรมประกวดชุดรีไซด์เคิล 

5. ร้อยละของผู้เรียนมีควำมรู้ 
ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่อ
งำนอำชีพ 

1. ครูประจ ำชั้น/ครูผู้สอนประเมิน
นักเรียนเก่ียวกับควำมรู้  มีทักษะ
พื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำน
อำชีพของผู้เรียน  
2. หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
กำรงำนอำชีพ จัดท ำรำยงำน

1. แบบประเมิน 
2. รำยงำนสรุปภำพรวม 

ปีกำรศึกษำ 
ละ 1 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
-กิจกรรม D.I.Y 
-กำรแข่งขันภำยนอก.... 
-กำรเย็บปักถักร้อยเบื้องต้น 
-งำนประดิษฐ์ 
-กำรจัดสวนถำดแบบชื้น 
-งำนเกษตร 
-งำนไม้ งำนประดิษฐ์และติดตั้งผลิตภัณฑ์ 
-งำน DIY 
-งำนประดิษฐ์ใบตอง 
-กำรประดิษฐ์ของช ำร่วย 
-ตัดเย็บชุดเสื้อผ้ำ 
-แผนธุรกิจ 
-สิ่งประดิษฐ์จำกวัสดุเหลือใช้  

สรุปผลควำมรู้  มีทักษะพื้นฐำน 
และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพของ
นักเรียนแต่ละระดับชั้น 

2.5.6  พัฒนำผู้เรียนให้มี
ผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนเกรด
เฉลี่ยในทุกระดับชั้นเท่ำกับหรือ
สูงกว่ำที่โรงเรียนก ำหนด 

หน่วยงานหลัก 
งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
สำระภำษำไทย 
- รูปแบบกำรเรียนรู้ที่ใช้: กระบวนกำรทำง
ภำษำ จ๊ิกซอว์  
สำระวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  

- รูปแบบกำรเรียนรู้ท่ีใช:้ Project 

Base/ Problem Base/ 5E 
สำระสังคมศึกษำฯ 

6. ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทำงกำรเรียนเกรดเฉลี่ย 2.75 
ขึ้นไป   

1.ครูประจ ำชั้น/ครูผู้สอนประเมิน
นักเรียนเก่ียวกับผลสัมฤทธ์ิ
ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตร
สถำนศึกษำ 
2. งำนวัดผลและประเมินผลจัดท ำ
รำยงำนสรุปผลสัมฤทธ์ิกำรสอบ
วัดผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนตำม
หลักสูตรสถำนศึกษำ  

1. แบบทดสอบ 
2. รำยงำนสรุปผลสัมฤทธ์ิ
ทำงกำรเรียน 

ภำคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
- รูปแบบกำรเรียนรู้ที่ใช้:  
จ๊ิกซอว์, PBL, CBL, 5E, วิธีกำรทำง
ประวัติศำสตร์ 
สำระภำษำต่ำงประเทศ 
รูปแบบกำรเรียนรู้ที่ใช้ 
-กระบวนกำรทำงภำษำ PBL, CBL, 3P, 
Communication Approach, Role 
Playing, Situational Dialogue,  
สำระคณิตศำสตร์ 
รูปแบบกำรเรียนรู้ที่ใช้ 
- PBL / KWDL / polya problem 
solving / 7E  
สำระกำรงำนอำชีพ 
รูปแบบกำรเรียนรู้ที่ใช้ 

- Active learning 

- กระบวนกำรกลุ่ม 

- PBL 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและเสริมสร้างคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค Digital 
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กลยุทธ์ที่  2.6  พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นไปตำมที่โรงเรียนก ำหนด 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2.6.1  พัฒนำผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำม
หลักสูตร 8  ประกำรในทุก
ระดับชั้น 

มีควำมรักชำติ ศำสน์กษัตริย์  
หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมฯ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
วิชำหน้ำที่พลเมือง 
-หน่วยที่ 2 เรื่องรักชำติ ยึดม่ันในศำสนำ 
และเทิดทูนสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
-หน่วยที่ 3 เรื่องควำมเป็นพลเมืองดีใน
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
-หน่วยที่ 4 เรื่องควำมปรองดอง สมำนฉันท์ 
กิจกรรมส่งเสริม 
-กิจกรรมงำนวันพ่อ 
-กิจกรรมงำนวันแม่ 
-กิจกรรมงำนแห่เทียนพรรษำ 
-กำรแข่งขันภำยนอกประกวดมำรยำทไทย 
หน่วยงานร่วม 
  งำนส่งเสริมพัฒนำผู้เรียน   
-กิจกรรมงำนแห่เทียนพรรษำ 
  งำนวัดและประเมินผล 
 

1.ร้อยละของผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำม
หลักสูตร ระดับ ดีเยีย่มขึ้นไป 
ดังน้ี 
(1) มีควำมรักชำติ ศำสน์กษัตริย์  
(2) มีควำมซ่ือสัตย์สุจริต   
(3) มีวินัย  
(4) ใฝ่เรียนรู้  
(5) อยู่อย่ำงพอเพียง  
(6) มุ่งม่ันในกำรท ำงำน  
(7) รักควำมเป็นไทย   
(8) มีจิตสำธำรณะ   

1.1.สังเกตพฤติกรรมยืนตรงเคำรพ
ธงชำติและร้องเพลงชำติ 
1.2.ใบงำนเพลงชำติ 
1.3น ำเสนอประวัติศำสตร์ชำติไทย 
1.4ใบงำนขนบธรรมเนียม
ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
1.5บันทึกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม
สร้ำงควำมสำมัคคี 
2.1.ใบงำน 
2.2.ใบงำน 
3.1-3.3 ทดสอบ 
4.1-4.4 บันทึกกำรปฏิบัติศำสนำ
กิจ 
5.1-5.3 บันทึกกำรเคำรพเทิดทูน
และจงรักภักดีต่อสถำบัน
พระมหำกษัตริย์ 

1.1.แบบสังเกตพฤติกรรมยืน
ตรงเคำรพธงชำติและร้อง
เพลงชำติ 
1.2.แบบบันทึกใบงำน 
1.3แบบบันทึกกำรน ำเสนอ
ประวัติศำสตร์ชำติไทย 
1.4แบบบันทึกใบงำน
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 
1.5แบบบันทึกกำรเข้ำร่วม
กิจกรรมสร้ำงควำมสำมัคคี 
 
 
 
 
2.1.ใบงำน 
2.2.ใบงำน 
3.1-3.3 แบบทดสอบ 
4.1-4.4 แบบบันทึกกำรปฏิบัติ
ศำสนำกิจ 

ภำคเรียนละ 
 1 – 2 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
5.1-5.3 แบบบันทึกกำรเคำรพ
เทิดทูนและจงรักภักดีต่อ
สถำบันพระมหำกษัตริย์ 

 มีควำมซ่ือสัตย์สุจริต   
หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
-กำรท ำงำนด้วยตนเองและส่งงำนตรงเวลำ 
-กำรท ำแบบทดสอบ 
กิจกรรมส่งเสริม 
-กำรแข่งขันภำยนอก 
-งำนวิทยำศำสตร์นิทัศน์ ในวันสัปดำห์วัน
วิทยำศำสตร์ ม.รำชภัฎล ำปำง 
-กำรแข่งขันวิชำกำรเอกชน 
-กำรแข่งขันศิลปหัตถกรรมภำคเหนือ 
หน่วยงานร่วม 
  งำนส่งเสริมพัฒนำผู้เรียน   
-กิจกรรมงำน 
  งำนวัดและประเมินผล 
 
 

 ......1. ประพฤติตรงตำมควำมจริง
ต่อตนเองทั้งทำงกำย วำจำ ใจ 
......2.ไม่ลอกกำรบ้ำนเพื่อนและ
ไม่ให้เพื่อนลอกกำรบ้ำนของ
ตนเอง 
.....3.ไม่ลักขโมยของผู้อ่ืน 
.....4.พบเห็นสิ่งของมีค่ำที่ไม่ใช่
ของตนแล้วน ำส่งเจ้ำของ 
......5.ประพฤติตรงตำมควำมเป็น
จริงต่อผู้อ่ืนทั้งทำงกำย วำจำ  ใจ 
 
1-5 สังเกตพฤติกรรมประพฤติตรง
ตำมควำมจริง ด้วยควำมซ่ือสัตย์
สุจริต 
 

1.แบบสังเกตพฤติกรรม
ประพฤติตรงตำมควำมจริง 
ด้วยควำมซ่ือสัตย์สุจริต 
 

ภำคเรียนละ  
1 – 2 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
 มีวินัย 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพล
ศึกษำ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
-หน่วยกำรเรียนรู้............. 
กิจกรรมส่งเสริม 
-กิจกรรมแข่งขันกรีฑำสี 
-กิจกรรมแข่งขันกีฬำ..... 
-กำรแข่งขันภำยนอก.... 
 
หน่วยงานร่วม 
  งำนส่งเสริมพัฒนำผู้เรียน   
-กิจกรรมแข่งขันกรีฑำสี 
  งำนวัดและประเมินผล 

 ......1. ปฏิบัติตำมข้อตกลง 
กฎเกณฑ์ระเบียบข้อบังคับของ
โรงเรียนไม่ละเมิดสิทธิผู้อ่ืนและไม่
ท ำให้โรงเรียนเสื่อมเสียชื่อเสียง 

1.1 ปฏิบัติตำมกฎระเบียบ
ของโรงเรียน 

1.2 ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน 
1.3 ไม่ท ำให้โรงเรียนเสื่อม

เสียชื่อเสียง 
......2.ตรงต่อเวลำ 
          2.1   กำรมำโรงเรียน 
......3. รับผิดชอบในกำรท ำงำน/
หน้ำที่ 
          3.1  ท ำงำน/ชิ้นงำน/
กำรบ้ำน ส่งครูตำมเวลำที่ก ำหนด
และท ำอย่ำงเต็มควำมสำมำรถ 
         3.2  ท ำงำนอ่ืนๆ ที่ได้รับ
มอบหมำยตำมเวลำที่ก ำหนดและ
ท ำอย่ำงเต็มควำมสำมำรถ 
 
 
 

1.แบบสังเกตพฤติกรรมปฏิบัติ
ตำมกฎระเบียบของโรงเรียน 
ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน ไม่ท ำ
ให้โรงเรียนเสื่อมเสียชื่อเสียง 
 
 
2. แบบสังเกตพฤติกรรมกำร
มำโรงเรียน 
 
 
3.1-3.2 แบบบันทึกกำร
รับผิดชอบในกำรท ำงำน 
 
 
4.1-4.5 แบบบันทึกกำร
จัดเก็บสิ่งของเป็นที่เป็นทำง 

ภำคเรียนละ  
1 – 2 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
......4. จัดเก็บสิ่งของเป็นที่เป็นทำง 
        4.1  จัดเก็บหนังสือ / 
สิ่งของในโต๊ะเรียนอย่ำงเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
        4.2  จัดโต๊ะ เก้ำอ้ีน่ังอย่ำง
เป็นระเบียบเรียบร้อย 
        4.3  จัดห้องเรียนอย่ำงเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
        4.4  แยกขยะ / ทิ้งขยะลง
ถังตำมสีอย่ำงถูกต้อง 
        4.5  รักษำควำมสะอำด
ภำยในห้องเรียนและภำยใน
โรงเรียน 
1-1-1.3 สังเกตพฤติกรรมปฏิบัติ
ตำมกฎระเบียบของโรงเรียน ไม่
ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน ไม่ท ำให้
โรงเรียนเสื่อมเสียชื่อเสียง 
2.1 สังเกตพฤติกรรมกำรมำ
โรงเรียน 
3.1-3.2 บันทึกกำรรับผิดชอบใน
กำรท ำงำน 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
4.1-4.5 บันทึกกำรจัดเก็บสิ่งของ
เป็นที่เป็นทำง 

 ใฝ่เรียนรู้ 
หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
-สำระที่ 1 กำรอ่ำน 
-สำระที่ 2 กำรเขียน 
-สำระที่ 3 กำรฟัง กำรดู และกำรพูด 
-สำระที่ 4 หลักกำรใช้ภำษำไทย 
-สำระที่ 5 วรรณคดีและวรรณกรรม 
กิจกรรมส่งเสริม 
-กิจกรรมรักกำรอ่ำนและสุดยอดนักอ่ำน
ประจ ำห้อง 
-กิจกรรมวันภำษำไทย 
-กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
-กิจกรรมทดสอบกำรอ่ำน กำรเขียนและ
กำรสื่อสำร 
-กำรแข่งขันภำยนอก 
หน่วยงานร่วม 
  งำนส่งเสริมพัฒนำผู้เรียน   
  งำนวัดและประเมินผล 

 ......1. มีควำมตั้งใจเอำใจใส่และมี
ควำมเพียรพยำยำมในกำรเรียนรู้ 
1.1 ตั้งใจศึกษำหำควำมรู้ 
1.2 เอำใจใส่เพียรพยำยำมในกำร
เรียนรู้ 
1.3 ศึกษำหำควำมรู้จำกหนังสือ 
เอกสำร สิ่งพิมพ์และสื่อเทคโนโลยี 
......2. ศึกษำหำควำมรู้จำกแหล่ง
กำรเรียนรู้ทั้งภำยในและภำยนอก
โรงเรียนและเลือกใช้ส่ือเทคโนโลยี
ต่ำงๆ ได้อย่ำงถูกต้อง 
 2.1 ศึกษำหำควำมรู้จำกหนังสือ 
เอกสำร สิ่งพิมพ์และสื่อเทคโนโลยี 
2.2 ศึกษำหำควำมรู้จำกแหล่ง
เรียนรู้ภำยใน/ภำยนอกโรงเรียน 
......3. บันทึกควำมรู้ วิเครำะห์
ตรวจสอบจำกสิ่งที่เรียนรู้ 
3.1  จดบันทึกควำมรู้จำกกำร
เรียนรู้ 

1.แบบสังเกตพฤติกรรมควำม
ตั้งใจเอำใจใส่และมีควำมเพียร
พยำยำมในกำรเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
2. แบบบันทึกรักกำรอ่ำน 
 
 
 
 
 
 
3.  แบบบันทึกควำมรู้จำกกำร
เรียนรู้ 
4. แบบประเมินผลงำน/
ชิ้นงำนที่ได้จำกกำรเรียนรู้ 
 

ภำคเรียนละ  
1 – 2 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3.2  มีผลงำน/ชิ้นงำนที่ได้จำกกำร
เรียนรู้ 
3.3 น ำเสนอผลที่ได้จำกกำรเรียนรู้ 
......4. แลกเปลี่ยนควำมรู้ด้วย
วิธีกำรต่ำงๆ และน ำไปใช้ใน
ชีวิตประจ ำวันได้ 
 4.1 มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกับเพื่อน / ครู / ผู้อ่ืน 
 4.2 น ำข้อเสนอแนะที่ได้จำกกำร
แลกเปลี่ยนไปปรับปรุงให้ดีขึ้น 
 4.3 น ำควำมรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ ำวันได้ 
1.1-1.3 สังเกตพฤติกรรมควำม
ตั้งใจเอำใจใส่และมีควำมเพียร
พยำยำมในกำรเรียนรู้ 
2.1-2.2 บันทึกรักกำรอ่ำน 
3.1  บันทึกควำมรู้จำกกำรเรียนรู้ 
3.2 ประเมินผลงำน/ชิ้นงำนที่ได้
จำกกำรเรียนรู้ 
3.3น ำเสนอผลที่ได้จำกกำรเรียนรู้ 
4.1-4.3  
กระบวนกำรท ำงำนกลุ่ม 

5. แบบประเมินกำรน ำเสนอ
ผลที่ได้จำกกำรเรียนรู้ 
 
6. แบบประเมินกำรท ำงำน
กลุ่ม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
 อยู่อย่ำงพอเพียง 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
สำระที่ 2 งำนอำชีพ 
กิจกรรมส่งเสริม 
-กิจกรรมประกวดชุดรีไซด์เคิล 
-กิจกรรม D.I.Y 
-กำรแข่งขันภำยนอก.... 
-กำรเย็บปักถักร้อยเบื้องต้น 
-งำนประดิษฐ์ 
-กำรจัดสวนถำดแบบชื้น 
-งำนเกษตร 
-งำนไม้ งำนประดิษฐ์และติดตั้งผลิตภัณฑ์ 
-งำน DIY 
-งำนประดิษฐ์ใบตอง 
-กำรประดิษฐ์ของช ำร่วย 
-ตัดเย็บชุดเสื้อผ้ำ 
-แผนธุรกิจ 
-สิ่งประดิษฐ์จำกวัสดุเหลือใช้ 
หน่วยงานร่วม 
  งำนส่งเสริมพัฒนำผู้เรียน   

 ......1. ผู้เรียนด ำเนินชีวิตอย่ำง
ประมำณตน 
......2. ผู้เรียนมีเหตุผล รอบคอบ 
ระมัดระวัง 
......3. ผู้เรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนด้วย
ควำมรับผิดชอบไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน 
......4. ผู้เรียนเห็นคุณค่ำของ
ทรัพยำกรต่ำงๆ 
......5. ผู้เรียนมีกำรวำงแผน
ป้องกันควำมเสี่ยงและพร้อมรับ
กำรเปลี่ยนแปลง 
1.-5.ประเมินพฤติกรรมอยู่อย่ำง
พอเพียง 

1.แบบประเมินพฤติกรรมอยู่
อย่ำงพอเพียง 

ภำคเรียนละ  
1 – 2 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
-ศึกษำดูงำนบริษัท ซีพีออล์จ ำกัด(มหำชน) 
-ศึกษำดูงำนสถำบันกำรจัดกำรปัญญำ
ภิวัฒน์ 
-ศึกษำดูงำนมหำวิทยำลัยสวนดุสิต 
-ศึกษำดูงำน วิทยำลัยศิลปะ สื่อ และ
เทคโนโลยีมหำวิทยำลัยเชียงใหม่ 
-กิจกรรมฟังบรรยำยพิเศษเชิงปฏิบัติกำร  
-อบรมบุคลิกภำพ 
-อบรมกฎหมำยธุรกิจ 
  งำนวัดและประเมินผล 

 มุ่งม่ันในกำรท ำงำน 
หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
-กำรเขียนในหัวข้อ “10  things I wish I 
could go back and tell myself in the 
past” 
กิจกรรมส่งเสริม 
-กิจกรรม English – Chinese On Air 
-กิจกรรม English Speaking Test 
-กิจกรรมค่ำยภำษำอังกฤษ 
หน่วยงำนร่วม 

 ......1. ท ำงำน/หน้ำที่ ที่ได้รับ
มอบหมำยจนส ำเร็จและมีทักษะ
ในกำรท ำงำน 
1.1ตั้งใจท ำงำนที่ได้รับมอบหมำย 
1.2มีทักษะในกำรท ำงำน 
......2. ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค 
 2.1 แสวงหำวิธีกำรปรับปรุงแก้ไข
งำนเม่ือมีปัญหำอุปสรรค 
 2.2 แก้ไขปัญหำได้อย่ำงถูกต้อง
ตรงจุด 
 2.3 ไม่ยอมแพ้เม่ือเกิดปัญหำและ
อุปสรรค 

1.แบบประเมินทักษะในกำร
ท ำงำน 
 
 
2.1-2.3 แบบประเมินทักษะ
ในกำรท ำงำน 
 
 
 
3แบบบันทึกกำรเข้ำร่วม
กิจกรรม 

ภำคเรียนละ  
1 – 2 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
  งำนส่งเสริมพัฒนำผู้เรียน   
  งำนวัดและประเมินผล 

......3. ปฏิบัติกิจกรรมต่ำงๆให้
ส ำเร็จลุล่วงตำมเป้ำหมำยที่
ก ำหนด 
......4. มีควำมภำคภูมิใจในผลงำน 
1.1-1.2 ประเมินทักษะในกำร
ท ำงำน 
2.1-2.3 ประเมินทักษะในกำร
ท ำงำน 
3.บันทึกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม 

 รักควำมเป็นไทย  
หน่วยงานหลัก  
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
- สำระศิลปะ 
- สำระดนตร ี
- สำระนำฏศิลป์ 
 
 
กิจกรรมส่งเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำงด้ำน
ดนตรีไทย-ศิลปะกำรแสดง 

 ......1. ภำคภูมิใจใน
ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ 
วัฒนธรรมไทย   
......2. มีควำมกตัญญูกตเวที 
......3. เห็นคุณค่ำและใช้ภำษำไทย
ในกำรสื่อสำรได้อย่ำงถูกต้อง
เหมำะสม 
......4. อนุรักษ์  สืบทอด  ภูมิ
ปัญญำไทย 
1.-4.บันทึกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ 
วัฒนธรรมไทย   
2. บันทึกควำมรู้จำกกำรเรียนรู้ 

1.แบบบันทึกกำรเข้ำร่วม
กิจกรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณี  ศิลปะ วัฒนธรรม
ไทย   
 
 
2. แบบบันทึกควำมรู้จำกกำร
เรียนรู้ 
 
3. แบบประเมินผลงำน/
ชิ้นงำนที่ได้จำกกำรเรียนรู้ 
 

ภำคเรียนละ  
1 – 2 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
- กิจกรรมสืบสำนดุริยนนถี นำฏยเภรี
ล้ำนนำ 
- กิจกรรมไหว้ครูดนตรีไทย 
- กิจกรรมกำรแข่งขันดนตรีภำยนอก 
หน่วยงานร่วม 
  งำนส่งเสริมพัฒนำผู้เรียน   
-กิจกรรมรดน้ ำด ำหัว ปี๋ใหม่เมือง 
  งำนวัดและประเมินผล 

3. ประเมินผลงำน/ชิ้นงำนที่ได้
จำกกำรเรียนรู้ 
4.น ำเสนอผลที่ได้จำกกำรเรียนรู้ 
5. บันทึกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม 
 

4. แบบประเมินกำรน ำเสนอ
ผลที่ได้จำกกำรเรียนรู้ 
 
5. แบบบันทึกกำรเข้ำร่วม
กิจกรรม 

 มีจิตสำธำรณะ 
หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
- สำระที่ 2 วิทยำศำสตร์ชีวภำพ 
กิจกรรมส่งเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม”
รักษ์น้ ำวัง” 
- กิจกรรมแยกขยะ 
- กิจกรรมรีไซด์เคิล 
-  ACL CARE ระดับ ป.1-ม.6  
ป.1 ภำยในกรงเลี้ยงผีเสื้อ  ภำยนอกแหล่ง
เรียนรู้ บ้ำนแมลง จ.เชียงใหม่ 

 ......1. ดูแลรักษำสำธำรณสมบัติ
และสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
ด้วยควำมเต็มใจ 
......2. เข้ำร่วมกิจกรรมบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม 
......3.เยี่ยมเยียนผู้ที่ด้อยโอกำส
กว่ำ 
......4. เข้ำร่วมกิจกรรมบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ 
1.-4.บันทึกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม
รักษำสำธำรณสมบัติและ
สิ่งแวดล้อมของชุมชน 
 
 

1.แบบบันทึกกำรเข้ำร่วม
กิจกรรมรักษำสำธำรณสมบัติ
และสิง่แวดล้อมของชุมชน 
 
 

ภำคเรียนละ  
1 – 2 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
ป.2 ภำยในกรงเลี้ยงจ้ิงหรีด ภำยนอกแหล่ง
เรียนรู้ ศูนย์กำรเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
และฟำร์มจ้ิงหรีด สวนเลี่ยงเมือง บ้ำนหนอง
ห้ำ กำรแปรรูป 
ป.3 ปลำกัด ภำยใน (โหลปลำกัดใน
ห้องเรียน) ภำยนอกแหล่งเรียนรู้ สถำบัน
เทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ ล ำปำง 
ป.4 กำรปลูกต้นไม้ตกแต่งสวน สวนไม้
ประดับภำยใน หน้ำห้องเรียน  ภำยนอก
แหล่งเรียนรู้คณะเทคโนโลยีกำรเกษตร 
มหำวิทยำลัยรำชภัฎล ำปำง 
ป.5 สวนผักสมุนไพร แหล่งเรียนรู้ภำยใน 
แปลงผัก สวนเกษตรโรงเรียนอัสสัมชัญ
ล ำปำง แหล่งเรียนรู้ภำยนอกโครงกำรทหำร
พันธ์ุดี และบ้ำนป่องนัก ค่ำยสุรศักดิ์มนตรี 
มณฑลทหำรบกที่ 32 จ.ล ำปำง 
ป.6 กำรบริหำรจัดกำรขยะ แหล่งเรียนรู้
ภำยใน รอบบริเวณโรงเรียน แหล่งเรียนรู้
ภำยนอก กำรบริหำรขยะผ่ำนธนำคำรขยะ 
กำรท ำน้ ำหมัก กำรท ำงำนฝีมือจำกวัสดุ
เหลือใช้ กำรท ำไม้กวำดจำกขวดพลำสติก 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
และดูงำนจำกบ้ำนต้นแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง ชุมชนบ้ำนแม่ฮวก  
ต.ไหล่หิน อ.เกำะคำ จ.ล ำปำง 
หน่วยงานร่วม 
  งำนอภิบำลโรงเรียน   
  YCS จิตอำสำ 
  งำนวัดและประเมินผล   

2.6.2  พัฒนำผู้เรียนให้มีควำม
ภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็น
ไทยในทุกระดับชั้น 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
-สำระที่ 1 กำรอ่ำน 
-สำระที่ 2 กำรเขียน 
-สำระที่ 3 กำรฟัง กำรดู และกำรพูด 
-สำระที่ 4 หลักกำรใช้ภำษำไทย 
-สำระที่ 5 วรรณคดีและวรรณกรรม 
กิจกรรมส่งเสริม 
-กิจกรรมรักกำรอ่ำนและสุดยอดนักอ่ำน
ประจ ำห้อง 
-กิจกรรมวันภำษำไทย 
-กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ 

2. ร้อยละของผู้เรียนมีควำม
ภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็น
ไทย 

......1. ภำคภูมิใจใน
ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ 
วัฒนธรรมไทย   
......2. มีควำมกตัญญูกตเวที 
......3. เห็นคุณค่ำและใช้ภำษำไทย
ในกำรสื่อสำรได้อย่ำงถูกต้อง
เหมำะสม 
......4. อนุรักษ์  สืบทอด  ภูมิ
ปัญญำไทย 
1.-4.บันทึกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปะ 
วัฒนธรรมไทย   
2. บันทึกควำมรู้จำกกำรเรียนรู้ 
3. ประเมินผลงำน/ชิ้นงำนที่ได้
จำกกำรเรียนรู้ 

1.แบบบันทึกกำรเข้ำร่วม
กิจกรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณี  ศิลปะ วัฒนธรรม
ไทย   
 
 
2. แบบบันทึกควำมรู้จำกกำร
เรียนรู้ 
 
3. แบบประเมินผลงำน/
ชิ้นงำนที่ได้จำกกำรเรียนรู้ 
 
4. แบบประเมินกำรน ำเสนอ
ผลที่ได้จำกกำรเรียนรู้ 
 

ภำคเรียนละ  
1 – 2 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
วิชำหน้ำที่พลเมือง 
-หน่วยที่ 2 เรื่องรักชำติ ยึดม่ันในศำสนำ 
และเทิดทูนสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
-หน่วยที่ 3 เรื่องควำมเป็นพลเมืองดีใน
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
2.งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
- สำระศิลปะ 
- สำระดนตร ี
- สำระนำฏศิลป์ 
กิจกรรมส่งเสริม 
- กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำงด้ำน
ดนตรีไทย-ศิลปะกำรแสดง 
- กิจกรรมสืบสำนดุริยนนถี นำฏยเภรี
ล้ำนนำ 
- กิจกรรมไหว้ครูดนตรีไทย 
- กิจกรรมกำรแข่งขันดนตรีภำยนอก 

4.น ำเสนอผลที่ได้จำกกำรเรียนรู้ 
5. บันทึกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม 
 

5. แบบบันทึกกำรเข้ำร่วม
กิจกรรม 

2.6.3  พัฒนำผู้เรียนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและ
หลำกหลำยในในทุกระดับชั้น 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ                                              
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 

3. ร้อยละของผู้เรียนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและ
หลำกหลำย 

......1. ผู้เรียนกล้ำแสดงควำม
คิดเห็นได้อย่ำงสมเหตุผล 

แบบสังเกตพฤติกรรมกำร
แสดงควำมคิดเห็นอย่ำงสุภำพ

ภำคเรียนละ  
1 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
- หน่วยกำรเรียนรู้ที่...... 
- กิจกรรมกลุ่มในกำรเรียนกำรสอน 
กิจกรรมส่งเสริม 
- กิจกรรมสัปดำห์สิทธิมนุษยชน 
หน่วยงานร่วม 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ 
- วันตรุษจีน 
- วันคริสมำสต์ 
งำนอภิบำล 
- พิธิมิซซำ  
งำนสง่เสริมกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
- ท ำบุญตักบำตรวันขึ้นปีใหม่ 
- หล่อเทียนพรรษำ 

......2.ผู้เรียนสำมำรถพูดคุยกับ
ผู้อ่ืนด้วยควำมสุภำพและถูก
กำลเทศะ 
......3. ผู้เรียนยอมรับฟังควำม
คิดเห็นของผู้อ่ืนด้วยควำมเข้ำใจ 
......4. ผู้เรียนเคำรพในสิทธิของ
กำรแสดงควำมคิดเห็นของผู้อ่ืน 
1-4 สังเกตพฤติกรรมกำรแสดง
ควำมคิดเห็นอย่ำงสุภำพและรับฟัง
ควำมคิดเห็นของผู้อ่ืนด้วยควำม
เข้ำใจ 

และรับฟังควำมคิดเห็นของ
ผู้อ่ืนด้วยควำมเข้ำใจ 

2.6.4  พัฒนำผู้เรียนให้มีสุข
ภำวะทำงร่ำงกำยที่ดี และจิต
สังคมในทุกระดับชั้น 

มีสุขภำวะทำงร่ำงกำยที่ดี 
หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระสุขศึกษำและพลศึกษำ 

กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน   
- กำรดูแลอวัยวะภำยนอกและภำยใน
ร่ำงกำย 
-ควำมปลอดภัยในชีวิต 
-สุขบัญญัติแห่งชำติ 10 ประกำร 
กิจกรรมส่งเสริม 

4.  ร้อยละของผู้เรียนมีสุขภำวะ
ทำงร่ำงกำย และจิตสังคม 

......1. มีสุขภำพร่ำงกำยแข็งแรง
สำมำรถเล่นกีฬำได้นำน 
......2. แต่งกำยสะอำดเรียบร้อย 
......3. เครื่องแต่งกำยและเครื่องใช้
ส่วนตัวสะอำด 
......4. ผลกำรตรวจสุขภำพประจ ำปีไม่
มีโรคประจ ำตัว 
......5. มีกำรปฏิบัติตำมข้อ 2, 3 อย่ำง
สม่ ำเสมอเป็นนิสัย 

-ข้อมูลด้ำนสุขภำพ 
-สถิติกำรใช้ห้องพยำบำล 
-รำยงำนกำรตรวจสุขภำพ
ประจ ำปี 
1.แบบบันทึกกำรสังเกต 
2.ผลตรวจสุขภำพร่ำงกำย
นักเรียนประจ ำปี 
-สรุปผลกำรชั่งน้ ำหนักวัด
ส่วนสูง 

ตลอดปีและสิ้นปี
กำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
-ให้ควำมรู้ล้ำงมือ 7 ขั้นตอน 
-กำรปฐมพยำบำลช่วยชีวิต(CPR) 
-กีฬำสี/สำยชั้น 
หน่วยงานร่วม 
งำนอนำมัยและพยำบำล 
-ตรวจสุขภำพร่ำงกำยนักเรียนประจ ำปี
กำรศึกษำ 
-กิจกรรมมีพ.ร.บ.ไว้อุ่นใจยำมขับขี่ 
 
 

ประเมินจำกกำรบันทึกเอกสำร 
และกำรสัมภำษณ์ 
1.สังเกตลักษณะรูปร่ำง และกำร
ออกก ำลังกำย 
2,3,5 สังเกตกำรแต่งกำยในคำบ
เรียนช่วงเช้ำ 
4.ผลตรวจสุขภำพร่ำงกำยนักเรียน
ประจ ำปี(งำนอนำมัย) 
ข้อมูลด้ำนสุขภำพ 
-สถิติกำรมำเรียน 
-สมุดเยี่ยมจำกสำธำรณสุข 
-บันทึกหลังสอน 
5.แบบบันทึกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม
กำรออกก ำลังกำย 

-ข้อมูลสถิติกำรใช้ห้อง
พยำบำลกำรเจ็บป่วย 
 

 มีจิตสังคม 
หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
- สำระที่ 2 วิทยำศำสตร์ชีวภำพ 
กิจกรรมส่งเสริม 

 ......1. ดูแลรักษำสำธำรณสมบัติ
และสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
ด้วยควำมเต็มใจ 
......2. เข้ำร่วมกิจกรรมบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม 
......3.เยี่ยมเยียนผู้ที่ด้อยโอกำส
กว่ำ 

1.แบบบันทึกกำรเข้ำร่วม
กิจกรรมรักษำสำธำรณสมบัติ
และสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
 
 

ภำคเรียนละ  
1 – 2 ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
- กิจกรรมส่งเสริมกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม”
รักษ์น้ ำวัง” 
- กิจกรรมแยกขยะ 
- กิจกรรมรีไซด์เคิล 
-  ACL CARE ระดับ ป.1-ม.6  
ป.1 ภำยในกรงเลี้ยงผีเสื้อ  ภำยนอกแหล่ง
เรียนรู้ บ้ำนแมลง จ.เชียงใหม่ 
ป.2 ภำยในกรงเลี้ยงจ้ิงหรีด ภำยนอกแหล่ง
เรียนรู้ ศูนย์กำรเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
และฟำร์มจ้ิงหรีด สวนเลี่ยงเมือง บ้ำนหนอง
ห้ำ กำรแปรรูป 
ป.3 ปลำกัด ภำยใน (โหลปลำกัดใน
ห้องเรียน) ภำยนอกแหล่งเรียนรู้ สถำบัน
เทคโนโลยีรำชมงคลล้ำนนำ ล ำปำง 
ป.4 กำรปลูกต้นไม้ตกแต่งสวน สวนไม้
ประดับภำยใน หน้ำห้องเรียน  ภำยนอก
แหล่งเรียนรู้คณะเทคโนโลยีกำรเกษตร 
มหำวิทยำลัยรำชภัฎล ำปำง 
ป.5 สวนผักสมุนไพร แหล่งเรียนรู้ภำยใน 
แปลงผัก สวนเกษตรโรงเรียนอัสสัมชัญ
ล ำปำง แหล่งเรียนรู้ภำยนอกโครงกำรทหำร

......4. เข้ำร่วมกิจกรรมบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ 
1.-4.บันทึกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม
รักษำสำธำรณสมบัติและ
สิ่งแวดล้อมของชุมชน 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
พันธ์ุดี และบ้ำนป่องนัก ค่ำยสุรศักดิ์มนตรี 
มณฑลทหำรบกที่ 32 จ.ล ำปำง 
ป.6 กำรบริหำรจัดกำรขยะ แหล่งเรียนรู้
ภำยใน รอบบริเวณโรงเรียน แหล่งเรียนรู้
ภำยนอก กำรบริหำรขยะผ่ำนธนำคำรขยะ 
กำรท ำน้ ำหมัก กำรท ำงำนฝีมือจำกวัสดุ
เหลือใช้ กำรท ำไม้กวำดจำกขวดพลำสติก 
และดูงำนจำกบ้ำนต้นแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง ชุมชนบ้ำนแม่ฮวก  
ต.ไหล่หิน อ.เกำะคำ จ.ล ำปำง 
หน่วยงานร่วม 
  งำนอภิบำลโรงเรียน   
  YCS จิตอำสำ 
  งำนวัดและประเมินผล   

2.6.5  พัฒนำผู้เรียนให้มี
ควำมสำมำรถ มีทักษะด้ำน
ดนตรี /กำรแสดง ตำมควำม
ถนัด และควำมสนใจ 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
- สำระศิลปะ 
- สำระดนตร ี
- สำระนำฏศิลป์ 
กิจกรรมส่งเสริม 

5. ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ควำมสำมำรถมีทักษะด้ำนดนตรี 
/กำรแสดง ตำมควำมถนัดได้ 
อย่ำงน้อย 1 ทักษะ 

ครูผู้สอนในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ศิลปะร่วมกับกลุ่มงำนดนตรีและ
กำรแสดงด ำเนินกำรวัด/
ประเมินผลและสรุปผล
ควำมสำมำรถด้ำนดนตรีของ
นักเรียน 

1. แบบประเมินทักษะด้ำน
ดนตรี /กำรแสดง 
2. รำยงำนสรุปผลภำพรวม
กำรประเมินทักษะด้ำนดนตรี 
/กำรแสดง 

ปีกำรศึกษำละ 1 
ครั้ง 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
- กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำงด้ำน
ดนตรีไทย-ศิลปะกำรแสดง 
- กิจกรรมสืบสำนดุริยนนถี นำฏยเภรี
ล้ำนนำ 
- กิจกรรมไหว้ครูดนตรีไทย 
- กิจกรรมกำรแข่งขันดนตรีภำยนอก 

2.6.6  พัฒนำผู้เรียนให้มี
ควำมสำมำรถ  มีทักษะด้ำนกีฬำ
ตำมควำมถนัดและควำมสนใจ 

หน่วยงานหลัก 
งำนกลุ่มสำระสุขศึกษำและพลศึกษำ 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน   
 

6.  ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ควำมสำมำรถ  มีทักษะด้ำนกีฬำ
ตำมควำมถนัดได้อย่ำงน้อย  1 
ทักษะ 

ครูผู้สอนในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
สุขศึกษำ - พลศึกษำด ำเนินกำร
วัด/ประเมินผลและสรุปผล
ควำมสำมำรถด้ำนกีฬำของ
นักเรียน 

1. แบบประเมินทักษะด้ำน
กีฬำรำยบุคคล 
2. รำยงำนสรุปผลภำพรวม
กำรประเมินทักษะด้ำนกีฬำ 

ปีกำรศึกษำละ 1 
ครั้ง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.1  พฒันำกระบวนกำรบริหำรโรงเรียนสู่มำตรฐำนสำกล 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3.1.1 โรงเรียนด ำเนินกำร
ก ำหนดมำตรฐำนสำกลให้
ปรำกฏในแผนพัฒนำคุณภำพ
กำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

หน่วยงานหลัก 
งำนนโยบำยและแผน และประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ 
มำตรฐำนสำกลในเรื่อง…เกณฑ์
คุณภำพกำรศึกษำเพื่อผลกำร
ด ำเนินงำนที่เป็นเลิศ TQA  
( Thailand Quality Awards) 
1. ก ำหนดมำตรฐำนสำกลคือ กำร
บริหำรสถำนศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศ
ด้วยเกณฑ์ TQA  
( Thailand Quality Awards) 
2. ศึกษำเกณฑ์ TQA  
( Thailand Quality Awards) 
3. ออกแบบกำรด ำเนินงำน  
  3.1 สร้ำงควำมเข้ำใจเกณฑ์ เกณฑ์ 
TQA ( Thailand Quality 
Awards) 
  3.2 วิเครำะห์หน่วยงำนรับผิดชอบ
ข้อย่อยของแต่ละหมวด 
  3.3 ประเมินโครงร่ำงองค์กร  

1.โรงเรียนมีกำรน ำ
มำตรฐำนสำกลมำก ำหนดใน
แผนพัฒนำคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำของโรงเรียน 
-  
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษำเอกสำรแผนพัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ  2565 --
2567 

แบบรำยงำนกำรน ำมำตรฐำนสำกลมำ
ด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำคุณภำพกำร
จัดกำรศึกษำของโรงเรียน 
(โรงเรียนออกแบบ 
 

พฤษภำคม 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
  3.4 ออกแบบภำระงำนตำมข้อ
ย่อยของแต่ละหมวด 
  -  กำรน ำองค์กร 
  -  กำรจัดท ำกลยุทธ์ 
  -  กำรมุ่งเน้นลูกค้ำ 
  -  กำรวัดวิเครำะห์และจัดกำร
ควำมรู้ 
  - กำรมุ่งเน้นบุคลำกร 
  - กำรมุ่งเน้นกำรปฏิบัติกำร 
  - ผลลัพธ์ 
4. ด ำเนินกำรตำมที่ได้ออกแบบ 
5. จัดท ำรำยงำนกำรด ำเนินงำนตำม
เกณฑ์ เกณฑ์ TQA  
( Thailand Quality Awards) 
 
หน่วยงานร่วม 
1.งำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 
2.งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
3.งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
4.งำนบริหำรฝ่ำยปฐมวัย 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3.1.2  โรงเรียนด ำเนินกำร
ประเมินตำมมำตรฐำนสำกลที่
โรงเรียนก ำหนดในแผนพัฒนำ
คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของ
โรงเรียน 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนนโยบำยและแผน และประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ  
  -  ด ำเนินกำรกำรประเมินตำม
มำตรฐำนสำกล TQA  
( Thailand Quality Awards) 
จำกสถำนบันเพิ่มผลผลิต 

2. โรงเรยีนมีกำรน ำ
มำตรฐำนสำกล TQA  
( Thailand Quality 
Awards) 
จำกสถำนบันเพิ่มผลผลิต มำ
ประยุกต์ใช้เป็นแนวทำงกำร
ปฏิบัติงำน 

ประเมินจำกเอกสำรกำรประเมิน
ตำมมำตรฐำนสำกล 

แบบประเมินตำมมำตรฐำนสำกล 
ตำมแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำของโรงเรียน (โรงเรียน
ออกแบบ) 

ปีกำรศึกษำ  
2569 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.2  ยกระดับกำรบริหำรจัดกำรตำมคู่มือหลักธรรมำ-ภิบำลของมูลนิธิฯ 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3.2.1 โรงเรียนแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรฯประเมินในกำร
บริหำรจัดกำรตำมคู่มือหลักธรร
มำภิบำลของมูลนิธิคณะเซนต์
คำเบรียลแห่งประเทศไทยทุกปี
กำรศึกษำ 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร  
1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินใน
กำรบริหำรจัดกำรตำมคู่มือหลักธรร
มำภิบำลของมูลนิธิคณะเซนต์ 
คำเบรียลแห่งประเทศไทย 
2. ศึกษำเอกสำรคู่มือหลักธรรมำภิ
บำลของมูลนิธิคณะเซนต์คำเบรียล
แห่งประเทศไทย 

1. มีผลกำรประเมินกำรบริหำรโดยใช้
หลักธรรมำภิบำลตำมคู่มือกำรบริหำร
หลักธรรมำภิบำลของมูลนิธิคณะเซนต์
คำเบรียลแห่งประเทศไทย ในภำพรวม
ระดับคุณภำพดีมำกขึ้นไป 
-  
 

ประเมินจำกค ำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรฯประเมินในกำร
บริหำรจัดกำรตำมคู่มือหลัก 
ธรรมำภิบำลของมูลนิธิคณะ
เซนต์คำเบรียลแห่งประเทศไทย 

แบบประเมินในคู่มือกำรบริหำร
หลักธรรมำภิบำลของมูลนิธิคณะ
เซนต์คำเบรียลแห่งประเทศไทย
และตำมเกณฑ์ของโรงเรียน 

มิถุนำยน 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3. จัดท ำ เกณฑ์กำรประเมินแต่ละ
ตัวชี้วัดของแต่ละหลักธรรมำภิบำล
เป็นระดับคุณภำพ 5-1  
4. ประเมินกำรบริหำรจัดกำรตำม
คู่มือหลักธรรมำภิบำลของมูลนิธิ
คณะเซนต์คำเบรียลแห่งประเทศ
ไทย  โดยคณะกรรมกำรที่แต่งตั้ง
ตำมเกณฑ์กำรประเมินของโรงเรียน
และของมูลนิธิฯ 
5. จัดท ำรำยงำนผลกำรประเมิน
และกำรปรับปรุงแก้ไขต่อคณะ
กรรมกำรบริหำรและฝ่ำยกำรศึกษำ
มูลนิธิคณะเซนต์คำเบรียลแห่ง
ประเทศไทยแต่ละปีกำรศึกษำ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.3  พัฒนำกำรก ำกับติดตำมโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน    

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3.3.1 จัดท ำวิจัยสถำบันเชิง
ประยุกต์  
(Applied Research) (3.3.4) 

หน่วยงานหลัก 
งำนวิจัยและสำรสนเทศ  
จัดท ำวิจัยสถำบันเชิงประยุกต์  
(Applied Research) ปีกำรศึกษำ  2566 
, 2568  และ 2570 
 

1. จ ำนวนงำนวิจัย
สถำบันเชิงประยุกต์ 
(Applied Research)  
-  

ประเมินจำกเอกสำรรำยงำนวิจัย
สถำบันเชิงประยุกต์  
(Applied Research)ระดับ
โรงเรียน 

ไฟล์งำนวิจัยสถำบันเชิง
ประยุกต์ (Applied 
Research) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.4  กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง (Risk Management) 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3.4.1 จัดท ำแผนบริหำรควำม
เสี่ยง (Risk Management) โดย
ด ำเนินกำร ดังน้ี 
(1) มีกำรระบุและจัดอันดับ
ควำมเสี่ยงภำยใน/ภำยนอกทั้ง
เชิงปริมำณ/เชิงคุณภำพ 
(2) มีกำรก ำหนดกลยุทธ์และ
เป้ำหมำยในกำรบริหำรควำม
เสี่ยง 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 
1 จัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยง (Risk 
Management) เก่ียวกับ คุณภำพ
นักเรียน จ ำนวนนักเรียนที่ลดลง 
คุณภำพบุคลำกร ระบบกำรเงินและ
ด้ำนควำมปลอดภัย โดยด ำเนินกำร 
ดังน้ี 

1. มีแผนบริหำรควำมเสี่ยง (Risk 
Management) ของโรงเรียนที่
เก่ียวข้องกับคุณภำพนักเรียน
จ ำนวนนักเรียนที่ลดลง คุณภำพ
บุคลำกร ระบบกำรเงินและด้ำน
ควำมปลอดภัย 
 
 
 

ประเมินจำกเอกสำรแบบรำยงำน
แผนบริหำรควำมเสี่ยง 
(Risk Management) 

- แบบรำยงำนแผนบริหำร
ควำมเสี่ยง 
(Risk Management) ของ
โรงเรียนที่เก่ียวข้องกับ
คุณภำพนักเรียนจ ำนวน
นักเรียนที่ลดลง คุณภำพ
บุคลำกร ระบบกำรเงินและ
ด้ำนควำมปลอดภัย 
(โรงเรียนออกแบบ) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
(3) มีประเมินโอกำสในกำรเกิด
เหตุกำรณ์ควำมเสี่ยงและ
ประเมินผลกระทบของควำม
เสี่ยงที่จะเกิดขึ้น 
(4) มีกำรก ำหนดวิธีกำร 
มำตรกำร กลไกกำรควบคุม
ไม่ให้เกิดและลดควำมเสี่ยงให้
น้อยลง 
(5) มีกำรก ำกับ ติดตำม 
ประเมินผลกำรบริหำรควำม
เสี่ยงและรำยงำนต่อ
คณะกรรมกำรที่เก่ียวข้อง 

(1) มีกำรระบุและจัดอันดับควำมเสี่ยง
ภำยใน/ภำยนอกทั้งเชิงปริมำณ/เชิง
คุณภำพ 
(2) มีกำรก ำหนดกลยุทธ์และ
เป้ำหมำยในกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
(3) มีประเมินโอกำสในกำรเกิด
เหตุกำรณ์ควำมเสี่ยงและประเมินผล
กระทบของควำมเสี่ยงที่จะเกิดขึ้น 
(4) มีกำรก ำหนดวิธีกำร มำตรกำร 
กลไกกำรควบคุมไม่ให้เกิดและลด
ควำมเสี่ยงให้น้อยลง 
(5) มีกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล
กำรบริหำรควำมเสี่ยงและรำยงำนต่อ
คณะกรรมกำรที่เก่ียวข้อง 
 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนสวัสดิภำพและควำมปลอดภัย
8.3.2 (1) 
2. งำนวัดและประเมินผล  
8.3.2 (1) 
3. งำนแนะแนว 
8.3.2 (2) 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
4. งำนส่งเสริมพัฒนำควำมประพฤติ
และระเบียบวินัย 8.3.2 (3) 
5. งำนอำคำรสถำนที่ 
8.3.2 (4) 
6. งำนกำรเงิน 
8.3.2 (6) 
7. งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
8. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

3.4.2 จัดท ำแผนกำรบริหำร
จัดกำรบนสภำวะวิกฤติ (Crisis 
Management) 
โดยด ำเนินกำร ดังน้ี 
(1) กำรวิเครำะห์ประเด็นควำม
เสี่ยงภำวะวิกฤติ 
(Risk areas)  
(2) กำรเตรียมพร้อม 
(Readiness)  
(3) กำรตอบสนองต่อภำวะ
วิกฤติ ด ำเนินกำรแก้ไข 
(Response)  
(4) กำรฟื้นฟูภำยหลังวิกฤต 
(Recovery)  

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 
จัดกำรบนสภำวะวิกฤติ (Crisis 
Management) เก่ียวข้องกับโรค
ระบำด ภัยพิบัติและกำรสื่อสำร 
โดยด ำเนินกำร ดังน้ี 
(1) กำรวิเครำะห์ประเด็นควำมเสี่ยง
ภำวะวิกฤติ 
(Risk areas)  
(2) กำรเตรียมพร้อม (Readiness)  
(3) กำรตอบสนองต่อภำวะวิกฤติ 
ด ำเนินกำรแก้ไข (Response)  
(4) กำรฟื้นฟูภำยหลังวิกฤต 
(Recovery) 

2. มีแผนกำรบริหำรจัดกำรสภำวะ
วิกฤติ (Crisis Management)ที่
เก่ียวข้องกับโรคระบำด ภัยพิบัติ
และกำรสื่อสำร 
 
 
 
 

ประเมินจำกเอกสำร- แบบรำยงำน
แผนบริหำรจัดกำรสภำวะวิกฤติ  
(Crisis Management) 

- แบบรำยงำนแผนบริหำร
จัดกำรสภำวะวิกฤติ  
(Crisis Management) ที่
เก่ียวข้องกับโรคระบำด ภัย
พิบัติและกำรสื่อสำร 
(โรงเรียนออกแบบ) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
 หน่วยงานร่วม 

1.งำนอนำมัยและพยำบำล 
2.งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
3. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
4. งำนอำคำรสถำนที่ 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.5  จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ   

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3.5.1 จัดสภำพแวดล้อมทำง
กำยภำพภำยในห้องเรียน ที่เอ้ือ
ต่อกำรเรียนรู้ และค ำนึงถึง
ควำมปลอดภัย 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
-  กิจกรรมส่งเสริมกำรจัดบรรยำกำศใน
ห้องเรียน 
-  โครงกำรจัดสร้ำงห้องเรียน Talent 
Formation Center (MI Room)  
กิจกรรมทัศนศึกษำแหล่งเรียนรู้ภำยใน-
ภำยนอก 
-  กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน   ACL     
   CARE ระดับ ป.1-- ม.6  
 

1.มีสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพ
ภำยในห้องเรียนที่เอ้ือต่อกำร
เรียนรู้และค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 

1. สรุป วิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ
แหลง่กำรเรียนรู้ภำยใน
สถำนศึกษำตำมสำระกำรเรียนรู้ 8 
กลุ่มสำระ และอ่ืน ๆ  
2. สรุปกำรสร้ำงและพัฒนำแหล่ง
เรียนรู้ ภำยในสถำนศึกษำ 
3. สรุปแหล่งเรียนรู้ที่มีใน
สถำนศึกษำไม่ต่ ำกว่ำ 5 กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้  

1. แบบสรุป วิเครำะห์ข้อมูล
สำรสนเทศแหล่งกำรเรียนรู้
ภำยในสถำนศึกษำตำมสำระกำร
เรียนรู้ 8 กลุ่มสำระ และอ่ืน ๆ  
2. แบบกำรสร้ำงและพัฒนำ
แหล่งเรียนรู้ ภำยในสถำนศึกษำ 
3. แบบสรุปแหล่งเรียนรู้ที่มีใน
สถำนศึกษำไม่ต่ ำกว่ำ 5 กลุ่ม
สำระฯ 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ 
ส ำรวจจัดท ำสภำพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ส ำหรับผู้เรียนภำยในสถำนศึกษำที่
เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้  

4. สรุปแหล่งเรียนรู้ที่มีสถำนศึกษำ 
ให้ควำมรู้กับผู้เรียน สำมำรถ
ปฏิบัติได้และเกิดทักษะ 
5. สรุปแผนพัฒนำและด ำเนินตำม
ขั้นตอนที่ก ำหนดในแต่ละปี
กำรศึกษำ 

4. แบบสรุปแหล่งเรียนรู้ที่มี
สถำนศึกษำ ให้ควำมรู้กับผู้เรียน 
สำมำรถปฏิบัติได้และเกิดทักษะ 
5. แบบสรุปแผนพัฒนำและ
ด ำเนินตำมขั้นตอนที่ก ำหนดใน
แต่ละปีกำรศึกษำ 

3.5.2 จัดสภำพแวดล้อมทำง
กำยภำพภำยนอกห้องเรียน ที่
เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ และค ำนึงถึง
ควำมปลอดภัย 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ 
( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 

2.มีสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพ
ภำยนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อกำร
เรียนรู้ และค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 

( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
 

( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

3.5.3 จัดสภำพแวดล้อมที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้
เป็นรำยบุคคลและรำยกลุ่ม 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ 
( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 

3.มีสภำพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้เป็น
รำยบุคคลและรำยกลุ่ม 

( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
 

( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

3.5.4 จัดสภำพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อกำรเรียนรู้และมีควำม
ปลอดภัย 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
หน่วยงานร่วม 

4.มีสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำร
เรียนรู้และมีควำมปลอดภัย 

( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
 

( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
งำนอำคำรสถำนที่ 
( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 

3.5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์
จำกกำรจัดสภำพแวดล้อมตำม
ศักยภำพผู้เรียน 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
หน่วยงานร่วม 
งำนอำคำรสถำนที่ 
( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 

5.ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จำกกำรจัด
สภำพแวดล้อมตำมศักยภำพ
ผู้เรียน 

( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
 

( เหมือนกับมำตรกำรที่ 3.5.1) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ขับเคลื่อนการบริหารจัดการองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3.6  จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้    

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3.6.1 ศึกษำควำมต้องกำร
เทคโนโลยีสำรสนเทศที่เหมำะสม
กับสภำพของสถำนศึกษำ 

หน่วยงานหลัก 
งำนเทคโนโลยี 
ส ำรวจและจัดหำสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก
ในกำรเรียนรู้พอเพียงกับจ ำนวนผู้เรียน
และอยู่ในสภำพใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

1. มีกำรศึกษำควำมต้องกำร
เทคโนโลยีสำรสนเทศที่เหมำะสม
กับสภำพของสถำนศึกษำ 

-สรุปสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในกำร
เรียนรู้พอเพียงกับจ ำนวนผู้เรียน
และกำรบริหำรจัดกำรให้อยู่ใน
สภำพใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 
 

-แบบสรุปสิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกในกำรเรียนรู้พอเพียง
กับจ ำนวนผู้เรียนและกำร
บริหำรจัดกำรให้อยู่ในสภำพ
ใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3.6.2 จัดระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจัดกำร
และกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสม
กับสภำพของสถำนศึกษำ 

หน่วยงานหลัก 
งำนเทคโนโลยี 
ส ำรวจและจัดหำสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก
ในกำรเรียนรู้พอเพียงกับจ ำนวนผู้เรียน
และกำรบริหำรจัดกำรให้อยู่ในสภำพใช้
กำรได้ดีทุกครั้ง 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

2. มีระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ
เพื่อกำรบริหำรจัดกำรและกำร
จัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพ
ของสถำนศึกษำ 

-สรุปสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในกำร
เรียนรู้พอเพียงกับจ ำนวนผู้เรียน
และกำรบริหำรจัดกำรให้อยู่ใน
สภำพใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 
 

-แบบสรุปสิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกในกำรเรียนรู้พอเพียง
กับจ ำนวนผู้เรียนและกำร
บริหำรจัดกำรให้อยู่ในสภำพ
ใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

3.6.3 พัฒนำระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศเพื่อใช้ในกำรบริหำร
จัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

หน่วยงานหลัก 
งำนเทคโนโลยี 
พัฒนำระบบเทคโนโลยี/สิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกในกำรเรียนรู้พอเพียงกับจ ำนวน
ผู้เรียนและกำรบริหำรจัดกำรให้อยู่ใน
สภำพใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 

3. มีกำรพัฒนำระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศเพื่อใช้ในกำรบริหำร
จัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
เหมำะสมกับสภำพของ
สถำนศึกษำ 

-สรุปสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในกำร
เรียนรู้พอเพียงกับจ ำนวนผู้เรียน
และกำรบริหำรจัดกำรให้อยู่ใน
สภำพใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 

-แบบสรุปสิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกในกำรเรียนรู้พอเพียง
กับจ ำนวนผู้เรียนและกำร
บริหำรจัดกำรให้อยู่ในสภำพ
ใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

3.6.4 ให้บริกำรเทคโนโลยี
สำรสนเทศเพื่อใช้ในกำรกำร
บริหำรจัดกำรและกำรจัดกำร
เรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของ
สถำนศึกษำ 

หน่วยงานหลัก 
งำนเทคโนโลยี 
ให้บริกำรเทคโนโลยี/สิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกในกำรเรียนรู้พอเพียงกับจ ำนวน
ผู้เรียนและกำรบริหำรจัดกำรให้อยู่ใน
สภำพใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 

4. มีกำรให้บริกำรเทคโนโลยี
สำรสนเทศเพื่อใช้ในกำรกำร
บริหำรจัดกำรและกำรจัดกำร
เรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของ
สถำนศึกษำ 

-สรุปสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในกำร
เรียนรู้พอเพียงกับจ ำนวนผู้เรียน
และกำรบริหำรจัดกำรให้อยู่ใน
สภำพใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 

-แบบสรุปสิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกในกำรเรียนรู้พอเพียง
กับจ ำนวนผู้เรียนและกำร
บริหำรจัดกำรให้อยู่ในสภำพ
ใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
3.6.5  ติดตำมผลกำรใช้บริกำร
ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศของ
สถำนศึกษำเพื่อใช้ในกำรบริหำร
จัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
เหมำะสมกับสภำพของ
สถำนศึกษำ 

หน่วยงานหลัก 
งำนเทคโนโลยี 
ติดตำมผลกำรใช้บริกำรระบบเทคโนโลยี/
สิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในกำรเรียนรู้
พอเพียงกับจ ำนวนผู้เรียนและกำรบริหำร
จัดกำรให้อยู่ในสภำพใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 

5.  มีกำรติดตำมผลกำรใช้บริกำร
ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศของ
สถำนศึกษำเพื่อใช้ในกำรกำร
บริหำรจัดกำรและกำรจัดกำร
เรียนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของ
สถำนศึกษำ 

-สรุปสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในกำร
เรียนรู้พอเพียงกับจ ำนวนผู้เรียน
และกำรบริหำรจัดกำรให้อยู่ใน
สภำพใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 

-แบบสรุปสิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกในกำรเรียนรู้พอเพียง
กับจ ำนวนผู้เรียนและกำร
บริหำรจัดกำรให้อยู่ในสภำพ
ใช้กำรได้ดีทุกครั้ง 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลบุคลากร 
กลยุทธ์ที่ 4.1  สร้ำงควำมเข้มแข็งของระบบกำรบริหำรงำนทรัพยำกรมนุษย์ให้มีประสิทธิภำพ 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
4.1.1 ก ำกับ ติดตำมและ
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำม
คู่มือกำรบริหำรทรัพยำกรมนุษย์
ของมูลนิธิฯ (4.1.3) 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก 
ผู้อ ำนวยกำร 
- จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
ตำมคู่มือกำรบริหำรทรัพยำกร
มนุษย์ของมูลนิธิฯ 

1. มีกำรก ำกับ ติดตำมและรำยงำน
ผลกำรด ำเนินงำนตำมคู่มือกำร
บริหำรทรัพยำกรมนุษย์ของ 
มูลนิธิฯ 
-  
 

ประเมินจำกเอกสำรแบบรำยงำน
กำรด ำเนินงำนตำมคู่มือกำร
บริหำรทรัพยำกรมนุษย์ของ 
มูลนิธิฯ 

แบบรำยงำนกำรด ำเนินงำนตำม
คู่มือกำรบริหำรทรัพยำกรมนุษย์
ของมูลนิธิฯ 
(โรงเรียนออกแบบ) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

4.1.2 สร้ำงเครือข่ำยควำม
ร่วมมืองำนทรัพยำกรมนุษย์
โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ เพื่อ
แลกเปลี่ยนข้อมูลด้ำนต่ำง ๆ 
ร่วมกัน เช่น ระเบียบกฎหมำยที่
เก่ียวข้อง เป็นต้น (4.1.4) 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยส ำนักผู้อ ำนวยกำร 
1. ศึกษำองค์ควำมรู้เก่ียวกับ
ระเบียบกฎหมำยที่เก่ียวข้องและ
อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับงำนทรัพยำกร
มนุษย์  
2. กิจกรรมสรรหำเครือข่ำยควำม
ร่วมมืองำนทรัพยำกรมนุษย์
โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 
3. เครือข่ำยทำงควำมร่วมมืองำน
ทรัพยำกรมนุษย์โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ  
- ระเบยีบกฎหมำยที่เก่ียวข้อง 
- กิจกรรมสร้ำงควำมผูกพัน 

2. มีเครือข่ำยควำมร่วมมืองำน
ทรัพยำกรมนุษย์โรงเรียนใน 
เครือมูลนิธิฯ  
-  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเมินจำกเอกสำร กำรสรุป
จ ำนวนเครือข่ำยควำมร่วมมืองำน
ทรัพยำกรมนุษย์โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ จำกงำนบริหำรฝ่ำยส ำนัก
ผู้อ ำนวยกำร 
 
 

ตำรำงสรุปเครือข่ำยควำมร่วมมือ
งำนทรัพยำกรมนุษย์โรงเรียนใน
เครือมูลนิธิฯ 
(ตำรำงที่ 16) 
 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
- อัตรำก ำลังและขีดควำมสำมำรถ
ของบุคลำกร 
- กำรพัฒนำบุคลำกร 
5. ออกแบบและประเมินกำร
ด ำเนินงำน สร้ำงเครือข่ำยควำม
ร่วมมืองำนทรัพยำกรมนุษย์
โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลบุคลากร 
กลยุทธ์ที่ 4.2  พัฒนำบุคลำกรตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
4.2.1 ส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนำครู บุคลำกรให้มีควำม
เชี่ยวชำญทำงอำชีพ 

หน่วยงานหลัก 
งำนทรัพยำกรมนุษย์ 
ส่งเสริมและพัฒนำครูและบุคลำกรที่
ได้รับกำรพัฒนำ/อบรม/สัมมนำ/
ศึกษำดูงำนอย่ำงสม่ ำเสมอ 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

1. ร้อยละของครูและบุคลำกรที่ได้รับ
กำรพัฒนำ/อบรม/สัมมนำ/ศึกษำดูงำน 

ประเมินจำกเอกสำร กำรสรุปกำร
พัฒนำ/อบรม/สัมมนำ/ศึกษำดู
งำนของครูและบุคลำกร 

1. แบบรำยงำนกำรเข้ำรับกำร
อบรม/สัมมนำ/ศึกษำดูงำน 
2. รำยงำนสรุปจ ำนวนครูและ
บุคลำกรได้รับกำรอบรม/
สัมมนำ/ศึกษำดูงำน 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

 หน่วยงานหลัก 
งำนนิเทศกำรสอน 
ระบบกำรนิเทศ 
1. กำรนิเทศ 
- นิเทศโดยเพื่อนครู 1 ครั้งต่อภำค
เรียน 
- นิเทศโดยหัวหน้ำกลุ่มสำระ 1 ครั้ง
ต่อภำคเรียน 
- นิเทศโดยกรรมกำรฝ่ำยวิชำกำร 1 
ครั้งต่อภำคเรียน 

2. ร้อยละของครูจัดกำรเรียนเรียนรู้ผ่ำน
กระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง  และ
สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

-สรุปเอกสำรกำรวิเครำะห์
หลักสูตรแกนกลำง หลักสูตร
สถำนศึกษำ 
-เอกสำรเป็นแบบอย่ำงได้ 
 
 

-แบบสรุปเอกสำรกำรวิเครำะห์
หลักสูตรแกนกลำง หลักสูตร
สถำนศึกษำ 
-แบบประเมินกำรวิเครำะห์
หลักสูตร  
-แบบประเมินกำรเขียนแผนกำร
จัดกำรเรียนรู้ 
-แบบนิเทศกำรสอน 
-เอกสำรเป็นแบบอย่ำงได้ 

ตลอดปีกำรศึกษำ 

 3. ร้อยละของครูใช้ส่ือ  เทคโนโลยี
สำรสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
กำรเรียนรู้ 

 4. ร้อยละของครูมีกำรบริหำรจัดกำรชั้น
เรียนเชิงบวก 

  

5. ร้อยละของครูตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ  และน ำผลมำ
พัฒนำผู้เรียน 

  



168 

 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2. ประเมินครูตำมมำตรฐำน 7 ตำม
คู่มือกำรนิเทศของมูลนิธิฯ 
กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
-กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มสำระฯ 
-กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้งำนวิจัยในชั้น
เรียน *เพิ่มวิธีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้* 
หน่วยงานร่วม   
งำนหลักสูตรและกำรสอน 
-ตรวจสอบกำรก ำหนดเป้ำหมำย
คุณภำพผู้เรียนทั้งด้ำนควำมรู้ทักษะ
กระบวนกำรสมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

6. ร้อยละของครู มีกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนำและปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  สร้างและขยายเครือข่ายการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5.1  ยกระดับกำรแลกเปลี่ยนองค์ควำมรู้ทำงกำรศึกษำระหว่ำงโรงเรียนในเครือของมูลนิธิฯ 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
5.1.1 ส่งเสริม สนับสนุนควำม
ร่วมมือในกำรพัฒนำกำรศึกษำ
ร่วมกันระหว่ำงโรงเรียนในเครือ
ของมูลนิธิฯ 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
1. ศึกษำองค์ควำมรู้เก่ียวกับกำรมี
ส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำ 
2. กิจกรรมสรรหำเรื่องควำมร่วมมือ
ในกำรพัฒนำกำรศึกษำร่วมกัน
ระหว่ำงโรงเรียนในเครือของมูลนิธิฯ  
3. เรื่องควำมร่วมมือในกำรพัฒนำ
กำรศึกษำร่วมกันระหว่ำงโรงเรียน 
 เก่ียวกับ 
 - Best Practice  
 - นวัตกรรม 
 - หลักสูตรและกำรสอน 
 - กำรวัดประเมินผล 
 - MOU กับสถำบันทำงกำรศึกษำ
ต่ำงๆ 
 - นโยบำย/ทิศทำงในกำรพัฒนำ
กำรศึกษำ 
- และอ่ืนๆ 

1. จ ำนวนกลุ่มสำระ 
ที่มีกำรแบ่งปัน 
Best Practiceนวัตกรรม ใน
โรงเรียน 
แต่ละภำคเรียน 
-  

ประเมินจำกเอกสำรรำยงำนสรุป
จ ำนวนกลุ่มสำระที่มีกำรแบ่งปัน 
Best Practiceนวัตกรรม ใน
โรงเรียน แต่ละภำคเรียน 

ตำรำงสรุปจ ำนวนกลุ่มสำระที่มี
กำรแบ่งปัน Best Practice
นวัตกรรม ในโรงเรียน แต่ละ
ภำคเรียน (ตำรำงที่ 17) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
4.  แต่ละกลุ่มสำระ 
แบ่งปันBest Practice นวัตกรรม 
ในโรงเรียนแต่ละภำคเรียน 
5. บุคลำกรแบ่งปัน Best Practice 
นวัตกรรมในระดับเครือมูลนิธิฯใน
แต่ละภำคเรียน 
6. ออกแบบและประเมินกำร
ด ำเนินงำน กำรสนับสนุนควำม
ร่วมมือในกำรพัฒนำกำรศึกษำ
ร่วมกันระหว่ำงโรงเรียนในเครือของ
มูลนิธิฯ 

5.1.2 มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่ำงโรงเรียนในเครือ 
มูลนิธิฯ อย่ำงน้อยภำคเรียนละ 
1 ครั้ง  
 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
- ส่งบุคลำกรแบ่งปัน Best 
Practice นวัตกรรมในระดับเครือ
มูลนิธิฯในแต่ละภำคเรียน 
 

2.จ ำนวนบุคลำกร 
แต่ละโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 
เป็นผู้แบ่งปัน 
Best Practiceนวัตกรรม 
ในแต่ละภำคเรียน 
 

ประเมินจำกเอกสำรรำยงำนสรุป
จ ำนวนบุคลำกรแต่ละโรงเรียนใน
เครือมูลนิธิฯ เป็นผู้แบ่งปัน Best 
Practiceนวัตกรรม 

ตำรำงสรุปจ ำนวนบุคลำกรแต่
ละโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ เป็น
ผู้แบ่งปัน Best Practice
นวัตกรรมในแต่ละภำคเรียน 
(ตำรำงที่ 18) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  สร้างและขยายเครือข่ายการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5.2  ทุกภำคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำที่ตอบสนองควำมต้องกำรของโรงเรียนและชุมชน 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
5.2.1 สนับสนุนให้ผู้ที่มีควำม
ช ำนำญด้ำนวิชำชีพได้เข้ำมำมี
ส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำ 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรส ำนักผู้อ ำนวยกำร 
1. แต่งตั้งคณะกรรมกำร เพื่อสรร
หำผู้ที่มีควำมช ำนำญด้ำนวิชำชีพได้
เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำร
จัดกำรศึกษำ 
2. ศึกษำองค์ควำมรู้เก่ียวกับกำรมี
ส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำ 
3. กิจกรรมสรรหำผู้ที่มีควำม
ช ำนำญด้ำนวิชำชีพได้เข้ำมำมีส่วน
ร่วมในกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ 
4. ผู้ที่มีควำมช ำนำญด้ำนวิชำชีพ 
เก่ียวกับ 
 - โครงงำนวิทยำศำสตร์ 
 - กำรช่วยเหลือชีวิตเบื้องต้น CPR 
 - ควำมปลอดภัยในชีวิต 
 - กำรจัดกำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะ 
 - ควำมรู้ด้ำนอำชีพ 
 -  และอ่ืน ๆ 

1. จ ำนวนเครือข่ำยผู้ปกครอง
ศิษย์เก่ำชุมชนที่มีควำมช ำนำญ
ด้ำนวิชำชีพ ได้เข้ำมำมีส่วนร่วม
ในกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ
ของโรงเรียน 
-  
 
 
 
 
 

ประเมินเอกสำรรำยงำนสรุป
จ ำนวนเครือข่ำยผู้ปกครอง ศิษย์
เก่ำชุมชนที่มีควำมช ำนำญด้ำน
วิชำชีพ ได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำร
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของ
โรงเรียน จำกงำนบริหำรส ำนัก
ผู้อ ำนวยกำร 
 

ตำรำงสรุปจ ำนวนเครือข่ำย
ผู้ปกครอง ศิษย์เก่ำชุมชนที่มีควำม
ช ำนำญด้ำนวิชำชีพ ได้เข้ำมำมี
ส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำของโรงเรียน  
(ตำรำงที่ 19) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 



172 

 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
5. ออกแบบและประเมินกำร
ด ำเนินงำน กำรสนับสนุนให้ผู้ที่มี
ควำมช ำนำญด้ำนวิชำชีพได้เข้ำมำมี
ส่วนร่วมในกำรพัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำ 
หน่วยงานร่วม 
1.งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
 - สรรหำผู้ที่มีควำมช ำนำญด้ำน
วิชำชีพได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำร
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ 
2.งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
-  สรรหำผู้ที่มีควำมช ำนำญด้ำน
วิชำชีพได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำร
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ 

5.2.2 ประสำนกับเครือข่ำย
ผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชน 
เพื่อหำแนวทำงกำรพัฒนำกำร
จัดกำรศึกษำร่วมกับโรงเรียน 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
1. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเพื่อประสำน
กับเครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำ
ชุมชน เพื่อหำแนวทำงกำร
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำร่วมกับ
โรงเรียน 

 ประเมินจำกกำรสัมภำษณ์
ผู้รับผิดชอบงำนบริหำรฝ่ำย
วิชำกำร เก่ียวกับกำรประสำนกับ
เครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชน 
 

แบบรำยงำนกำรสัมภำษณ์
เก่ียวกับกำรประสำนกับเครือข่ำย
ผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชน 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
 2. ศึกษำองค์ควำมรู้เก่ียวกับแนว

ทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ
ร่วมกับโรงเรียน 
3. กิจกรรมสรรหำเครือข่ำย
ผู้ปกครองศิษย์เก่ำชุมชน 
เพื่อหำแนวทำงกำรพัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำร่วมกับโรงเรียน 
4. เครือข่ำยผู้ปกครอง ศิษย์เก่ำ
ชุมชนเพื่อหำแนวทำงกำร
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำร่วมกับ
โรงเรียน 
 - สมำคมผู้ปกครองและครู 
 - เครือข่ำยผู้ปกครอง 
 - สมำคมศิษย์เก่ำ 
 - ชุมชนเก่ียวกับอำชีพและภูมิ
ปัญญำท้องถิ่น 
 - และอ่ืนๆ 
5. ออกแบบและประเมินกำร
ด ำเนินงำนของเครือข่ำยผู้ปกครอง
ศิษย์เก่ำชุมชนเพื่อหำแนวทำงกำร
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำร่วมกับ
โรงเรียน 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
หน่วยงานร่วม 
1.งำนบริหำรส ำนักผู้อ ำนวยกำร 
2.งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
- สรรหำเครือข่ำยผู้ปกครองศิษย์
เก่ำชุมชนเพื่อหำแนวทำงกำร
พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำร่วมกับ
โรงเรียน 

5.2.3 ส่งเสริมสนับสนุนกำร
ขยำยควำมร่วมมือกับองค์กร
ภำยนอกในกำรจัดกิจกรรมที่
ช่วยเหลือชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
1. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเพื่อส่งเสริม
สนับสนุนกำรขยำยควำมร่วมมือกับ
องค์กรภำยนอกในกำรจัดกิจกรรมที่
ช่วยเหลือชุมชน 
2. ศึกษำองค์ควำมรู้เก่ียวกับกำร
ขยำยควำมร่วมมือกับองค์กร
ภำยนอกในกำรจัดกิจกรรมที่
ช่วยเหลือชุมชน 
3. กิจกรรมสรรหำควำมร่วมมือกับ
องค์กรภำยนอกในกำรจัดกิจกรรมที่
ช่วยเหลือชุมชน 
4. องค์กรภำยนอกที่ร่วมจัด
กิจกรรมช่วยเหลือชุมชน 

2. จ ำนวนกิจกรรมที่ช่วยเหลือ
ชุมชนโดยควำมร่วมมือระหว่ำง
โรงเรียนกับเครือข่ำย 
- ตำรำงสรุปจ ำนวนกิจกรรมที่
ช่วยเหลือชุมชนโดยควำมร่วมมือ
ระหว่ำงโรงเรียนกับเครือข่ำย 
(ตำรำงที่ 20) 

ประเมินจำกกำรสัมภำษณ์
ผู้รับผิดชอบงำนบริหำรฝ่ำย
วิชำกำร  กำรขยำยควำมร่วมมือ
กับองค์กรภำยนอกในกำรจัด
กิจกรรมที่ช่วยเหลือชุมชน 
 

- ตำรำงสรุปจ ำนวนกิจกรรมที่
ช่วยเหลือชุมชนโดยควำมร่วมมือ
ระหว่ำงโรงเรียนกับเครือข่ำย 
(ตำรำงที่ 20) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
 - ระบุองค์กรร่วมกับโรงเรียนและ
กิจกรรมที่ไปช่วยเหลือชุมชนให้
พัฒนำขึ้น 
5. ออกแบบและประเมินกำร
ด ำเนินงำนขยำยควำมร่วมมือกับ
องค์กรภำยนอกในกำรจัดกิจกรรมที่
ช่วยเหลือชุมชน 
หน่วยงานร่วม 
1.งำนบริหำรส ำนักผู้อ ำนวยกำร 
2.งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 
- สรรหำควำมร่วมมือกับองค์กร
ภำยนอกในกำรจัดกิจกรรมที่
ช่วยเหลือชุมชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  สร้างและพัฒนาโรงเรียนเป็นชุมชนการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่  6.1  สร้ำงโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงทำงวิชำชีพ PLC (Professional Learning Community)   

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
6.1.1 จัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้
ทำงอำชีพ 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
ก ำหนดให้ครูในทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ด ำเนินกำรตำมขั้นตอนดังนี ้
ขั้นตอนที ่1 ระบุปัญหำ 

        ระบุปัญหำเก่ียวกับกำรจัดกำรเรียน
กำรสอน/กำรท ำงำนของครู ที่เกิดขึ้นใน
โรงเรียน 

ขั้นตอนที ่2 วิเครำะห์สำเหตุของปัญหำ 
       วิเครำะห์สำเหตุของปัญหำที่เกิดขึ้น 
ว่ำเกิดขึ้นจำกสำเหตุที่เกิดขึ้น โดยมีปัจจัย
ใดเข้ำมำเก่ียวข้อง มีแนวโน้มของปัญหำ
อย่ำงไร และมีผลกระทบใดที่จะเกิดขึ้น 

ขั้นตอนที ่3 ระดมควำมคิด เพ่ือน ำเสนอ
วิธีแก้ปัญหำ 
   ระดมควำมคดิเพ่ือหำวิธีแก้ปัญหำจำก
ประสบกำรณ์และผลกำรวิจัยที่สำมำรถ
อ้ำงอิงได้ แล้วน ำเสนอผลกำรระดม
ควำมคดิ   เมื่อน ำเสนอเสร็จสิ้น 
ด ำเนินกำรอภิปรำยสรุปและเลือกวิธีกำร
แก้ปัญหำที่เหมำะสม 

ขั้นตอนที ่4 ทดลองใช้วิธีแก้ปัญหำ 

1. มีสมุดบันทึก (Logbook) 
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
PLC (Professional Learning 
Community)   ของโรงเรียน  

ประเมินเอกสำรสมุดบันทึก 
(Logbook) ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพ PLC (Professional 
Learning Community)    

สมุดบันทึก (Logbook) ชุมชน
แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC 
(Professional Learning 
Community) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
    น ำวิธีแก้ปัญหำที่ได้จำกกำรระดม
ควำมคดิ ไปทดลองใช้ในกำรเรียนกำร
สอนในชั้นเรียน /ในกำรท ำงำน โดย
ร่วมกันสังเกต    กำรสอนและเก็บข้อมูล 
หรือเก็บข้อมูลจำกกำรทดลองใช้ในกำร
ท ำงำน 

ขั้นตอนที ่5 สรุปผลวิธีกำรแก้ปัญหำ 
 อภิปรำยผลที่เกิดขึ้นจำกกำรทดลองใช้ 
น ำเสนอผลกำรสังเกตกำรสอนและ
เสนอแนะวิธีกำรปรับปรุงแก้ไข แล้วจึง
สรุปผลวิธี กำรแก้ปัญหำที่ให้ผลดีต่อกำร
เรียนรู้ของผู้เรียน /กำรท ำงำน แล้วท ำกำร
แบ่งปันประสบกำรณ์กับชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพอ่ืน 

วิธีกำรและเทคนคิกำรเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนสู่ PLC 

1. กำรออกแบบและจัดกำรเรียนรู้ผ่ำน
กิจกรรมกำรเรียนรู้ 
2. กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ ให้มีควำมหลำกหลำยตำม
สภำพผู้เรียนตำมควำมสนใจและศักยภำพ
ของ   ผู้เรียน และเน้นผู้เรียนเป็น
รำยบุคคล 
3. กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ให้นักเรียน
ลงมือปฏิบัติ เช่น โครงงำน Active 
Learning 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
4. กำรกระตุ้นกำรเรียนรู้ของผู้เรียน โดย
เน้นทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรตั้งค ำถำม 

5. กำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้สื่อและ
เทคโนโลย ี
6. กำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำ
กำรเชื่อมโยงกลุ่มสำระ 

7. กำรประเมินตำมสภำพจริง และ
ให้ข้อมูลย้อนกลับและติดตำมผล 
รวมทั้งกำรช่วยเหลือนักเรียน 
หน่วยงำนร่วม 
งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้   

6.1.2 น ำชุมชนกำรเรียนรู้ทำง
อำชีพเข้ำมำใช้ในกำรพัฒนำงำน
และกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 

หน่วยงานหลัก 
งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
จัดอบรมเก่ียวกับกำรสร้ำงชุมชน
แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC 
(Professional Learning 
Community) ให้กับบุคลำกร 
หน่วยงานร่วม 
1. งำน 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  
 เข้ำร่วมอบรมเก่ียวกับกำรสร้ำง
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
PLC (Professional Learning 
Community) 

2. มีกำรอบรมเก่ียวกับกำรสร้ำง
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
PLC (Professional Learning 
Community)  ของโรงเรียน 

ประเมินเอกสำรรำยงำนกำรเข้ำรับ
กำรอบรมเก่ียวกับชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC 
(Professional Learning 
Community)   

แบบรำยงำนกำรเข้ำรับกำรอบรม
เก่ียวกับชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพ PLC (Professional 
Learning Community)   

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
2. งำนทรัพยำกรมนุษย์ 
จัดท ำรำยงำนสรุปผลกำรจัดอบรม
สัมมนำ 

6.1.3 มีกำรตรวจสอบ ทบทวน 
กำรปฏิบัติงำนของครู บุคลำกร
ที่มีผลต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 

หน่วยงานหลัก 
  งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
ด ำเนินกำรก ำกับ ติดตำมและ
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมคู่มือ
กำรกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพ PLC (Professional 
Learning Community)   
หน่วยงานร่วม 
 งำนนิเทศกำรสอน 

3. มีกำรก ำกับ ติดตำมและ
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำม
คู่มือกำรกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC 
(Professional Learning 
Community)  ของโรงเรียน  

ประเมินเอกสำรแบบก ำกับ 
ติดตำมและรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำมคู่มือกำรกำรสร้ำง
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
PLC (Professional Learning 
Community) 

แบบก ำกับ ติดตำมและรำยงำนผล
กำรด ำเนินงำนตำมคู่มือกำรกำร
สร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพ PLC (Professional 
Learning Community) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

6.1.4 สร้ำงเครือข่ำยควำม
ร่วมมือในกำรสร้ำงชุมชนแห่ง
กำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC 
(Professional Learning 
Community)   ของโรงเรียน 

หน่วยงานหลัก 
  งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
ด ำเนินกำรประสำน ขอควำม
ร่วมมือ เครือข่ำยต่ำง ๆ เช่น 
สมำคมผู้ปกครองและครู  สมำคม
ศิษย์เก่ำ ชุมชน โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ สถำบันกำรศึกษำ เป็นต้น 
เพื่อสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพ PLC (Professional 

4. มีเครือข่ำยควำมร่วมมือใน
กำรสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพ PLC (Professional 
Learning Community)   ของ
โรงเรียน  

ประเมินเอกสำรแบบรำยงำนสรุป
จ ำนวนเครือข่ำยที่ให้ควำมร่วมมือ
ในกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพ PLC (Professional 
Learning Community)    

แบบรำยงำนสรุปจ ำนวนเครือข่ำย
ที่ให้ควำมร่วมมือในกำรสร้ำง
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
PLC (Professional Learning 
Community)    

สิ้นปีกำรศึกษำ 



180 

 

มาตรการ 
วิธีการพัฒนา 

(นวัตกรรม) 
การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ เวลาประเมิน 
Learning Community)   ของ
โรงเรียน 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยส ำนักฯ 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

6.1.5 จัดท ำรำยงำนสรุป
ควำมก้ำวหน้ำหรือกำร
ประสำนงำนในกำรสร้ำงชุมชน
แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC 
(Professional Learning 
Community)  ของโรงเรียน 

หน่วยงานหลัก 
  งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
จัดท ำรำยงำนสรุปควำมก้ำวหน้ำ
หรือกำรประสำนงำนในกำรสร้ำง
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
PLC (Professional Learning 
Community)  ของโรงเรียน 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยส ำนักฯ 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

5. มีรำยงำนสรุปควำมก้ำวหน้ำ
หรือกำรประสำนงำนในกำรสร้ำง
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
PLC (Professional Learning 
Community)  ของโรงเรียน 

ประเมินเอกสำรแบบรำยงำนสรุป
ควำมก้ำวหน้ำหรือกำร
ประสำนงำนในกำรสร้ำงชุมชน
แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC 
(Professional Learning 
Community) 

แบบรำยงำนสรุปควำมก้ำวหน้ำ
หรือกำรประสำนงำนในกำรสร้ำง
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
PLC (Professional Learning 
Community) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 

6.1.6  ถอดบทเรียนเพื่อสร้ำง
นวัตกรรมหรือวิธีกำรที่เป็น
แบบอย่ำงที่ดีส่งผลต่อกำรเรียนรู้
ของผู้เรียน 

หน่วยงานหลัก 
  งำนบริหำรฝ่ำยวิชำกำร 
จัดท ำรำยงำนสรุปจ ำนวนนวัตกรรม
หรือวิธีกำรที่เป็นแบบอย่ำงที่ดี 
หน่วยงานร่วม 
1. งำนบริหำรฝ่ำยส ำนักฯ 
2. งำนบริหำรฝ่ำยกิจกำรนักเรียน 

6.  จ ำนวนนวัตกรรม 
(Innovation) หรือวิธีกำรที่เป็น
แบบอย่ำงที่ดี (Best Practice)  
 

ประเมินเอกสำรแบบรำยงำนสรุป
จ ำนวนนวัตกรรม (Innovation) 
หรือวิธีกำรที่เป็นแบบอย่ำงที่ดี 
(Best Practice) 

แบบรำยงำนสรุปจ ำนวนนวัตกรรม 
(Innovation) หรือวิธีกำรที่เป็น
แบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) 

สิ้นปีกำรศึกษำ 
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หมายเหต ุ
 - เมื่อด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำครบตำมระยะเวลำที่ก ำหนด 3  ปี แล้ว ให้น ำกำรประเมนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำกำร
กำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนมำจัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเพื่อน ำไปใช้ในกำรวำงแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนในรอบต่อไป 
 - รำยงำนผลกำรประเมินแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรยีน ประกอบด้วย ปก ค ำน ำ สำรบัญ ควำมเป็นมำ วัตถุประสงค์ (ของกำรจัดท ำรำยงำน) เป้ำหมำย 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ (ของเป้ำหมำย) ผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำอุปสรรค ข้อเสนอแนะ ฯลฯ น ำเสนอทีละเป้ำหมำย 
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ส่วนท่ี 8 การน าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาไปใช้ 
 
วิธีการน าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนอัสสัมชัญล าปาง  พ.ศ. 2565 – 2567 ไปใช้ 
 กำรน ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  ไปสู่กำรปฏิบัตินับเป็นข้ันตอนที่มคีวำมส ำคัญ  เนื่องจำกเป็นกระบวน
กำรที่จะผลักดันหรือขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนหรอืกลไกที่ส ำคัญทั้งหมดใหส้ำมำรถบรรลุผลลพัธ์ตำมที่ตั้งเป้ำหมำย
ไว้  กำรด ำเนินจะเกิดอย่ำงมีประสิทธิภำพน้ันจ ำเปน็อย่ำงยิ่งที่จะต้องผลักดันให้มีกำรเปลีย่นแปลงทัศนคติ แนวคิด 
ค่ำนิยม เป้ำหมำย รวมถึงรูปแบบและวิธีกำรปฏิบัติงำน  ดังนั้นกำรน ำแผนไปสู่กำรปฏิบัติจ ำเป็นต้องสร้ำงควำม
เข้ำใจ  ให้แก่บุคลำกรทุกระดับ  เพื่อให้เกิดกำรยอมรับมีควำมพร้อมและมสี่วนร่วม  ที่จะท ำแผนงำน โครงกำรตำ่ง 
ๆ ไปด ำเนินกำรตำมแนวทำง ได้อย่ำงเหมำะสมกับบริบทและสภำพแวดล้อม  แสวงหำกำรสนับสนุน  และกำรมี
ส่วนร่วมทุกรูปแบบของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภำคส่วนของโรงเรียน  เพื่อเกิดกำรปฏิบัติและบรรลุเป้ำประสงค์ตำม
วิสัยทัศน์  พันธกิจและยุทธศำสตร์ที่วำงไว้ในแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  จึงก ำหนดแนวทำงน ำแผนสู่กำร
ปฏิบัติ ดังนี ้
 
การบริหารแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปีการศึกษา  2565 – 2567 สู่การปฏิบัติ 
  เพื่อให้กำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ บรรลุผลส ำเร็จทุกฝ่ำยตำม
โครงสร้ำงกำรบริหำรโรงเรียน จะต้องด ำเนินกำร ดังนี้ 

1. สร้ำงกลไกกำรก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และกำรประเมินผลกำรด ำเนินกำร เพื่อแก้ไข ปรับปรุง และ
ช้ีแนะกำรด ำเนินกำรในแต่ละยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ มำตรกำร ให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ เป้ำหมำย และตัวช้ีวัด
ควำมส ำเร็จของแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  

2. พัฒนำเกณฑ์ช้ีวัดกำรด ำเนินงำนที่เน้นผลสัมฤทธ์ิของงำนในแต่ละช่วงเวลำอย่ำงชัดเจน  
3. สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนที่เกี่ยวข้องให้เข้ำมำร่วมติดตำมตรวจสอบ เพื่อทบทวน

แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ เป็นระยะๆ  
  

แนวทำงกำรบรหิำรแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ  2565 – 2567    สู่กำรปฏิบัติ  
1. ทุกฝ่ำยตำมโครงสร้ำงกำรบริหำรโรงเรียน ด ำเนินกำรช้ีแจง ประชำสัมพันธ์แผนพัฒนำคุณภำพกำรจัด

กำรศึกษำ สร้ำงควำมตระหนักถึงควำมส ำคัญ และสร้ำงควำมเข้ำใจสำระส ำคัญของแผนฯ  โดยจัดเตรียม และ
พัฒนำกลไกกำรน ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำไปสูก่ำรปฏิบัติ เริ่มจำกกำรก ำหนดมำตรกำร สรำ้งควำมตระหนกั 
ส่งเสริมควำมรู้ ควำมเข้ำใจในสำระของแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ พร้อมทั้งก ำหนดกลไกประสำนงำนด้ำน
ต่ำงๆของแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำร่วมกัน โดยใช้กระบวนกำรกำรมีส่วนร่วมของภรำดำ ครู ผู้ปกครอง ผู้เรยีน 
และพนักงำน  และควำมรับผิดชอบในกำรแปลงแผนไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรมโดย 

1.1  ผู้บริหำรทุกระดับ  ต้องให้ควำมส ำคัญมีควำมเข้ำใจและผลักดันให้มีกำรด ำเนินกำรตำมแผน
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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1.2  สร้ำงควำมเข้ำใจร่วมกันระหว่ำงผู้ร่วมบริหำร  ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่เกี่ยวข้อง
รวมทั้งสมำคมผู้ปกครองและครู สมำคมศิษย์เก่ำ ได้ทรำบเกี่ยวกับแนวคิดและสำระส ำคัญของแผน วิสัยทัศน์ 
เป้ำประสงค์ และประเด็นยุทธศำสตร์ เพื่อก่อให้เกิดกำรมีส่วนร่วมและให้มีกำรสนับสนุน เพื่อให้เกิดผลในกำร
ปฏิบัต ิ

1.3  โรงเรียนมอบหมำยหรือสั่งกำรให้ฝ่ำยหรือหน่วยงำนหรือกลุ่มสำระกำรเรียนรู้เป็น
ผู้รับผิดชอบและผู้ก ำกับติดตำมทุกมำตรกำรและตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 

1.4  ส่งเสริมให้หน่วยงำนในโรงเรียน จัดท ำแผนงำนให้สอดคล้องกับแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ  2565 -2567  

1.5  จัดสรรทรัพยำกรต่ำง ๆ  เช่น บุคลำกร งบประมำณให้สอดคล้องกับแผนงำน โครงกำรแต่ละ
ประเด็นยุทธศำสตร์ โดนเน้นผลลัพธ์ของกำรด ำเนินงำนเป็นหลักส ำคัญ  รวมถึงกำรพัฒนำสมรรถนะของบุคลำกร
ให้มีควำมรู้ ควำมช ำนำญในกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำนโครงกำรต่ำง ๆ  

1.6  มีกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์กำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่องและสม่ ำเสมอผ่ำนช่องทำงหรือ
กิจกรรมต่ำง ๆ มีกำรประเมินตรวจสอบ เช่น กำรประชุม หนังสือเวียน Internet Website เพื่อกระตุ้นและ
ขับเคลื่อนงำนตำมยุทธศำสตร์ 

2. ทุกฝ่ำยตำมโครงสร้ำงกำรบริหำรโรงเรียน พัฒนำกระบวนกำรท ำแผนงำน โครงกำรหรือกิจกรรมใน
ลักษณะบูรณำกำรให้เช่ือมโยงไปในทิศทำงเดียวกัน  ในแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีที่สอดคล้องกบัแผนพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำ  โดย 

 2.1  สนับสนุนกำรจัดท ำแผนงำน/โครงกำรในลักษณะบูรณำกำรและประสำนงำนระหว่ำงหน่วยงำนที่
เกี่ยวข้องในแต่ละภำรกิจและประเด็นยุทธศำสตร์ 

 2.2  สนับสนุนให้มีกำรจัดท ำแผนงำนในระดับต่ำง ๆ ให้มีควำมเช่ือมโยงสอดคล้องกัน 
 2.3  ก ำหนดข้ันตอนของกระบวนกำรด ำเนินกำรตำมแผนงำน/โครงกำร ให้ชัดเจน  โดยจัดล ำดับ

ควำมส ำคัญของแผนงำน/โครงกำร 
 2.4  ติดตำม ตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำน/โครงกำรอย่ำงสม่ ำเสมอว่ำสำมำรถตอบสนองต่อ

ประเด็นยุทธศำสตร์หรือไม่ เพียงใด โดยน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้ให้เกิดประโยชน์ 
          3. ผู้รับผิดชอบรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรและตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จในกลยุทธ์ของแตล่ะ
ยุทธศำสตร ์
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ภาคผนวก 
 - ส ำเนำค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำนหรือคณะกรรมกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 - บันทึกกำรพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำของคณะ
กรรมกำรบริหำรโรงเรียน 
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